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JUNTA DIRECTIVA

SESION ORDINARIA N° 4.972 18 DE MAYO DEL 2.015

ARTICULO No. ASUNTO

1.- ALCANTARILLADO SANITARIO Y PTAR.
2.- SOBRE REVISION DE ALGUNOS REQUISITOS DE PERFILES.

3.- SOBRE SOLICITUD ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL
CARMEN.

4.- CORRESPONDENCIA:
- GG-413-2015
- GG-414-2015
- OFICIO 148-ALC-2015.
- AUDI-119-2015.
-  SMA-194-05-2015

5.- ASUNTOS VARIOS.

FIRMA DEL ACTA
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ACTA 4.972

Sesion ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago, a las seis horasdel dia dieciocho de mayo del afio dos mil quince con la
asistencia de los sefiores: Ing. Salvador Rojas Moya, quien preside, Lic. Alfonso Viquez
Sanchez, Vicepresidente,(ingres6 a las 6: 25 a.m.), Bach. Alejandra Pereira Lopez,
Secretaria, (con permiso de la Presidencia, se retir6 al ser las 8 40 am.),
Dra. Mariangella Mata Guevara, MSc. Luis Gerardo Gutiérrez Pimentel y Victor
Hernandez Cerdas, directores. Ademas, participan los sefiores: Lic. Juan Antonio Solano
Ramirez, Gerente General, a.i., Lic. Luis Héctor Tabarez de Tolentino, Asesor Juridico a.i.
y Lic. Raul Quirés Quirés, Auditor Interno, (ingresé a las 6:23 a.m.).
La directora Kimberly Monge Brenes, no participa de la sesiéon por motivos laborales, se
disculpé con antelacion.
ARTICULO 1.- ALCANTARILLADO SANITARIO Y PTAR.
Se entra a conocer oficio N° AJI-285-2015, suscrito por el Lic. Héctor Tabarez, Asesor
Juridico Institucional, mediante el cual presenta un informe sobre la clausula de
confidencialidad contenida en el Contrato Interadministrativo entre JASEC y la
Municipalidad de Cartago para el suministro de agua potable para el acueducto del
Cantoén Central de Cartago.
Esta Junta Directiva, con fundamento en los articulos:

a. Articulo No. 2 de la Ley No. 7799 del 30 de abril de 1998.

b. Articulo No. 273 de la Ley General de la Administracién Publica.
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c. Articulo 30 de la Constitucién Publica.
SE ACUERDA: Declarar este punto como confidencial y formara parte del tomo 257
bis.
ARTICULO 2.- SOBRE REVISION DE ALGUNOS REQUISITOS DE PERFILES.
Se entra a conocer oficio N° UEN-A-DRH-412-2015, suscrito por la Licda. Patricia Mata,
Coordinadora Desarrollar Recursos Humanos, mediante el cual presenta segun lo
dispuesto por Junta Directiva sobre |la valoracion del requisito del idioma inglés.
Para este punto se encuentra presente dofia Patricia Mata y la Licda. Rebeca Segura,
Profesional Desarrollar Recursos Humanos.
Dice el oficio:

En la Sesion Ordinaria N° 4.966 de 28 de abril de 2015, la Junta Directiva, solicitdé al
Proceso Desarrollar Recursos Humanos una recomendacion sobre la valoracion del
requisito del idioma Inglés.

Con el fin de determinar la situacién actual en cuanto al cumplimiento de este requisito,
mediante Oficio UEN-A-DRH-386-2015, se solicité a todos los funcionarios cuyos puestos
cuentan con el requisito del inglés, aportar copia de certificaciones, pruebas o cursos a
sus Expedientes Personales.

De acuerdo con lo anterior se realiz6 un analisis desde dos puntos de vista:
1. De los perfiles de todo los puestos existentes en la estructura ocupacional de
JASEC.

2. De los atestados de los funcionarios que ocupan puestos con el requerimiento del
idioma inglés.
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Por tanto, de seguido se muestra el analisis realizado y los resultados obtenidos.

. Analisis de los Perfiles de puestos de JASEC

Con ocasién de que la revisién abarca la totalidad de los perfiles, se han revisado otros
requerimientos para ajustarlos en los mismos términos del idioma inglés, con el fin de que
los ciento treinta y seis (136) perfiles sean adecuados en beneficio de JASEC, los
funcionarios y los futuros oferentes, tal y como se muestra en el anexo 1.

Enfocandose en lo solicitado por la Junta Directiva y de acuerdo con la revision realizada,
se tienen los siguientes resultados:

1. De los ciento treinta y seis (136) perfiles de puestos que requieren modificaciones
en relaciéon con el idioma inglés, se tiene que el requerimiento esta planteado de
distintas formas como de seguido se indica:

- Cuarenta y seis (46) tiene como uno de sus requisitos “Conocimientos basicos

en el idioma inglés”,

Doce (15) “Dominio del idioma inglés”,

Tres (3) “Conocimiento Avanzado del idioma inglés”,

Dos (2) “Conocimiento medio del idioma inglés”,

Dos (2) “Conocimiento del idioma inglés”,

Dos (2) “Conocimiento de inglés técnico” y,

Uno (1) Lectura de inglés técnico para normas y especificaciones.
Graficamente |la representacion es la siguiente:

CANTIDAD DE CLASES DE PUESTOS CON
REQUISTO DEL IDIOMA INGLES

. u Conocm ientos ces iciome ngles
1 orcom entcs sven 2aco Ce COme rges
- Concomientos ce ingies tecmico
Corocm entos ™mec © e/ o™ rgies
. Lecture Ce ifgies TeCnico Dars moOrmas y especticaciones
1 Cpmen © celicome inpes

2 B Cemocm entos Desicos en o Giom e ingles
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2. En el siguiente grafico se muestra la cantidad de puestos que poseen el requisito
“Conocimientos basicos en el idioma inglés”, de los cuales tres (3) son de nivel
Técnico, diecinueve (19) Coordinador Profesional, tres (3) Coordinador no
Profesional, uno (1) Profesional Bachiller, diecinueve (19) Profesional y uno (1) de

nivel Asistente Técnico.

Cantidad de Clasesde puesto con requisito
Conocimientos basicosen el idioma ingles

Tecrico NN :
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3. Respecto al requisito “Dominio del idioma inglés”, se tiene que seis (6) son de nivel
de Lider de UEN, uno (1) Subgerente, uno (1) Médico de Empresa, uno (1)
Coordinador, tres (3) Director, uno (1) Auditor Interno, uno (1) Gerente General y
uno (1) Asesor Legal, para un total de quince (15) perfiles de puestos, como se
muestra a continuacion.

Cantidad de Clases de puesto con requisito
Dominio del idioma ingles

-

-

"
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1 1 1 : 1
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Loer Subgerente Meédico ce Coordimador Director Aucicor Gerente Asesorlegs
Empresa nemo Gerers
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En dos de los perfiles de puestos de JASEC se solicita “Conocimientos de inglés
técnico” de los cuales uno es para un puesto de nivel profesional y otro de

coordinador, como se muestra en el siguiente grafico.

Cantidad de clases de puesto con requisito
Conocimientos de ingles técnico

0E
06
02
0z

Profesone Coorginacor Profesone

Respecto al requisito “Conocimientos del idioma inglés” se le solicita a dos de los
perfiles de puestos de JASEC, uno para un puesto de nivel profesional y otro de

coordinador, como se muestra a continuacion.

Cantidad de clases de puesto con requisito
Conocimientos del idioma ingles

Profesone Coorgmacor Profesione

Para un (1) puesto de nivel Asistente Técnico se solicita el requisito “Lectura de

inglés técnico para normas y especificaciones, para dos (2) puestos de nivel
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profesional “Conocimientos medio del idioma inglés” y para tres (3) puestos de

nivel Coordinador “Conocimientos avanzados del idioma inglés”.
Con estos resultados tenemos que un 50% de los perfiles de puestos de JASEC
requieren en grados diferentes, que sus ocupantes posean conocimientos del idioma
inglés, situacion que se requiere uniformar en virtud no solo de que histéricamente no
ha existido la necesidad de un desempefio bilinglie en los puestos, sino ademas,
debido a que en JASEC no se cuenta con una herramienta que permita valorar el nivel
de conocimiento del idioma de cada uno de los colaboradores que son nombrados en
puestos con dicho requerimiento.
No obstante lo indicado, no es posible desconocer que cada vez mas se observa la
necesidad de que los trabajadores y trabajadoras, posean conocimientos y desarrollen
un manejo técnico e instrumental del idioma inglés, que permita atender en un futuro,
actividades en las que se requiera la lectura y la comunicacion verbal y/o escrita en
dicho idioma.
En este caso es importante indicar que para valorar el nivel de inglés que posee un
funcionario la herramienta debe ser aplicada y evaluada por un Profesional en el
Idioma Inglés, lo que motivaria a una contratacién por outsourcing, para que el
proceso de reclutamiento y seleccion incorpore la evaluacién del nivel de manejo del
idioma inglés, con la limitante de que no se cuenta con recursos para este tipo de
analisis.
Por lo tanto, el presente analisis ha sido desarrollado a partir de la informacién que

consta en los expedientes personales de cada uno de los funcionarios de esta
institucion, lo cual se presenta en el siguiente apartado.

1. Funcionarios con conocimientos en el idioma inglés
En este apartado se presenta informacién acerca de los funcionarios que ocupan puestos

en los que se solicita como requisito algun conocimiento del idioma inglés, dicha
informacién se muestra por clases de puestos.
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Técnicos UEN Produccion.

UEN Produccion

m Funcionaricsque han

recibide aiguna formacion o
sabreel idioma.

u Funcionarics que no
cuentan con tituios en ef

exgediente

o

C Qe

De acuerdo con el grafico anterior, se observa que a nivel de los puestos que
corresponden a la UEN de Produccién y que corresponden a Técnico Produccion, Técnico
Mantenimiento y Construccion Civil y Técnico Electromecanico, los funcionarios que
ocupan los puestos deben contar con conocimientos basicos del idioma inglés, sin
embargo, se ha determinado que del total de 40 funcionarios que requieren contar con el
requisito, 6 (15%) han tenido algun contacto con el idioma, ya que en sus expedientes
personales se ha encontrado al menos un titulo relacionado con el inglés. De los 34
funcionarios restantes (85%), no cuentan con ningun titulo en el expediente que permita

determinar si han tenido alguna relacién con el idioma.

Profesionales Bachilleres.

Puestos con requerimiento del idioms 3

Total de funcionarios en puestos que requieren
M ol

Total de funcionarios que han recibido alguna formacion
sobre el idioma

Funcionarnios que no cuentan con titulos en el expediente | 0
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: Profesionales Bachiller

HTctal de funcionarios quehan
recibido slguna formacion
scbreelidioms )

HFuncionaricsque no cuentan
con tituics en el expediente

A nivel de los puestos Profesional Bachiller hay un total de 28 funcionarios que ocupan un
puesto de este nivel, sin embargo, Unicamente los puestos Profesional Bachiller Auditor
Tecnologias de Informacion, Profesional Bachiller Informatica y Profesional Bachiller
SIREJ y Base de Datos, requieren tener conocimientos en el idioma inglés y los
funcionarios que los ocupan actualmente, han recibido alguna formacién, segun consta en
los respectivos expedientes personales.

A nivel general, de los puestos Profesional Bachiller un 86% de los funcionarios ocupan
un puesto que no requiere tener conocimiento del idioma.

Funcionarios en puestos Profesional
Bachiller

m Funcionarios en puesto
que requensn
conocmiento delidioma
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Profesionales
Total de puestos que solicitan conocimiento del idioma 18

Funcionarios con puesto que requieren conocimiento del idioma. | 34

Funcionarios que han recibido alguna formacion sobre el idioma. | 20

Funcionarios que no cuentan con titulos en el expediente 14

Profesionales en puestos que requieren
inglés

= Funcionarios que han
recibido aguna formacion
sobre & idoma.

= Funcionarios que No cuentan
con titulos en el expediente

A nivel de los puestos Profesionales los siguientes perfiles requieren tener algun
conocimiento del idioma inglés:
1. Profesional Auditoria Financiera
Profesional Auditoria Operativa
Profesional Administrativo de Proyectos
Profesional Asesoria Legal
Profesional Contratar Bienes y Servicios
Profesional Salud Ocupacional

N o oA N

Profesional de Comunicaciones Tl
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8. Profesional Seguridad de Informacion

9. Profesional Desarrollar Recursos Humanos

10. Prof. Administrar Recursos Financieros

11. Profesional Presupuestar y Controlar Recursos

12. Profesional Tarifas

13. Profesional Relaciones Publicas Corporativas

14. Profesional Proyectos

15. Profesional Contratacién Administrativa de Proyectos

16. Profesional Financiero Contable de Proyectos

17. Profesional Administracion y Finanzas GIT

18. Médico de Empresa
Como se observa en el grafico anterior, actualmente hay 34 funcionarios que ocupan los
puestos anteriormente mencionados, de los cuales 20 (59%), han recibido alguna
formacién sobre el idioma, mientras que 14 (41%) no cuentan con titulos en el expediente
que permitan determinar si han contado con alguna formacion.

Funcionarios en puesto que requieren| g
miento del ids

FmdonuiosmpueﬁosqueNonquiumu
miento del idi

En resumen, actualmente hay un total de 73 funcionarios que ocupan los puestos de nivel
Profesional y Profesional Bachiller, de los cuales 38 estan en un puesto que requiere

conocimiento del inglés y 35 en puestos que no solicitan el conocimiento del idioma.
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De los 38 funcionarios que requieren tener conocimiento de inglés, 24 (63%) han recibido
alguna formacion y 14 (37%) no cuentan con titulos que permitan determinar si han tenido

alguna formacién.
Lo anterior se observa en el siguiente grafico.

Resumen de Puestos Profesionales

Coordinadores

@ Funcionarios que han g
recibido aguna formacion
sobre & idioma. %

-

Total de funcionaros que han recibido alguna

formacion sobre el idioma 19
Funcionarios que no cuentan con titulos en el 10
|29

En cuanto a los puestos de Coordinador segun el perfil de cada uno de ellos, los

funcionarios que ocupen estos puestos requieren tener conocimiento del idioma inglés, sin

embargo, segun la revision realizada a cada expediente, 19 son los Coordinadores que

han recibido alguna formacién sobre el idioma. Mientras que los 10 restantes no tienen en

el expediente ningun documento que permita determinar si han recibido alguna formacion.
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Lo anterior se puede observar en el siguiente grafico.

sordinadores

W Coordinadores que han |
recbido aiguna formacién
sobre el idioma

W Coordinadores que no
cuentan con titulos en ef

exped ente

Puestos Lideres

Actualmente, hay un total de 6 puestos Lider los cuales tienen como requisito el dominio
del idioma inglés. Segun la revision realizada en el expediente de cada uno de los
Lideres, se obtiene que 4, los cuales representan el 67%, han recibido alguna formacién
sobre el idioma, mientras que 2 Lideres que representan el 33%, no cuentan con
informacién en el expediente que permita comprobar su formacion en inglés.

Lo anterior se observa en el siguiente grafico:

Puestos Lideres

® Lderes que han recibido
siguna formacion sobre
elidioma. i
B LUderes que nocuentan
con titulos en e #

expecants
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En cuanto a los puestos de Director, el puesto Director Division de Infocomunicaciones

requiere dominio del idioma inglés y el funcionario que actualmente ocupa el puesto, ha

recibido formacion en el idioma.

En el caso de los puestos Gerente General, Auditor Interno y Asesor Legal también

requieren dominio del idioma inglés, sin embargo en el expediente de quienes ocupan

estos puesto no consta informacién de haber recibido formacién sobre el idioma.

En cuanto a los puestos de Asistente Técnico, Unicamente el puesto Asistente Técnico

Mercadeo Infocomunicaciones, requiere conocimientos basicos del idioma inglés y en el

expediente de quien ocupa este puesto no consta que haya recibido alguna formacion en

el idioma.

Resumen General.

Total de funcionarios que requieren conocimienios del 118
| idioma Inglés

Funcionarios que han recibido aiguna formacion en el idioma. 54

Funcionarios que no cuentan con titulos en el expediente 54

A nivel de todos los puestos que requieren tener algin conocimiento del idioma inglés,

hay un total de 118 funcionarios que como requisito del puesto que ocupan, requieren

tener conocimiento del idioma, sin embargo como se observa en el cuadro anterior sélo

54 han recibido alguna formacién, mientras que mas de la mitad, no cuentan con titulos

en el expediente que permitan evidenciar que han tenido algun contacto con el idioma.

El siguiente grafico muestra esta informacion.

e

Conocimiento del idioma inglés segun
puestos que lo requieren

W Funcionarics que han
recibido aiguna formacion
sobre el idioma.

u Funcionariosque no
cuentan con tituios en el
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L. Otros Requisitos

Considerando la revision y el andlisis de los perfiles de los puestos, respecto a los
requisitos correspondientes a leyes, normas, reglamentos y aspectos técnicos propios de
la naturaleza de las actividades realizadas en los puestos, actualmente la especificacion
impone contar con dominio de las mismas, y de igual manera como con el requisito del
idioma de inglés, se considera pertinente que sea modificado, tal y como se presenta en

el Anexo 1, en la columna de requisitos propuestos.

Iv. Conclusiones

e De las ciento treinta y nueve (139) clases de puesto que posee JASEC, sesenta y
ocho (68) tienen como requisito el idioma inglés en diferentes grados, de las
cuales la mayoria se refiere a “Conocimientos basico del idioma inglés”.

e De los funcionarios que ocupan los puestos con requisito del idioma ingles en
algun grado, solamente cincuenta y cuatro (54) poseen alguna formacion en el
idioma inglés, mientras que sesenta y cuatro (64) no cuentan con documentos en
el expediente mediante los cuales se pueda comprobar el conocimiento en el
idioma inglés.

e JASEC no cuenta con una herramienta que permita valorar el nivel de inglés que
poseen los funcionarios que ocupan puestos que actualmente requieren de algun
conocimiento en dicho idioma, en caso de que se quisiera realizar dicha valoracion
se tendria que contratar por outsourcing a un profesional especializado en el
idioma inglés, que pueda certificar si se cuenta con el nivel requerido.

Es preciso modificar adicionalmente algunos requisitos como son el dominio de
leyes, reglamentos, normas y aspectos técnicos, con el fin de que los perfiles de

los puestos estén acordes con lo requerido por JASEC y la oferta del mercado
laboral.
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L Recomendaciones

1. Modificar el requisito del idioma ingles a las sesenta y ocho (68) clases de puestos
que la poseen actualmente de manera tal que se especifique en los siguientes
términos:
“Preferiblemente con conocimientos del idioma inglés”
Se entiende por conocimientos todo aquel contacto académico que el oferente
interno o externo haya tenido con el aprendizaje del idioma inglés y que pueda
comprobarse mediante la presentacion de certificados de estudio del idioma,
constancias de materias de inglés aprobadas como parte de los programas de
estudio a nivel de secundaria y de universidad, pruebas aplicadas que miden el
nivel de manejo del idioma, u otro medio que resulte idéneo.

2. Aprobar en las ciento treinta y ocho (138) clases de puestos que se presentan en

el anexo 1, los requisitos conforme se detallan en el mismo.
Sobre el particular, sefiala don Victor Hernandez habiendo leido el informe, que le parece
que no todo el personal brindé la informacién solicitada, y no se si es tan optativo aqui de
que dar o no la informacién, donde en caso de no ser asi, no pasa nada, y en caso de ser

asi, algo esta sucediendo, porque segun su parecer es una obligacién de los funcionarios
dar la informacién requerida y para lo cual se cuenta con una oficina de Recursos
Humanos.

De ahi que, al no tener toda la informacién y llegar a una conclusién de que lo mas facil es
“volar tijera” a un requisito, tomando en cuenta que se quiere y esta Junta Directiva lo ha

externado que JASEC es una empresa.

Agrega que la terminologia “preferiblemente” es ambigua y podria eventualmente se

podria aprovechar o desfavorecer a una persona.
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Ademas, considera que se debe conectar la vision y misién de la empresa con respecto al
personal que se desea tener.

Hace ver don Alfonso Viquez que la realidad es innegable, siendo que en el caso de
JASEC, sus funcionarios actuales no tienen un perfil profesiografico que se le haya
requerido el dominio del idioma inglés. Si bien coincide con don Victor Hernandez en
cuanto a bajar el requisito, el cual no es la intencion de esta Junta Directiva, pero lo
realizado por el Proceso Desarrollar Recursos Humanos es una valoracién de la situacion
actual y le parece que sirve para tomar una serie decisiones de diferente indole, como es
el incorporar en el plan estratégico de los proximos afios se deberia incorporar el
componente del desarrollo de competencias en otro idioma como parte de la mejora de
los recursos.

Es por lo expuesto que considera que independientemente de que ahora por un tema de
oportunidad se pueda modificar el requisito de manera temporal, se deberia visualizar el
darle acceso al personal que desarrolle competencias en el idioma inglés y que el
personal nuevo ya cuente con dichas competencias.

Considera don Victor Hernandez que este tema surgi6 a raiz del nombramiento del puesto
de Subgerente, por ello, no se puede actuar para todo un sistema a raiz de una situacion,
ya que no es razonable actuar de esa manera. En cuanto a la propuesta de don Alfonso

Viguez estaria de acuerdo que se haga Unicamente para el puesto en mencién, pero no

para toda la instituciéon.
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Externa que particularmente es un promotor de la capacitacion, por lo que si se tiene una
debilidad, la empresa deberia incluso de ser necesario por medio de un presupuesto
adicional incorporar recursos para proceder a mejorar estas competencias.

Propone don Salvador Rojas que dentro de la propuesta del Proceso Desarrollar
Recursos Humanos, se excluya los puestos de Gerente y Subgerente, por cuanto a su
criterio los funcionarios que ostenten dichos puestos deben hablar el idioma inglés.
Ademas, el personal que adjudica licitaciones debe conocer al menos inglés basico.

Hace ver dofia Alejandra Pereira que esta de acuerdo con la propuesta de don Alfonso
Viquez, que implica aprobar la recomendacioén de la administracion, haciendo la salvedad
de que es algo temporal, asi como que los puestos de la Gerencia (Gerente y
Subgerente) deberian tener el dominio del idioma inglés, no obstante, aprobarlo en este
momento seria contraproducente, porque actualmente no se cumple con los requisitos,
pero solicitando una solucién a corto o mediano plazo.

Destaca don Salvador Rojas que no esta de acuerdo con quitar este requisito para la
terna presentada en cuanto a la Subgerencia, porque podria ser mal visto.

Indica don Victor Hernandez no estar de acuerdo con la propuesta, ya que no se tiene
claro el término o plazo de temporalmente, a la vez, comenta la metodologia que utiliza el
Servicio Civil para promover al personal.

Aclara don Alfonso Viquez que sugiri6 que fuera temporal, pero que el mismo estuviera

ligado a un plan de mejoras de competencias.
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Recuerda dofia Mariangella Mata que en su oportunidad se habia analizado la
conveniencia de establecer un instrumento de valoracion de conocimientos del idioma
inglés.

Somete don Salvador Rojas a votacién la propuesta presentada por don Alfonso Viquez,
votandola a favor los directores Viquez Sanchez y Pereira Lépez, y cuatro votos en contra
de los directores Rojas Moya, Gutiérrez Pimentel, Hernandez Cerdas y Mata Guevara.

Se somete a votacion la propuesta de don Salvador Rojas.

Por lo tanto,SE ACUERDA: Con cuatro votos a favor de los directores Rojas Moya,
Gutiérrez Pimentel, Hernandez Cerdas y Mata Guevara y dos en contra de los
directores Viquez Sanchez y Pereira Lopez.

2.a. Modificar el requisito del idioma ingles para los puestos de JASEC que poseen
dicho requisito, de manera tal que se especifique en los siguientes términos;
“Preferiblemente con conocimientos del idioma inglés”. Con excepcién de los
puestos de Gerente, Subgerente, Coordinador Contratar Bienes y Servicios,
Profesional Contratar Bienes y Servicios, Asistente Técnico Contratar Bienes y
Servicios y Asistente Administrativo correspondiente al Proceso Contratar Bienes y
Servicios. Asi como al Lider UEN Servicio al Cliente, Lider UEN TI, Lider UEN
Produccién, Lider UEN Proyectos, Lider UEN Distribucion, Lider UEN Apoyo,
Director Unidad Ejecutora (en caso de que exista), Director Negocio de

Infocomunicaciones y Director Negocio de Energia.
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Se entiende por conocimientos todo aquel contacto académico que el oferente

interno o externo haya tenido con el aprendizaje del idioma inglés y que pueda

comprobarse mediante la presentacion de certificados de estudio del idioma,

constancias de materias de inglés aprobadas como parte de los programas de

estudio a nivel de secundaria y de universidad, pruebas aplicadas que miden el

nivel de manejo del idioma, u otro medio que resulte idéneo.

2.b. Aprobar en las ciento treinta y ocho (138) clases de puestos que se presentan

en el anexo 1, los requisitos conforme se detallan en el mismo y que se muestran a

continuacion:

Puestos Requisitos actuales Requisitos propuestos
Asistente Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrativo y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la

naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
Administracion
Superior

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico

Dominio y aplicacion de leyes

Preferiblemente con conocimientos

Administrar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Materiales y naturaleza del puesto.
Equipos

Asistente Técnico
Analisis de
Sistemas

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Dominio y conocimiento en
Oracle, Form y Rerports

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con capacitaciéon en
Oracle, Form y Rerports

Asistente Técnico

Dominio y aplicaciéon de leyes

Preferiblemente con conocimientos

Apoyo Logistico y reglamentos, especialmente | en leyes y reglamentos, como:
las siguientes: Ley de Contratacion
Ley de Contratacién Administrativa
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Administrativa
- Ley de Transito
- Ley General de Control

Interno
- Ley de Administracion
Financiera y

Presupuestos Publicos

- Ley de Transito
- Ley General de Control Interno

- Ley de Administracion
Financiera y Presupuestos
Puablicos

Asistente Técnico
Atender al Cliente

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
Conservacion
Ambiental

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Lectura de Inglés Técnico para
normas y especificaciones

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
del idioma inglés

Asistente Técnico
Contabilizar

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
Contraloria de
Servicios

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
Contratar Bienes y
Servicios

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Conocimientos en
Contratacion Administrativa,
Contabilidad y Presupuesto

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
en Contratacion Administrativa,
Contabilidad y Presupuesto

Asistente Técnico
en Produccion

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
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Asistente Técnico

Dominio y aplicacion de leyes

Preferiblemente con conocimientos

Desarrollar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Recursos naturaleza del puesto.

Humanos

Asistente Técnico | Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Desarrollar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Recursos naturaleza del puesto.

Humanos

Asistente Técnico
Facturar y Cobrar

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
FAG

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Conocimientos en gestion y
crédito

Conocimientos contables y
atencion al cliente

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
contables, atencion al cliente y en
gestion y crédito

Asistente Técnico
Georeferenciacion

Habilidad en el manejo del
software de AUTOCAD, SIG,
oficina y de proyectos.

Preferiblemente con conocimientos
en el manejo del software de
AUTOCAD, SIG, oficina y de
proyectos.

Asistente Técnico
Gerencia

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
Mantenimiento de
Sistemas

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Asistente Técnico
Mercadeo
infocomunicacion
25

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Dominio en el manejo de
software de oficina, tales

Preferiblemente con conocimientos

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
Word, Excel, Visio
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como: Word, Excel, Visio

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Con conocimientos
Mercadeo

en

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en Mercadeo

Asistente Técnico
Proyectos

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos.

Conocimientos basicos de
Agricultura y Foresteria.

Conocimiento avanzado de
software de dibujo Auto Cad,
MS Project, Mac Info para GIS.

Lectura de Inglés Técnico para
normas y especificaciones.

Lectura de Planos de

Proyectos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos en el idioma inglés,
agricultura, forestal y lectura de
planos de proyectos.

Preferiblemente con conocimiento
en software de dibujo Auto Cad, MS
Project, Mac Info para GIS.

Asistente Técnico
Tarifas - Costa
Regulatorio

Dominio y aplicacion de leyes,
reglamentos, disposiciones y
otra normativa aplicable.

Dominio en el manejo de
software de oficina, tales
como: MS Office, incluyendo
MS Excel y MS Access

Preferiblemente con conocimientos
en leyes, reglamentos, disposiciones
y otra normativa aplicable. a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
MS Office, incluyendo MS Excel y
MS Access

Asistente Técnico
Tarifas

Dominio y aplicacion de leyes,
reglamentos, disposiciones y
otra normativa aplicable.

Dominio en el manejo de

Preferiblemente con conocimientos
en leyes, reglamentos, disposiciones
y otra normativa aplicable a Ila
naturaleza del puesto.
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software de oficina, tales

como: Word, Excel y Visio

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
Word, Excel y Visio

Auxiliar Conocimiento y aplicaciéon de | Preferiblemente con conocimientos

Administrativo leyes y reglamentos técnicos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Auxiliar Conocimiento y aplicacién de | Preferiblemente con conocimientos

Infocomunicacion | leyes y reglamentos técnicos en leyes y reglamentos atinentes a la

es naturaleza del puesto.

Auxiliar Operador

Conocimiento y aplicacion de

Preferiblemente con conocimientos

Centro de | leyes y reglamentos técnicos en leyes y reglamentos atinentes a la
Contacto naturaleza del puesto.

Auxiliar Conocimiento y aplicacion de | Preferiblemente con conocimientos
Recepcion leyes y reglamentos técnicos | en leyes y reglamentos atinentes a la

Servicio al Cliente

naturaleza del puesto.

Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Presupuestar y | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Administrar naturaleza del puesto.
Recursos
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos basicos del | basicos del idioma inglés
idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Contabilizar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos basicos del | basicos del idioma inglés
idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Contratar Bienes y | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Servicios

Conocimientos basicos del
idioma inglés

naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
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Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Planificar y | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Desarrollar el naturaleza del puesto.
Sistema Eléctrico
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos basicos del | basicos del idioma inglés
idioma inglés
Coordinador Conocimientos sobre: idioma | Preferiblemente con conocimientos
Proteger el | inglés, regulaciones y tramites | basicos del idioma inglés
Ambiente en EIA para autorizaciones
para SETENA, sistemas | Preferiblemente con conocimientos
agroforestales y | en las regulaciones y tramites en EIA
silvopastoriles. para autorizaciones para SETENA,
sistemas agroforestales y
silvopastoriles.
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Proyectos y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Sustantivos y naturaleza del puesto.
Apoyo
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos basicos del | basicos del idioma inglés
idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Servicios y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Técnicos naturaleza del puesto.
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos basicos del | basicos del idioma inglés
idioma inglés
Conocimiento y manejo de | Preferiblemente con conocimiento
protocolos de comunicacioén | en protocolos de comunicacion para
para redes en transmision de | redes en transmisién de datos.
datos.
Coordinador Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Soporte Técnico y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
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Operaciones T/

Conocimientos de la
metodologia del ciclo de vida
del Desarrollo de Sistemas

Conocimientos Técnicos en
inglés

Conocimientos de la

plataforma Oracle 10/11g.

JUNTA DIRECTIVA
Coordinador Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Tarifas y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Gestionar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Planificacion, naturaleza del puesto.
Calidad y Control
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Coordinador Conocimientos en | Preferiblemente con conocimientos
Soporte de | Contratacion Administrativa en leyes y reglamentos atinentes a la

naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en Contratacion Administrativa,
plataforma Oracle 10/11g y
metodologia del ciclo de vida del
Desarrollo de Sistemas

Lider Gestion y
Asesoria

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la

Informatica naturaleza del puesto.
Dominio del idioma inglés Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
Profgs::onal Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrativo y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Contable naturaleza del puesto.
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Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Comunicaciones | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Tl naturaleza del puesto.
Conocimientos béasicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

Presupuestar y

y reglamentos

en leyes y reglamentos atinentes a la

Controlar naturaleza del puesto.

Recursos

Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrador y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la

Base de datos

Conocimientos basicos del
idioma inglés

naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Recursos naturaleza del puesto.
Financieros
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrativo de | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Proyectos naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Archivistica y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Profesional Dominio y aplicacién de leyes, | Preferiblemente con conocimientos
Atender al Cliente | reglamentos, disposiciones y | en leyes, reglamentos, disposiciones
Infocomunicacion | otra normativa aplicable. y otra normativa aplicable a Ila
es naturaleza del puesto.

Dominio en el manejo de
software de oficina, tales

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
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como: Word, Excel y Visio

Conocimientos medio del

idioma inglés

Experiencia en Ventas de
Tecnologia, en Empresas del
sector de Energia y/o
Telecomunicaciones.

Word, Excel y Visio

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con experiencia en
Ventas de Tecnologia en Empresas
del sector de Energia y/o
Telecomunicaciones.

Profesional
Auditor
Tecnologias
Informacion

de

Dominio y aplicacién de leyes,
reglamentos, disposiciones y
otra normativa aplicable.

Conocimientos basico del

idioma inglés

Conocimiento en el desarrollo
de Sistema de informacion,
soporte técnico,
administracion de proyectos
informaticos, manejo o
administracion de base de
datos en ORACLE, estandares
internacionales como COBIT,
ITIL, ISO, entre otros.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes, reglamentos, disposiciones
y otra normativa aplicable a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimiento
en el desarrollo de Sistema de
informacion, soporte técnico,
administracion de proyectos
informaticos, manejo o
administracion de base de datos en
ORACLE, estandares internacionales
como COBIT, ITIL, ISO, entre otros.

Profesional
Auditoria
Financiera
Contable

Dominio y aplicacién de leyes,
reglamentos que regulan en
actuar de la empresa, tales
como:
e Normas Internacionales
de Contabilidad (NIC)
e Normas Internacionales
de Auditoria (NIA)
e Ley General de Control
Interno
e Manual de normas
generales de control
interno para la CGR y
las entidades y 6rganos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes, reglamentos, disposiciones
y otra normativa aplicable a Ila
naturaleza del puesto.




‘g&j

107

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA
sujetos a su
fiscalizacion. Preferiblemente con conocimientos

e Normas emitidas por la
Contraloria General de
la Republica

Conocimientos basico del
idioma inglés

Conocimiento del
COSO

enfoque

Conocimiento de sistemas de
informacion financiero -
contable

basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimiento
del enfoque COSO y sistemas de
informacién financiero - contable

Profesional
Auditoria
Operativa
Técnica

Dominio y aplicacién de leyes,
reglamentos que regulan en
actuar de la empresa, tales
como:
e Ley General de Control
Interno de la CGR
e Manual de normas
generales de control
interno para la CGR y
las entidades y 6rganos

sujetos a su
fiscalizacion.

e Normas emitidas por la
CGR

e Reglamentos y demas
disposiciones de
ARESEP

Conocimientos basico del

idioma inglés

Conocimiento de labores de
Auditoria

Preferiblemente con conocimientos
en leyes, reglamentos, disposiciones
y otra normativa aplicable a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimiento
en labores de Auditoria
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Profesional Dominio y aplicacién de leyes, | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller reglamentos, disposiciones y | enleyesy reglamentos atinentes a la
Administrar otra normativa aplicable naturaleza del puesto.
Recursos
Financieros
Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Administracion naturaleza del puesto.
Superior
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

Bachiller Analisis
de Sistemas

y reglamentos

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Profesional
Bachiller Auditoria
Interna

Conocimiento de Normas y
Leyes relacionadas al campo
de la Auditoria Interna.

Conocimientos amplios y
actualizados de las normas
juridicas que regulen el
ejercicio y las materias de
fiscalizacion de Auditoria
Interna.

Cumplir con las prohibiciones
del Articulo 34 de la Ley de
Control Interno.

Capacitacion en Controla
Interno, Ley y Reglamentos de
Contratacion  Administrativa
en el Sector Pablico,
Presupuestos Puablicos,
Estandares de calidad en
tecnologias de informacién

Preferiblemente con conocimientos
en leyes, reglamentos, disposiciones
y otra normativa aplicable a Ia
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
en normas juridicas que regulen el
ejercicio y las materias de
fiscalizacion de Auditoria Interna.

Preferiblemente con conocimiento
en Controla Interno, Ley y
Reglamentos de Contratacion
Administrativa en el Sector Publico,
Presupuestos Publicos, Estandares
de calidad en tecnologias de
informacion

Profesional
Bachiller
Contabilizar

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
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Bachiller Facturar

y reglamentos

JUNTA DIRECTIVA
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Desarrollar naturaleza del puesto.
Recursos
Humanos
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

en leyes y reglamentos atinentes a la

cliente de correo)

Conocimiento basico en
configuracioén de elementos de
red en computadoras con
sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux
(opcional)

Conocimientos basicos
redes domésticas y sus
dispositivos, tales como
switches, computadoras,
modems, etc.

en

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Conocimiento en el uso de
empalmadoras de hilos de
fibra optica

Conocimiento en el uso de
equipo de diagnéstico de
enlaces de fibra éptica, como
OTDR,

y Cobrar naturaleza del puesto.

Profesional Dominio del software de | Preferiblemente con conocimientos

Bachiller Fuerza | oficina basico (Procesador de | en software de oficina, tales como:

de Campo textos, hoja electrénica, | Word, Excel, internet y correo
Explorador de internet y | electrénico.

Preferiblemente con conocimiento
basico en configuracion de
elementos de red en computadoras
con sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux

Preferiblemente con conocimientos
en redes domésticas y sus
dispositivos, tales como switches,
computadoras, médems, etc

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto

Preferiblemente con conocimientos
en el uso de empalmadoras de hilos
de fibra optica y equipo de
diagnéstico de enlaces de fibra
optica, como OTDR

Preferiblemente con conocimientos
basicos de electricidad.

Preferiblemente con experiencia en
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Conocimientos basicos de
electricidad.

Experiencia en el manejo de

fibra optica, cajas de
empalmes, manipulacién e
instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

Conocimientos en
configuraciéon de equipos de
red (Enrutadores, Switch,

Servidores, etc.)

el manejo de fibra Optica, cajas de
empalmes, manipulaciéon ©
instalacion.

Preferiblemente con conocimientos
en redes del tipo fibra hasta el

hogar, redes hibridas, redes
telefénicas y sus respectivos
dispositivos, configuraciéon de

equipos de red (Enrutadores, Switch,
Servidores, etc.) y telematica y/o
electrénica.

Conocimiento en telematica
y/o electrénica.
Profesional Dominio del software de | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller oficina basico (Procesador de | en software de oficina, tales como:
Informatica textos, hoja electrénica, | Word, Excel, internet y correo
Infocomunicacion | Explorador de internet y | electrénico
s cliente de correo).
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos del lenguaje de gel Ilepguaje de programacion
programacién Oracle, java, racle, java, .net entre otros
.net entre otros
Preferiblemente con conocimientos
Conocimientos de inglés | basicos del idioma inglés
técnico
Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Profesional Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Laboratorio de naturaleza del puesto.
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Medidores

Conocimientos comprobados
en temas relacionados con
medidores de energia y
demanda tanto
electromecanicos, de estado
soélido.

Experiencia en el uso y
manejo de registradores de
calidad de voltaje (monofasico
y trifasico) asi como patrones
portatiles para uso en campo.

Conocimientos en el uso,
programacion y
funcionamiento de mesas de
verificacion y prueba para
medidores monofasicos y
trifasicos.

Conocimientos en el uso y
manejo de patrones portatiles
para verificacion de medidores
electromecanicos y de estado
solido en sitio.

Conocimiento y experiencia en
la legislacion de la ARESEP
que regula los servicios
publicos, especificamente en
la normativa AR-NTCON, AR-
NTACO y AR-NTCVS.

Con conocimientos sobre las
caracteristicas del mercado
del sector eléctrico
residencial, comercial e
industrial.

Conocimientos extensos en la
aplicacion y manejo de

Preferiblemente con conocimientos
relacionados con medidores de
energia y demanda tanto
electromecanicos, de estado sélido.

Preferiblemente con experiencia en
el uso y manejo de registradores de
calidad de voltaje (monofasico y
trifasico) asi como  patrones
portatiles para uso en campo.

Preferiblemente con conocimientos
en el wuso, programaciéon y
funcionamiento de mesas de
verificacion y prueba para
medidores monofasicos y trifasicos,
asi como el uso y manejo de
patrones portatiles para verificacion
de medidores electromecanicos y de
estado solido en sitio.

Preferiblemente con conocimientos
sobre las caracteristicas del
mercado del sector eléctrico
residencial, comercial e industrial.

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
Word, Excel, internet y correo
electrénico, base de datos como
Oracle™, FoxPro, Informix, SQL, etc.
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programas computacionales
en ambiente Windows, Preferiblemente con conocimiento

especificamente en bases de
datos como Oracle™, FoxPro,
Informix, SQL, etc.

Conocimiento extenso de la
norma ANSI C12 sobre
medidores, asi como Ila
normativa IEC e IEEE sobre
este mismo campo.

Conocimiento de las
regulaciones de LACOMET,
INTECO, ECA y sobre la norma
INTE-ISO-IEC 17025.

Facilidad de palabra y de
comunicacion.

en la norma ANSI C12 sobre
medidores, asi como la normativa
IEC e IEEE sobre este mismo campo
y las las regulaciones de LACOMET,
INTECO, ECA y sobre la norma INTE-
ISO-IEC 17025.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Conocimientos del idioma
inglés.
Profesional Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller Operar y | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Mantener el naturaleza del puesto.
Sistema
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Proyectos de naturaleza del puesto.
Infraestructura
Dominio del software de | Preferiblemente con conocimientos
oficina basico (Word, Excel, | en software de oficina, tales como:
Power Point, Project) y de | Word, Excel, Power Point, Project,
dibujo asistido por | internet, correo electrénico y de
computadora (AUTOCAD), | dibujo asistido por computadora
presupuestario de obras, GIS, | (AUTOCAD), presupuestario de
Arview, otros. obras, GIS, Arview, otros.
Profesional Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller Salud | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Ocupacional naturaleza del puesto.
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Profesional
Bachiller SIREJ y
base de datos

Habilidad en el manejo de
software de oficina y software

especializado (ARCGIS,
MAPINFO, AUTOCAD,
TERRASYNC, PATHFINDER

OFFICE, ORACLE entre otros).

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos.

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Manejo de sistemas de
posicionamiento global.

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina y software
especializado (ARCGIS, MAPINFO,
AUTOCAD, TERRASYNC,
PATHFINDER OFFICE, ORACLE
entre otros) y el manejo de sistemas
de posicionamiento global.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Contratacion y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Administrativa de naturaleza del puesto.
Proyectos
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Contratar Bienes y | y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Servicios naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio del software de | Preferiblemente con conocimientos
Control Uso de | oficina basico (Procesador de | en software de oficina, tales como:
Posteria textos, hoja electrénica, | Word, Excel, Power Point, internet y
Explorador de internet y correo electronico.

cliente de correo)

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos asociados al
uso de Jla posteria e

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
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instalacion de elementos en la
misma.

Experiencia en el manejo de

fibra optica, cajas de
empalmes, manipulacion e
instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

Experiencia en el manejo de
personal técnico.

Conocimientos de montajes

de redes de
telecomunicaciones en
posteria.

Preferiblemente con experiencia en
el manejo de fibra optica, cajas de
empalmes, manipulaciéon e
instalacion y personal técnico

Preferiblemente con conocimientos
de redes del tipo fibra hasta el
hogar, redes hibridas y redes
teleféonicas y sus respectivos
dispositivos y en el montajes de
redes de telecomunicaciones en
posteria

Profesional
Administracion y
Finanzas GIT

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos.

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Profesional
Facturar y Cobrar

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos.

Con capacitacion técnica en

programacion, lectura,
interpretacion, y
procesamiento de datos de
equipos de medicion de

energia y demanda en clientes
industriales

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
técnicos en programacion, lectura,
interpretacion, y procesamiento de
datos de equipos de medicion de
energia y demanda en clientes
industriales
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Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Financiero y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Contable E naturaleza del puesto.
Proyectos
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Licenciado y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Contabilizar naturaleza del puesto.
Conocimientos contables, | Preferiblemente con conocimientos
gestion de crédito y cobro, | contables, gestion de crédito y
manejo de personal y control | cobro, manejo de personal y control
interno interno.
Profesional Dominio en el manejo de | Preferiblemente con conocimientos
Mercadeo software de oficina tales como | de software de oficina tales como:
:Word, Excel, Visio Word, Excel, Visio
Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
y reglamentos aplicables a las | en leyes y reglamentos atinentes a la
telecomunicaciones naturaleza del puesto.
Conocimientos medio del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Operar y Mantener | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
el Sistema naturaleza del puesto.
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Proyectos y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Conocimientos en Electrénica | Preferiblemente con conocimientos
y control de procesos en electrénica, control de procesos y
Contratacion Administrativa
Conocimientos en
Contratacion Administrativa Preferiblemente con experiencia en
Formulacioén, Ejecuciéon y Evaluacion
Con experiencia en | de Proyectos
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Formulacién, Ejecucion y
Evaluacion de Proyectos

Profesional Salud

Dominio y aplicaciéon de leyes

Preferiblemente con conocimientos

Ocupacional y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Seguridad y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Informatica naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Subgerente Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

y reglamentos.

Dominio del idioma inglés

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Supervisor Lineas

Dominio y aplicacién de leyes

Preferiblemente con conocimientos

Energizadas y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Técnico Apoyo | Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Logistico y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Técnico Habilidad en el manejo de | Preferiblemente con conocimientos
Calibracion y | software de oficinal y|de software de oficinal y
Medicion especializados en la | especializados en la calibracién y
calibraciéon y programacién de | programaciéon de los medidores de
los medidores de energia. energia.
Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Técnico de | Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Despacho y | y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Compra de naturaleza del puesto.

Energia
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Técnico Operar el
Sistema

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Técnico Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

Mantenimiento y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la

Electromecanico naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés

Técnico Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

Mantenimiento y
Construccion Civil

y reglamentos.

Conocimientos basicos del
idioma inglés

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Técnico Medicion
y Proteccién

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Técnico Planificar
y Controlar

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Técnico Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Produccién y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Técnico Redes | Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

Eléctricas 2

y reglamentos.

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Técnico Redes

Eléctricas 1

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Técnico
Telecomunicacion
es 2

Dominio del software de
oficina basico (Procesador de
textos, hoja electrénica,
Explorador de internet y
cliente de correo)

Conocimiento  basico en
configuraciéon de elementos de
red en computadoras con

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
Word, Excel, Power Point, internet y
correo electrénico.

Preferiblemente con conocimientos
en configuracion de elementos de
red en computadoras con sistemas
operativos comunes, como lo es
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sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux

Conocimientos basicos
redes domésticas y sus
dispositivos, tales como
switches, computadoras,
moédems, eftc.

en

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Conocimiento en el uso de
empalmadoras de hilos de
fibra 6ptica

Conocimiento en el uso de
equipo de diagnéstico de
enlaces de fibra 6ptica, como
OTDR,

de

Conocimientos basicos

electricidad.

Experiencia en el manejo de

fibra optica, cajas de
empalmes, manipulaciéon e
instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

Windows y Linux

Preferiblemente con conocimientos
en redes domésticas y sus
dispositivos, tales como switches,
computadoras, moédems, uso de
empalmadoras de hilos de fibra
Optica y el uso de equipo de
diagnéstico de enlaces de fibra
optica, como OTDR.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con experiencia en
el manejo de fibra éptica, cajas de
empalmes, manipulacion e
instalacion.

Preferiblemente con conocimientos
de electricidad, redes del tipo fibra
hasta el hogar, redes hibridas y
redes telefénicas y sus respectivos
dispositivos.

cliente de correo)

Técnico Dominio del software de | Preferiblemente con conocimientos

Telecomunicacion | oficina basico (Procesador de | en software de oficina, tales como:

es 1 textos, hoja electrénica, | Word, Excel, Power Point, internet y
Explorador de internet y | correo electrénico.
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Conocimiento de sistemas
operativos comunes, como lo
es Windows y Linux

Conocimientos basicos
redes domésticas y sus
dispositivos, tales como
switches, computadoras,
maoédems, etc.

en

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Conocimientos basicos de
electricidad.

Experiencia en el manejo de

fibra optica, cajas de
empalmes, manipulacion e
instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

Preferiblemente con conocimientos
de sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux

Preferiblemente con conocimientos
en redes domésticas y sus
dispositivos, tales como switches,
computadoras, médems.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con experiencia en
el manejo de fibra éptica, cajas de
empalmes, manipulacion =)
instalacion.

Preferiblemente con conocimientos
de electricidad, redes del tipo fibra
hasta el hogar, redes hibridas y
redes telefénicas y sus respectivos
dispositivos

Técnico Soporte
de Operaciones

Dominio del software de
oficina basico (Procesador de
textos, hoja electrénica,
Explorador de internet y
cliente de correo)

Conocimiento basico en
configuracion de elementos de
red en computadoras con
sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux
(opcional)

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
Word, Excel, Power Point, internet y
correo electrénico.

Preferiblemente con conocimientos
en configuracion de elementos de
red en computadoras con sistemas
operativos comunes, como lo es
Windows y Linux

Preferiblemente con conocimientos
en redes domésticas y sus
dispositivos, tales como switches,
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Conocimientos basicos
redes domésticas y sus
dispositivos, tales como
switches, computadoras,
modems, etc.

en

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Conocimiento en el uso de
empalmadoras de hilos de
fibra optica

Conocimiento en el uso de
equipo de diagnéstico de
enlaces de fibra éptica, como
OTDR,

de

Conocimientos basicos

electricidad.

Experiencia en el manejo de

fibra optica, cajas de
empalmes, manipulacion e
instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefonicas y
sus respectivos dispositivos.

Conocimiento en informatico
y/o electrénica.

computadoras, moédems, uso de
empalmadoras de hilos de fibra
optica y el uso de equipo de
diagnoéstico de enlaces de fibra
optica, como OTDR.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con experiencia en
el manejo de fibra éptica, cajas de
empalmes, manipulacion e
instalacion.

Preferiblemente con conocimientos
de electricidad, informatico y/o
electrénica, redes del tipo fibra hasta
el hogar, redes hibridas y redes
telefonicas y sus respectivos
dispositivos
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cliente de correo)

Conocimiento basico en
configuracion de elementos de
red en computadoras con
sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux
(opcional)

Conocimientos basicos en

redes domésticas y sus
dispositivos, tales como
switches, computadoras,

modems, etc.

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Conocimiento en el uso de
empalmadoras de hilos de
fibra optica

Conocimiento en el uso de
equipo de diagnéstico de
enlaces de fibra 6ptica, como
OTDR,

de

Conocimientos basicos

electricidad.

Experiencia en el manejo de

JUNTA DIRECTIVA
Técnico Dominio del software de | Preferiblemente con conocimientos
Supervisor Fuerza | oficina basico (Procesador de | en software de oficina, tales como:
de campo textos, hoja electrénica, | Word, Excel, Power Point, internet y
Explorador de internet y | correo electronico.

Preferiblemente con conocimientos
en configuracion de elementos de
red en computadoras con sistemas
operativos comunes, como lo es
Windows y Linux

Preferiblemente con conocimientos
en redes domésticas y sus
dispositivos, tales como switches,
computadoras, moédems, uso de
empalmadoras de hilos de fibra
Optica y el uso de equipo de
diagnéstico de enlaces de fibra
optica, como OTDR.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con experiencia en
el manejo de fibra optica, cajas de
empalmes, manipulacién e
instalacion.

fibra optica, cajas de | Preferiblemente con conocimientos
empalmes, manipulacion e | de electricidad, telematica y/o
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instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

Conocimiento en telematica
y/o electrénica.

electronica, redes del tipo fibra hasta
el hogar, redes hibridas y redes
telefonicas y sus respectivos
dispositivos

Profesional
Bachiller Soporte
de Operaciones

Dominio del software de
oficina basico (Procesador de
textos, hoja electrénica,
Explorador de internet y
cliente de correo).

Conocimiento en
configuracién de elementos de
red en computadoras con
sistemas operativos comunes,
como lo es Windows y Linux
(opcional).

Conocimientos avanzados en
redes domésticas y sus
dispositivos, tales como
switches, computadoras,
moédems, etc.

Conocimientos avanzados en
analisis, diseno y desarrollo
de sistemas informaticos.

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos.

Preferiblemente con conocimientos
en software de oficina, tales como:
Word, Excel, Power Point, internet y
correo electronico.

Preferiblemente con conocimientos
en configuracion de elementos de
red en computadoras con sistemas
operativos comunes, como lo es
Windows y Linux

Preferiblemente con conocimientos
en redes domésticas y sus
dispositivos, tales como switches,
computadoras, moédems y
enelanalisis, diseno y desarrollo de
sistemas informaticos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
de electricidad, manejo de fibra
optica, cajas de empalmes,
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Conocimientos basicos de

electricidad.

Conocimientos en el manejo
de fibra Optica, cajas de
empalmes, manipulacion e
instalacion.

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

Conocimientos en
equipamiento y actividades
propias de Centros de datos.

manipulacion e instalacién, redes
del tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y sus
respectivos dispositivos y en el
equipamiento y actividades propias
de Centros de datos.

Dominio de idioma inglés

Dominio y aplicacion de leyes,
normas y reglamentos

vinculados al cargo que

Profesional Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Bachiller y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Conservacion naturaleza del puesto.

Ambiental

Supervisor Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Especializado y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Lineas naturaleza del puesto.

Energizadas

Técnico Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Profesional y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Energia naturaleza del puesto.

Técnico Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Profesional Venta | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
de Energias naturaleza del puesto.

Médico de | Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Empresa y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la

naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés




&;zsj

124

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA

desempena, tales como: Ley
6727 - Ley de Riesgos del
Trabajo, Ley Personas con
Discapacidad, Ley 7600,
Reglamento de Seguridad e
Higiene Ocupacional, entre
otra legislacion.

Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Gestionar Apoyo | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Logistico naturaleza del puesto.
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Relaciones y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Publicas naturaleza del puesto.
Corporativas
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés. basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Financiero y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Contable naturaleza del puesto.
Proyectos
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés. basicos del idioma inglés
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Gestion de y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Transportes naturaleza del puesto.
Profesional Habilidad en el manejo de | Preferiblemente con conocimientos
Inspeccioén de software de oficina (Word,| enn el manejo de software de
Infraestructura Excel, Power Point, Project) y | oficina (Word, Excel, Power Point,
de dibujo asistido por| Project) y de dibujo asistido por
computadora (AUTOCAD), | computadora (AUTOCAD),
Presupuestacion de Obras,| Presupuestacion de Obras, GIS,
GIS, Arview, otros Arview, otros
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Gestor de Control | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
y Evaluaciéon naturaleza del puesto.
Profesional Apoyo | Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Legal y reglamentos en materia de | en leyes y reglamentos atinentes a la

Derecho Publico y del Sector
Energia emitidos por la

naturaleza del puesto.
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ARESEP, Contraloria General
de la Republica, Ministerio de

Ambiente y Energia y
Procuraduria General de Ila
Republica.

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Profesional
Desarrollar
Recursos
Humanos

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Profesional Fondo

Dominio y aplicacién de leyes

Preferiblemente con conocimientos

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Conocimientos en Electronica
y control de procesos

de Ahorro y y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Garantia naturaleza del puesto.
Conocimientos contables, | Preferiblemente con conocimientos
gestion de crédito y cobro, | contables, gestién de crédito y
manejo de personal y control | cobro, manejo de personal y control
interno. interno.
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Gestor de Calidad | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Profesional Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Gestor de y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Planeamiento naturaleza del puesto.
Profesional Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Proyectos de y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Infraestructura naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en electronica, control de procesos,
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Conocimientos en
Contratacion Administrativa

Con experiencia en
Formulacién, Ejecucion 'y
Evaluacién de Proyectos

contratacion administrativa,
formulacién, ejecucién y evaluacioén
de Proyectos

Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Servicios y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Técnicos naturaleza del puesto.
Conocimientos de costos y | Preferiblemente con conocimientos
presupuesto. de costos y presupuesto.
Profesional Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Tarifas y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Alumbrado y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Puablico naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés. basicos del idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos

Apoyo Técnico

y reglamentos.

Conocimientos basicos del
idioma inglés.

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Coordinador Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Sistema de y reglamentos. en leyes y reglamentos atinentes a la
Produccioén naturaleza del puesto.

Conocimientos basicos del
idioma inglés.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
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Dominio en el manejo de
software de oficina, tales como
Word, Excel, Visio, Autocad,

Project o sus respectivos
equivalentes.
Conocimientos de diseno,

creacion e implementacion de
redes del tipo fibra hasta el
hogar, redes coaxiales y su
respectiva administracion de
ancho de banda.

Habilidad en la programacion
de dispositivos para redes del
tipo fibra hasta el hogar.

Conocimientos en la
transmision de senales a
través de las redes del tipo
fibra 6ptica hasta el hogar.

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos aplicables a las
telecomunicaciones

Conocimientos avanzados del
idioma inglés.

Conocimiento en utilizacion de
empalmadoras de hilos de
fibra Optica y equipos de
diagnéstico para fibra optica
como Jlo es e OTDR

JUNTA DIRECTIVA
Coordinador Conocimientos en la | Preferiblemente con conocimientos |
Mercadeo instalaciéon y administracion | en software de oficina, tales como:
Infocomunicacion | de sistemas operativos tales | Word, Excel, Visio, Autocad, Project
es como Windows Vista, o sus respectivos equivalentes,
Windows XP, Windows Server | Windows  Vista, Windows XP,
2003, Windows Server 2008,  Windows Server 2003, Windows
Linux, Ubuntu, Kubuntu, etc. Server 2008, Linux, Ubuntu,

Kubuntu, etc.

Preferiblemente con conocimientos
de diseno, creacion e
implementacion de redes del tipo
fibra hasta el hogar, redes coaxiales
y su respectiva administracion de
ancho de banda, programacién de
dispositivos para redes del tipo fibra
hasta el hogar y transmision de
senales a través de las redes del tipo
fibra 6ptica hasta el hogar

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
de electricidad, utilizacion de
empalmadoras de hilos de fibra
oOptica y equipos de diagnéstico para
fibra optica como lo es el OTDR
(contempla interpretacion de
informacién) y redes del tipo fibra
hasta el hogar, redes hibridas y
redes telefénicas y sus respectivos
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(contempla interpretacion de
informacioén)

Conocimientos de redes del
tipo fibra hasta el hogar, redes
hibridas y redes telefénicas y
sus respectivos dispositivos.

dispositivos.

Atender al Cliente

y reglamentos

Conocimientos basicos del
idioma inglés

Conocimientos basicos de

electricidad.
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Materiales y naturaleza del puesto.
Equipos

Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos

idioma inglés basicos del idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Administrar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Recursos naturaleza del puesto.
Financieros

Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos

idioma inglés basicos del idioma inglés
Coordinador Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos

en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Coordinador
Desarrollar
Generacion

Conocimiento de normas,
especificaciones y bases de
contratacion para estudios de
ingenieria y  obras de
infraestructura.

Conocimiento de regulaciones
y Tramites en permisos de
construccion y  viabilidad
ambiental.

Preferiblemente con conocimiento
de normas, especificaciones y bases
de contratacion para estudios de
ingenieria y obras de infraestructura,
regulaciones y Tramites en permisos
de construccion y  viabilidad
ambiental.
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Conocimiento sistemas | Preferiblemente con conocimiento
constructivos, materiales y | en sistemas constructivos,
pruebas. materiales y pruebas, evaluacién

Conocimiento en Evaluacion
ambiental.

Conocimiento en ingenieria
financiera de grandes
proyectos.

Conocimientos, del desarrollo
de sistemas y modelos de
infraestructura.

Conocimientos en el analisis
de mercados y regulacién de
desarrollo de la generacién en
Costa Rica.

Conocimientos basicos del
idioma ingles

ambiental, ingenieria financiera de
grandes proyectos.

Preferiblemente con conocimiento
del desarrollo de sistemas y
modelos de infraestructura, analisis
de mercados y regulacion de
desarrollo de la generacion en Costa
Rica.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Coordinador
Desarrollar
Nuevos Servicios

Conocimiento de normas,
especificaciones y bases de
contratacion para estudios de
ingenieria 'y  obras de
infraestructura.

Conocimiento de regulaciones
y Tramites en permisos de
construccion y su viabilidad
ambiental.

Conocimiento sistemas
constructivos, materiales y
pruebas.

Conocimiento en Evaluacion
ambiental.

Preferiblemente con conocimiento
de normas, especificaciones y bases
de contratacion para estudios de
ingenieria y obras de infraestructura,
regulaciones y Tramites en permisos
de construccion y  viabilidad
ambiental.

Preferiblemente con conocimiento
en sistemas constructivos,
materiales y pruebas, evaluacion
ambiental, ingenieria financiera de
grandes proyectos.
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Conocimiento en ingenieria
financiera de grandes
proyectos.

Conocimientos basicos del
idioma inglés.

Conocimiento en el desarrollo
de sistemas informaticos.

Conocimiento en analisis de
mercado y regulacién de

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Preferiblemente con conocimiento

del desarrollo de sistemas
informéaticos y analisis de mercado y
regulacion de servicios de

saneamiento ambiental.

Facturar y Cobrar

protocolos de comunicacion
para redes en transmision de
datos.

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos referidos al
negocio eléctrico.

servicios de saneamiento

ambiental.
Coordinador Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Desarrollar y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
Recursos naturaleza del puesto.
Humanos

Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos

idioma inglés basicos del idioma inglés
Coordinador Conocimiento y manejo de | Preferiblemente con conocimientos
Despacho y protocolos de comunicacién | de protocolos de comunicacién para
Compra de para redes en transmision de | redes en transmision de datos.
Energia datos.

Preferiblemente con conocimientos

Dominio y aplicacion de leyes | en leyes y reglamentos atinentes a la

y reglamentos referidos al | naturaleza del puesto.

negocio eléctrico.

Preferiblemente con conocimientos

Conocimiento  del idioma | basicos del idioma inglés

inglés.
Coordinador Conocimiento y manejo de | Preferiblemente con conocimientos

de protocolos de comunicacién para
redes en transmision de datos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
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Conocimientos basicos del
idioma ingles

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Coordinador
Gestionar Apoyo
Logistico

Preferible con formacion en
contratacion administrativa,
costeo de actividades, control
interno, sistemas de gestion
de recurso humano,
presupuestos publicos,
exoneraciones, formulacion,
evaluacion y administraciéon de
proyectos.

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos que rigen las
actividades a cargo y que
ademas se relacionan con el
giro de la Corporacion.

Dominio del idioma inglés.

Preferible con conocimiento en
contratacion administrativa, costeo
de actividades, control interno,
sistemas de gestion de recurso
humano, presupuestos publicos,
exoneraciones, formulacion,
evaluacion y administracion de
proyectos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Coordinador
Mantener la Red

Habilidad en el manejo de
software de oficina, Auto CAD
y ETAPS

Dominio y aplicacion de leyes

y reglamentos

Conocimientos avanzados del
idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en el manejo de software de oficina,
Auto CAD y ETAPS

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Coordinador
Operar la Red

Habilidad en el manejo de
software de oficina, Auto CAD
y ETAPS

Dominio y aplicacion de leyes

y reglamentos

Conocimientos avanzados del
idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en el manejo de software de oficina,
Auto CAD y ETAPS

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
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Coordinador Habilidad demostrada en el | Preferiblemente con conocimientos
Contralor de manejo de software de oficina | en el manejo de software de oficina y
Servicios y equipo y propio de su area equipo y propio de su area
Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Conocimientos basicos del | Preferiblemente con conocimientos
idioma inglés basicos del idioma inglés
Tener experiencia y Preferiblemente con experiencia y
conocimientos respecto del conocimientos respecto del servicio
servicio que brinda la|9ue brinda la organizacion.
organizacion.
Poseer_ reconocida solvencia
moral
Lider UEN de | Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Apoyo y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Dominio del idioma inglés Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
Lider UEN de Dominio y aplicaciéon de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Proyectos y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Dominio del idioma inglés Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
Lider UEN de Dominio y aplicacion de leyes | Preferiblemente con conocimientos
Servicio al Cliente | y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Dominio del idioma inglés Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
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Lider UEN de
Distribucién

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Dominio del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Lider UEN de
Produccioén

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Dominio del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Director Division
de Energia

Preferible con formacion en
Administracion de Empresas,
sistemas de eficiencia
energética, SCADA, Project
Manager, sistemas de gestion
de recurso humano,
contratacion  administrativa,
optica avanzada, sistemas de
gestion de recurso humano,
control interno, costeo de
actividades, presupuestos
publicos y formulacion,
evaluacion y administracion de
proyectos o Administraciéon de
Proyectos.

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Dominio del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en Administracion de Empresas,
sistemas de eficiencia energética,
SCADA, Project Manager, sistemas
de gestion de recurso humano,
contratacion administrativa, Optica
avanzada, sistemas de gestion de
recurso humano, control interno,
costeo de actividades, presupuestos
publicos y formulacién, evaluacion
y administracion de proyectos o
Administracién de Proyectos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Director Division
Infocomunicacion
es

Preferible con formacion en
Sistemas de
Telecomunicaciones, sistemas
de informacion geograficos,
contratacion administrativa,
SCADA, Ooptica avanzada,

Preferiblemente con conocimientos
en Sistemas de Telecomunicaciones,
sistemas de informacion
geograficos, contratacion
administrativa, SCADA, oOptica
avanzada, sistemas de gestiéon de




&:..*:;}

134

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA
sistemas de gestion de
recurso humano, control
interno y formulacién,

evaluacién y administracién de
proyectos.

Dominio y aplicacién de leyes
y reglamentos

Dominio del idioma inglés

recurso humano, control interno y
formulacion, evaluacion y
administracion de proyectos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Director Unidad
Ejecutora

Preferible con formaciéon en
contratacion  administrativa,
costeo de actividades, control
interno, sistemas de gestion
de recurso humano,
presupuestos publicos,
Project Manager ’
administracion de empresas,
sistemas de eficiencia
energética, SCADA y
formulacion, evaluacion y
administracion de proyectos.

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Dominio del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en contratacion  administrativa,
costeo de actividades, control
interno, sistemas de gestion de
recurso humano, presupuestos
publicos, Project Manager,
administracion de empresas,
sistemas de eficiencia energética,
SCADA y formulacién, evaluaciéon y
administracion de proyectos.

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Gerente General

Dominio y aplicaciéon de leyes
y reglamentos

Dominio del idioma inglés

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.

Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

Auditor Interno

Dominio y aplicacion de leyes
y reglamentos

Preferiblemente con conocimientos
en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
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Dominio del idioma inglés Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés
Asesor Legal Dominio y aplicacién de leyes | Preferiblemente con conocimientos
y reglamentos en leyes y reglamentos atinentes a la
naturaleza del puesto.
Dominio del idioma inglés Preferiblemente con conocimientos
basicos del idioma inglés

ARTICULO 3.- SOBRE SOLICITUD ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL
CARMEN.

Se conoce oficio N° GG-381-2015, suscrito por el Lic. Juan Antonio Solano, Gerente
General, presenta informe sobre |a situacion de la finca ubicada en el distrito EI Carmen.

Sobre el particular externa don Juan Antonio Solano que la situacién de la Asociacion de
Desarrollo Integral Del Carmen ha venido en reiteradas ocasiones a esta Junta Directiva,
obedeciendo a una propiedad adquirida al momento de la creacién de JASEC, para la
construccion de una subestacion, posteriormente se dejé de utilizar y por razones que se
desconocen existe en su lugar edificaciones incluidas en ellas, como es el caso de la
Junta de Desarrollo Integral del Carmen, asi como unas aulas de la escuela JulianVolio.

Destaca que a raiz de lo dispuesto por Junta Directiva en su oportunidad se hizo un plano
catastrado y se incorporé a las distintas personas que estan ubicadas en dicha propiedad,
ademas, se consider6 que dicho inmueble no es de utilidad para JASEC, no obstante, la
unica forma desde el punto de vista juridico es a través de un proyecto de ley, aspecto

que se le ha comunicado a los interesados en reiteradas ocasiones.
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Destaca que desde el 2006 se modificé el plano catastrado con el fin de mostrar la
realidad de dicho terreno.

Destaca dofia Mariangella Mata que sobre el particular habia conversado de previo con
don Juan Antonio Solano, quien le explico la situacién, cuya informacion la llevé a la
Asociacién de Desarrollo Integral del Carmen, para ello, destaca que se cuenta con una
problematica en este caso y es que se tiene tres entidades en dicha propiedad.

Hace ver don Alfonso Viquez que este es un tema recurrente, de ahi que, a nivel de la
situacion actual, es con qué permisos la Asociacion de Desarrollo Integral del Carmen
construyé un gimnasio y otras oficinas. Por otra parte, esta consiente que este tipo de
asociaciones promueven el desarrollo comunal, ademas, en cuanto al kinder, tampoco le
resulta alguna molestia, pero el que haya un sujeto de derecho privado que aunque diga
que no tiene fines de lucro lo esté utilizando sin permiso, no lo visualiza de manera
acorde.

A la vez, hace ver que los interesados pueden ir a la Asamblea Legislativa a solicitar una
autorizacion para el traslado de la propiedad, pero el érgano que toma el acuerdo es esta
Junta Directiva, de ahi que en caso de que pudiera existir un convenio con el Ministerio de
Educacion Publica, donde, ambas entidades son publicas, asi como con la Asociacion de
Desarrollo Integral, siendo el problema la entidad privada que esta usufructuando las
respectivas propiedades, de ahi que por lo pronto se podria tratar de buscar algun tipo de
convenio interinstitucional con el MEP, DINADECO o con la Asociacion de Desarrollo

Integral del Carmen, para su uso y asi normalizar la situacién por lo menos de momento.
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Asimismo, hace ver que de no ser posible proceder con lo indicado, no quedara mas
remedio que promover las acciones legales para su reivindicacion.

Indica don Héctor Tabarez que en sesién N° 4.173 del 17 de julio del 2007, la Junta
Directiva habia decidido sobre el particular, y que dice:

1.- Aprobar la donacién, mediante la aprobacion previa de un proyecto de ley.

2.- Solicitar a los diputados Francisco Marin, Grettel Ortiz y Carlos Gutiérrez,
tramitar el proyecto de ley, con el cual JASEC pueda donar los terrenos ubicados en
el Carmen y Paraiso.

Resalta don Salvador Rojas que en este caso seria aplicar dicho acuerdo unicamente en
el caso del Carmen, no asi en Paraiso.

Sugiere don Victor Hernandez que se traslade a la Gerencia sobre el particular, con el fin
de que inste a los interesados para que realicen las gestiones respectivas ante los
sefores diputados.

Externa don Alfonso Viquez que sobre el acuerdo tomado en el 2007, el mismo le
preocupa por cuanto considera que el mismo es ilegal.

Destaca don Juan Antonio Solano la importancia de proceder a normalizar esta situacion,
procediendo en caso de ser necesario con el desahucio administrativo y en caso de que

en ese momento se aprueba la ley respectiva para que JASEC pueda donar dicho

inmueble no habria problema, por ser el poder legislativo.
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SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.
3.a. Trasladar a la administracién el tema sobre el inmueble propiedad de JASEC,
ubicado en el Carmen de Cartago, especificamente en el sitio frente a la Iglesia San
Esteban, y que corresponde a la matricula 17213-000, con el finalidad de que se
aclare la condicioén juridica de ese bien, y se lleven a cabo las gestiones necesarias
para la normalizacién de esa ocupacién o la recuperaciéon del sitio, segun
corresponda legalmente.
ARTICULO 4.- CORRESPONDENCIA:

- GG-413-2015

- GG-414-2015

- OFICIO 148-ALC-2015.

- AUDI-119-2015.

-  SMA-194-05-2015
4.a. GG-413-2015
Se entra a conocer oficio N° GG-413-2015 suscrito por el Lic. Juan Antonio Solano
Ramirez, Gerente General, mediante el cual informa a los sefiores directores que en la
pasada sesion N° 4.971 del 12 de mayo del afio en curso, la Gerencia General presenté a
consideracién del Organo Colegiado el proyecto denominado “Rétulos Luminosos 2015”,
el cual, inspirado en la politica de austeridad establecida para la ejecucion presupuestaria
del 2015, pretendia la venta de publicidad utilizando la red de distribucién eléctrica para la
actividades publicas anuales de la ciudad de Cartago, sean, “Peregrinacion Nacional a la
Virgen de los Angeles “ en el mes de agosto y la “Semana Civica” en el mes de setiembre.

A través de dicho esquema, se requeria la utilizacion transitoria de recursos como capital

de trabajo para promover la venta de espacios publicitarios a empresas publicas o
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privadas y luego reintegrar los fondos utilizados, una vez, liquidados los contratos
suscritos.

No obstante, la Junta Directiva en dicha sesiéon, no aprobé el proyecto presentado
por la Gerencia General y en su lugar, dispuso que se utilizaran recursos institucionales
para promover la utilizaciéon de la red de distribucién eléctrica para promover el negocio de
infocomunicaciones. De tal manera, de nuestra parte se ha procedido con el archivo del
proyecto presentado.

Esta Gerencia, tras una revisiéon del estado de la finanzas institucionales que
segun se manifest6é se realizaria, lo cual, arrojo una limitacién econémica para gastos de
tal naturaleza y a la vista de la politica de austeridad que inspiré el reciente acuerdo
tomado por la Junta Directiva con ocasion de disponer integramente de los fondos
presupuestariamente liberados de la licitacion publica promovida para la adquisicion de un
edificio, para la precisa atencién de las obligaciones financieras anuales de la institucion,
insta respetuosamente al 6rgano colegiado a reconsiderar dicho acuerdo en vista de lo
antes indicado.

Precisamente, estimamos oportuno y necesario disponer de la mayor liquidez para
atender necesidades atinentes a la prestacion del servicio publico que nos atafie.

Indica don Salvador Rojas que ante lo expuesto y siendo que fue quien propuso el cambio
de la manera de financiamiento, esta de acuerdo con que no se utilice dicha manera.

Por su parte, hace ver don Alfonso Viquez que quedan las siguientes opciones:

- lluminar usando el esquema presentado por la administracion.
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- Utilizar el monto de ¢ 25.0 millones, de los cuales ya la Gerencia General advirtio
que no es lo conveniente.

- No iluminar.
En caso de que fuera la tercera, seria muy mal visto, asimismo, considera que el retomar
la venta seria el momento oportuno.
Sefiala don Salvador Rojas que segun lo expuesto por la Gerencia General ya el proyecto
estaria archivado por una cuestiéon de tiempo.
Ante consulta de don Alfonso Viquez en cuanto a que si el proyecto se puede realizar o
no por un tema de tiempo, indica don Juan Antonio Solano que el mismo fue presentado
con la debida antelacién, recordando que el mismo se llevd a cabo con el esfuerzo fuera
de la jornada por parte del personal asignado.
Consulta don Salvador Rojas si el momento procesal oportuno para retomar este tema es
cuando se apruebe el acta respectiva.
Indica don Héctor Tabarez que se debe tener presente que el acuerdo a tomar, afecte el
acuerdo anterior, donde, la Junta Directiva estaria modificando un acuerdo que no esta en
firme.
Consulta don Luis Gerardo Gutiérrez a don Héctor Tabarez si es factible que se presente
un criterio juridico de la posibilidad de sacar a licitacién la venta del proyecto de rétulos
luminosos en donde, sobre la base de ¢ 30.0 millones, se pudiera promover a cualquier

persona o empresa interesada en su desarrollo.
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Indica don Héctor Tabarez que puede realizar la aclaracion en este momento, y es que tal
y como se ha indicado en su oportunidad, JASEC puede iniciar un proceso de
contratacion nuevo, ocurriendo que en el mercado existen 3 proveedores de estos
servicios, los cuales son muy agresivos, por lo que apelaran el acto de adjudicacién, asi
como el cartel, por mencionar algunas situaciones, generando que JASEC no cuente con
el tiempo suficiente para proceder de conformidad, ya que al menos requiere entre 3 a 6
meses.

Aconseja don Raul Quirés tratarlo por aparte, ademas la Auditoria Interna se encuentra
haciendo un estudio desde el 2012, por cuanto es una actividad que ha causado ciertos
problemas a la organizaciéon porque hay ciertas cosas que no se definen bien, por
ejemplo, le preocupa que si bien esta bien la idea de presentar los paquetes, pero se
habla de agosto y setiembre, generandole inquietud del porque no diciembre. Es por lo
anterior, que la administracion debe definir en primera instancia el norte de esta actividad,
ya que a través del tiempo, puede contar historias de historias que ha habido.

Considera sano que la administracion presente un nuevo plan, a nivel general que
involucre las tres fechas relevantes.

Hace verque tiempo si hay, ya que aqui se han hecho contrataciones del 28 de julio para
el 02 de agosto.

Propone don Salvador Rojas que se reconsidere el dedicar los ¢ 24.8 millones de fondos

JASEC a publicidad JASEC, asi como que se pase el resto de la discusiéon para la sesion
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a realizarse mafiana martes, destacando que personalmente no presentara ningun
recurso de revision sobre este tema en la aprobacién de las actas.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

4.a.1. Continuar con la discusién de este tema para la sesiéon de manana martes 19

de mayo de los corrientes.

4.b. GG-414-2015.

Se entra a conocer oficio N° GG-414-2015, suscrito por el Lic. Juan Antonio Solano,
Gerente General, mediante el cual informa a los sefiores directores que su nombramiento
vence el préximo 12 de julio del afio en curso, asi como externa que no tiene interés en
postular su nombre para el proceso de seleccion que defina la Junta Directiva para el
nombramiento cuyo plazo definido sera de 5 afios.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

4.b.1. Tomar nota del oficio N° GG-414-2015, suscrito por el Lic. Juan Antonio
Solano, Gerente General, mediante el cual informa a los senores directores que su
nombramiento vence el préximo 12 de julio del ano en curso, asi como externa que
no tiene interés en postular su nombre para el proceso de seleccion que defina la
Junta Directiva para el nombramiento cuyo plazo definido sera de 5 anos.

4.b.2. Trasladar la discusion del tema sobre el nombramiento del Gerente General

para una proxima sesion.
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4.c. OFICIO 148-ALC-2015.

Se entra a conocer oficio N° 148-ALC-2015, suscrito por el Lic. Victor Arias Richmond,
Alcalde de la Municipalidad de El Guarco, mediante el cual solicita la colaboracion de
JASEC para iluminar el Monumento El Silo declarado de Interés Arquitecténico, dentro del
programa de iluminacién de sitios histéricos.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

4.c.1. Trasladar al Proceso Alumbrado Publico oficio N° 148-ALC-2015, suscrito por
el Lic. Victor Arias Richmond, Alcalde de la Municipalidad de El Guarco, mediante el
cual solicita la colaboracién de JASEC para iluminar el Monumento El Silo
declarado de Interés Arquitectonico, dentro del programa de iluminacién de sitios

histéricos, con el fin de que informe a esta Junta Directiva sobre el particular.

4.d. AUDI-119-2015.

Se entra a conocer oficio N° AUDI-119-2015, suscrito por el Lic. Raul Quirds, Auditor
Interno, mediante el cual presenta para conocimiento de los sefiores directores copia de la
resolucion enviada por la Fiscalia de Tarrazl sobre la sumaria 11-004341-345-PE, contra
el Lic. Oscar Meneses Quesada por el delito de peculado en prejuicio de JASEC y en la
que se solicita el sobreseimiento definitivo de la presente causa por extincion de la accion
penal por prescripcion, de conformidad con el articulo 311 inciso d) t 30 inciso e) del
Cédigo Procesal Penal.

Indica don Alfonso Viquez que el tema es un poco delicado en el sentido de que se

presentd una denuncia penal y se le da traslado al Sr. Raul Quirés con el fin de que
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indique si pretende constituirse en querellante, de ahi que considera importante que el
Sr. Auditor indique si va a presentar la querella o no..

Para ello resalta que el documento fue notificado el 23 de abril, y se le otorg6 un plazo al
sefior Raul Quirés para que se manifestase al respecto, e indicase a la Fiscalia cual iba a
ser su proceder. Recuerda que este asunto le implicé a la institucién un altisimo costo,
tanto de la Junta Directiva como de asesores y 6rgano director externo para efectos de
resolver el mismo que obedeci6 a que el Sr. Oscar Meneses Quesada en su condicion de
Gerente General de JASEC, se le asigné para uso discrecional, el vehiculo placas 785665
marca Mitsubishi, estilo Montero Sport GLS, y estando de vacaciones cargdé combustible
al automotor por la suma de ¢ 582.330.0, para lo cual resalta que el mismo le implicé un
gasto a la empresa por mas de ¢ 15.0 millones, donde, ademas, se logré demostrar que
muchas de las actuaciones, tal y como consta en el expediente fueron ejerciendo
funciones gerenciales de JASEC y no asi personales.

Hace ver que desconocia la denuncia penal, pero segun comprende fue don Raul Quirés
quien presentd esa denuncia ante la Fiscalia, y se le indica que se le esta dando traslado
a fin de que manifieste si pretende constituirse en querellante, caso por el cual deberia
presentarlo por escrito dentro de los 3 dias siguientes del recibido de dicha notificacion,
para ello, se vencio el plazo el 28 de abril del afio en curso. Es por lo anterior que consulta

a don Raul Quirds si se convirtidé en querellante.
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Indica don Raul Quirés que no va a responder a esa pregunta y que solamente esta
presentando el informe a la Junta Directiva de lo que se recibio, el cual se traslada a la
Asesoria Juridica para que se pronuncie.

Aclara don Héctor Tabarez que don Raul Quirés presenté la denuncia en su caracter de
Auditor Interno de JASEC, por lo que, esta en la obligaciéon de dar respuesta a la Junta
Directiva.

Reitera don Raul Quirés que precisamente presenta el documento en mencién para que la
Asesoria Juridica le dé a su persona el respaldo y sustento legal, porque no tiene
abogados en la Auditoria Interna.

Hace ver don Alfonso Viquez que el asunto es muy simple, en cuanto a qué manifestacion
hizo don Raul Quirés en constituirse en querellante, si o no.

Aclara don Raul Quirds que no se constituy6é en querellante.

Comprende don Alfonso Viquez que de esa manera el Sr. Auditor ha renunciado a la
posibilidad de convertirse en querellante al no haber actuado.

Sefala don Raul Quirés que es la fiscalia la que esta tramitando sobreseimiento, de ahi
que externa que va a hacer ante la posicion de la fiscalia.

Ademas, hace ver que como dice don Alfonso Viquez, la Junta Directiva que tuvo el caso
e invirti6 muchos millones y aun asi no tuvo la autoridad para tomar decisiones.

Resalta don Alfonso Viquez que con la manifestacion de don Raul Quirés, se le esta
faltando al respeto, por cuanto, con el debido respeto hace ver quela Junta Directiva si

tomo decisiones, posiblemente el Sr. Auditor queria un resultado diferente y no lo obtuvo
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por razones que desconoce. Esa supuesta falta de toma de decisiones de la Junta se
puede discutir en otro nivel, ya que se cuenta con todo un respaldo documental de cientos
folios de documentos que acreditan la actuacién de la Junta Directiva para el caso en
mencién.

A la vez, destaca que si la Auditoria no gestioné oportunamente la presentacion de la
querella, pues qué pena y solicita que no se le achaque la responsabilidad a este Organo
Colegiado por una no actuacion del Auditor, debido a que es hasta ahora que el Auditor
trae el tema, y se estaba guardando esa informacién de no reconocerle a esta Junta
Directiva que no presenté la querella y es una decisién propia del Sr. Quirds y bajo su
propia responsabilidad.

Reitera don Alfonso Viquez la necesidad de que quede claramente establecido que no en
este caso que no se aprovecho el espacio para promover la querella.

A la vez, externa que se siente 100% aludido por una manifestacion de don Raul Quirds,
aclara que la Junta Directiva actu6 totalmente en apego al debido proceso, e incluso
contra su gusto se vio obligada la Junta a contratar a un Organo Director externo porque
el proceso era contra el Gerente y por ello todos los funcionarios se inhibieron, asi como a
requerir un asesor juridico externo, para ello destaca que todas sus actuaciones estan
debidamente documentadas. Finaliza que se actué de conformidad con lo que el Organo
Director recomendd, haciendo Unicamente un dimensionamiento de la sancién, para lo
cual se dedicaron muchas horas y recursos, de ahi que considera que es una gran falta

de respeto que se venga a decir que se actué de manera incorrecta, donde en ningun
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momento se atropellé el tema, asi como que no se gestion6 nada sin el debido sustento,
por lo que, si se considera que la actuacion es incorrecta se pudieron haber ejercido los
mecanismos de revision correspondientes, sino fue asi, pues no se hizo, y si las etapas
estas precluidas y no que vengan a responsabilizar a un tercero por una inaccién
simplemente porque el resultado fue diferente al que se queria obtener.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

4.d.1. Tomar nota del oficio N° AUDI-119-2015, suscrito por el Lic. Raul Quirés,
Auditor Interno, mediante el cual presenta para conocimiento de los senores
directores copia de la resolucién enviada por la Fiscalia de Tarrazu sobre la sumaria
11-004341-345-PE, contra el Lic. Oscar Meneses Quesada por el delito de peculado
en prejuicic de JASEC y en la que se solicita el sobreseimiento definitivo de la
presente causa por extincion de la acciéon penal por prescripcion, de conformidad
con el articulo 311 inciso d) t 30 inciso e) del Cédigo Procesal Penal.

4.d.2. Tomar nota que el Lic. Raul Qiurés Quirés, Auditor Interno, no se constituy6
en querellante en el tiempo indicado por la fiscalia.

Solicita don Raul Quirés que conste que estaba en licencia por el fallecimiento de su

madre.

4.e. SMA-194-05-2015

Se entra a conocer oficio N° SMA-194-05-2015 suscrito por el Sr. Rafael Barquero,
Secretario de Actas de la Municipalidad de Alvarado, mediante el cual remite lo acordado

por dicho municipio en cuanto a solicitar al Sr. Carlos Bonilla ayuda para iluminar con
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temas alusivos al mes patrio, los postes eléctricos ubicados en los cuadrantes de nuestro
distrito de Pacayas.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

4. e.1.Trasladar a la Gerencia General para que proceda segun corresponda el
N° SMA-194-05-2015 suscrito por el Sr. Rafael Barquero, Secretario de Actas de la
Municipalidad de Alvarado, mediante el cual remite lo acordado por el municipio en
cuanto a solicitar al Sr. Carlos Bonilla, la ayuda para iluminar con temas alusivos al
mes patrio los postes eléctricos ubicados en los cuadrantes de nuestro distrito de
Pacayas.

ARTICULO 5.- ASUNTOS VARIOS.

5.a. Comenta don Salvador Rojas que el diputado Francisco Camacho solicitdé una
audiencia con el fin de presentar un proyecto ante esta Junta Directiva. Es por ello que
propone que sea el préximo lunes 25 de mayo a las 7: 00 a.m.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

5.a.1. Dar audiencia al Diputado Francisco Camacho para la presentaciéon de un

proyecto a esta Junta Directiva el proximo lunes 25 de mayo de los corrientes.

5.b. Solicita dofia Mariangella Mata se realicen las gestiones correspondientes para que
se ilumine una servidumbre en Cot de Oreamuno, segun le solicité el Sr. Carlos Guillén

del Comité de Desarrollo de la Zona Norte de Cartago.
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5.¢. Solicita don Victor Hernandez se le informe para cuando se estaria recibiendo a los
representantes de la Zona Econdmica Especial, segun se habia acordado.

Indica don Juan Antonio Solano que se esta trabajando en definir la fecha de audiencia.

5d. Externa don Victor Hernandez que en cuanto a la actividad de Cartago Historico
Digital y segun lo publicado en los medios, lo deja desconcertado de porqué si JASEC
tiene todo un proyecto y con todo un potencial, aparezca la Empresa de Servicios
Publicos de Heredia haciendo un convenio con la Municipalidad de Cartago de todo el
soporte digital, pero teniendo amplio conocimiento de que JASEC puede brindar dicho
servicio.

Presenta don Salvador Rojas lo que se denominé el proyecto Cartago Histérico Digital por
medio de un brochure y en la que se tiene la participacion de varias empresas, entre ellas
JASEC. Ademas, se tuvo la participacion del expresidente de México, don Vicente Fox,
quien cuenta con una fundacién que colabora con ciudades a desarrollarse de manera
digital.

Asimismo, hace ver que desconoce el convenio en mencion.

Externa don Juan Antonio Solano que desconoce en su totalidad sobre los convenios

suscritos por la Municipalidad de Cartago en ocasién de la actividad de Cartago Histérico

Digital.
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Aclara don Alfonso Viquez que JASEC si fue considerado dentro del proyecto, en donde,
considera que se podria colaborar con respecto al tema de Fibra Optica y ya se esta
considerando, indicandole a la Municipalidad la anuencia de la empresa en colaborar.
Solicita don Victor Hernandez que se le consulte a la Municipalidad si puede existir una
mayor participacién por parte de JASEC en el proyecto en mencion.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme.

5.d.1. Instruir a la Gerencia General para que coordine con la Municipalidad de
Cartago respecto a una mayor participacion de JASEC en el Proyecto Cartago

Historico Digital, acorde con las competencias y posibilidades de esta institucion.

5.e. Informa don Salvador Rojas que el jueves anterior en la Asamblea Legislativa se tuvo
una comparecencia con el Sr. Edgar Gutiérrez, Ministro del MINAE, quien brindé un
discurso magistral entre los que resalta el tema eléctrico, para ello le pidi6 la colaboracién
a don Luis Gerardo Gutiérrez para conseguir la grabacion de dicho discurso a fin de que
sea presentado ante esta Junta Directiva.

Indica don Luis Gerardo Gutiérrez que tratdé de comunicarse con las personas que le

pueden colaborar, sin embargo, no fue posible, pero destaca que continuara gestionarlo.
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SE LEVANTA LA SESION A LAS 9:19 HORAS
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