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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

SESION ORDINARIA N° 5.170 25 DE ABRIL DEL 2.017

ARTICULO No. ASUNTO

1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES.
N°.s 5.166, 5.167 Y 5.168.

2.- INFORME SOBRE TRASLADO CENTRO DE DOCUMENTACION.
3.- INFORME TARIFARIO 2017 Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2018.
4.- INFORME ORGANO DIRECTOR ITCR.

5.- ENTREGA INFORME LABORES IV TRIMESTRE.

- UEN DISTRIBUCION.
- UEN PRODUCCION.

6.- INFORME AVANCE CONTRATACION CAMARAS, MUNICIPALIDAD DE
CARTAGO.

7.- INFORME SOBRE ATENCION REQUERIMIENTO JUNTA DIREC TIVA, RIT.
8.- CORRESPONDENCIA.

9.- ASUNTOS VARIOS SENORES DIRECTORES.

FIRMA DEL ACTA
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

ACTA 5.170

Sesion ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago. VERIFICACION DE QUORUM: al ser las diecinueve horas del dia veinticinco de
abril del afio dos mil diecisiete, estan presentes en el Salén de Sesiones los
Directores Salvador Rojas Moya, Presidente, Mariangella Mata Guevara, Luis Gerardo
Gutiérrez Pimentel, Alejandra Pereira Lopez, Secretaria, por lo que se cuenta con el quorum
suficiente para iniciar la sesion. INGRESO DE LOS DEMAS SENORES DIRECTORES: Al
ser las diecinueve horas y siete minutos ingresa la Directora Lisbeth Fuentes Calderén. Al ser
las diecinueve horas y diez minutos ingresa el sefior Director, Alfonso Viquez Sanchez,
Vicepresidente. Al ser las diecinueve horas y doce minutos ingresa el Director Victor
Hernandez Cerdas. Ademas, participan los sefiores: Ing. Carlos Quirds Calderén, Gerente
General a.i., Lic. Francisco Calvo Solano, Subgerente a.i., Lic. Juan Antonio Solano Ramirez,
Asesor Juridico, Lic. Raul Quirés Quirés, Auditor Interno, ingresa al ser las diecinueve horas y
dieciséis minutos.

Propone la Presidencia alterar el Orden del Dia con el fin de que el tema correspondiente al
Centro de Documentacion, pase a ser el segundo punto de la agenda. No habiendo objecién
alguna, SE ACUERDA: Alterar el Orden del Dia, quedando de Ia siguiente manera:

1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES.
N°.s 5.166, 5.167 Y 5.168.

2.- INFORME SOBRE TRASLADO CENTRO DE DOCUMENTACION.
3.- INFORME TARIFARIO 2017 Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2018.

4.- INFORME ORGANO DIRECTOR ITCR.
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JUNTA DIRECTIVA

5.- ENTREGA INFORME LABORES IV TRIMESTRE.

- UEN DISTRIBUCION.
- UEN PRODUCCION.

6.- INFORME AVANCE CONTRATACION CAMARAS, MUNICIPALIDAD DE
CARTAGO.

7.- INFORME SOBRE ATENCION REQUERIMIENTO JUNTA DIRECTIVA, RIT.
8.- CORRESPONDENCIA.
9.- ASUNTOS VARIOS SENORES DIRECTORES.

ARTICULO 1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES.
N°.s 5.166, 5.167 Y 5.168.

Se leen y revisan las actas de las sesiones 5.166, 5.167 y 5.168.

SE ACUERDA: con cuatro votos presentes.

1.a. Aprobar las actas de la sesion 5.166.

SE ACUERDA: con tres votos presentes y se abstiene la directora Mata Guevara por no
haber participado en dicha sesién.

1.b. Aprobar las actas de la sesién 5.167.

SE ACUERDA: con cuatro votos presentes.

1.c. Aprobar las actas de la sesién 5.168.

ARTICULO 2.- INFORME SOBRE TRASLADO CENTRO DE DOCUMENTACION.

Se entra a conocer oficio UEN-TI-CDI-17-2017, suscrito por la Licda. Karen Brenes Masis,
Profesional Centro de Documentacién, mediante el cual presenta para consideraciéon y

aprobacién el traslado de la Unidad de Archivo Central.
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Inicia la sefiora Karen Brenes, indicando que el Archivo Central constituye una parte esencial
de los recursos de informacion de JASEC, ya que por medio de él se expresa el desarrollo
histérico de su misién, vision, funciones y actividades, ademas que su importancia radica en
el valor que tienen los documentos tanto internos como externos, para la verificacién de sus
proyectos, investigaciones, toma de decisiones, para responder tramites, demandas legales y
sobre todo lograr la transparencia administrativa.

Indica que el objetivo principal de dicha propuesta es el traslado de la Unidad de Archivo
Central, dentro de la estructura organica de JASEC, dependiendo directamente de la
Gerencia General.

Ante los antecedentes que conllevan el traslado del Centro de Documentacion de la UEN de
Tecnologias de Informacién a Gerencia General, parte de las recomendaciones del Archivo
Nacional en su informe de inspeccion 03-2014, segun oficio DG-648-2014, asi como lo
dispuesto por la Auditoria Interna mediante oficio AUDI-015-2017 en el anexo 1, segun
recomendacion de informe AGA-S-04-2016 numeral 19, se estipula que se debe cambiar la
ubicacion del Archivo Central, dentro de la estructura organica de JASEC, para ello se puede
tomar en cuenta lo que indican los Lineamientos Generales para Reorganizaciones
Administrativas del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica.

Ademas indica que mediante el oficio AJI-288-2015, la Asesoria Juridica Institucional, sefiala
que segun las disposiciones de la Direccion General de Archivo Nacional en su informe de
inspeccion N° 03-2014, impone una obligacién y al mismo tiempo propone una guia que
JASEC puede aplicar, especificamente lo estipulado en el documento de Lineamientos

Generales para Reorganizaciones Administrativas, elaborado por MIDEPLAN en su pagina 13
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inciso p, que entre otros aspectos, sefiala que el Archivo Central dependera jerarquicamente
de la maxima autoridad administrativa.
Es por lo expuesto que presenta las siguientes recomendaciones:
1. Que el Centro de Documentacion este adscrito a la Gerencia General de JASEC, a
partir de la fecha que ese Organo Colegiado establezca.
2. Dado a que las funciones que realizara el Centro de Documentacion después de este
cambio, seran estrictamente Archivisticas de conformidad con lo establecido en la Ley
7202, se solicita el cambio de nombre a “Unidad de Archivo Central”.
Indica el Lic. Juan Antonio Solano, que para el acuerdo a tomar se debe considerar, la
autorizacion del traslado y ademas modificar la estructura organizacional dado a que la Junta
Directiva es quien tiene la potestad para hacerlo.
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con cinco votos presentes.
2.a. Dar por recibido el informe, segun oficio N° UEN-TI-CDI-17-201 7, suscrito por la
Licda. Karen Brenes, referente al traslado del centro de documentacioén.
2.b. Autorizar el traslado del Centro de Documentacién, para que dependa de la
Gerencia General.
2.c. Autorizar el cambio de nombre del Centro de Documentacién a Unidad de Archivo
Central.
2.d. Solicitar al Proceso Desarrollar Recursos Humanos, realice los ajustes necesarios

en la estructura organizacional de JASEC.
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ARTICULO 3.- INFORME TARIFARIO 2017 Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2018.
Para este punto se encuentran presentes, el Lic. Gustavo Redondo Brenes, Lider UEN Apoyo
y el Lic. Victor Torres Pérez, Coordinador Gestionar Tarifas, quienes mediante diapositivas
presentaran lo correspondiente al informe tarifario y el presupuesto ordinario ajustado al
periodo 2018.
Inicia la presentacién don Victor Torres indicando que esta presentacion tiene como objetivo
el comentar una serie de temas a nivel tarifario, dentro de los que se encuentran los
siguientes:

* Redefinicién de la Asignacion de Recursos Regulados.

* Informacién Requerida ARESEP para Nuevas Necesidades.

» Conclusiones.
Hace ver que durante el andlisis efectuado en este afio, se ha determinado que se tiene dos
paquetes grandes de informacion, siendo estos el Presupuesto Ordinario y los estudios
tarifarios, los cuales no estan completamente relacionados, en el sentido de gue en caso de
que ARESEP autorice recursos para gasto, surge la necesidad de operacién, para lo cual se
debe enviar al Proceso Presupuestar y Controlar Recursos para la asignacion de dichos
recursos, de ahi que la administracién debe coincidir estos dos aspectos.
Es por ello, que en cuanto a la redefinicion de la Asignacién de Recursos Regulados, se ha
considerado lo siguiente, los cuales son comentados con amplitud:

* En los servicios regulados de Generacion y Distribucién de Energia y Alumbrado

Publico, se ha visto la necesidad de encadenar algunas actividades, con el fin de

mantener el equilibrio financiero de los Servicios Regulados.
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1 « Se ha decidido encadenar dos actividades vitales del quehacer financiero institucional,
| como lo son: Estudio Tarifario y Presupuestos Ordinario y Extraordinario.
* Este encadenamiento se basa en definir las siguientes directrices:
* El proceso iniciara con la elaboracién de un Estudio Tarifario.
* La aprobacién de ARESEP se tratara de respetar siempre cuando no hayan
necesidades que sean exigibles (prioridades o urgencias).
* El proceso Presupuestar y Controlar Recursos estara limitado a la asignacioén de
gastos e inversiones que apruebe la ARESEP.
 Finalmente, para elaborar un Presupuesto Ordinario y / o Extraordinario, siempre se
hara la consulta a lo resuelto por ARESEP en el tltimo Estudio Tarifario.
« Es importante mencionar que para este primer ejercicio Tarifario - Presupuestario, se
esta iniciando con la elaboracién de un Estudio Tarifario que se estime presentar a
finales de mayo préximo y cuya resolucién sea aprobada a finales de agosto (tres
meses después), de ahi el proceso Presupuestar y Controlar Recursos tendria el nivel
de egresos que nos habria aprobado.

Presentacion Estudio Tarifario X

un L1l Ago | set | oct Nov:

Audiencia Publica X
Resolucion ARESEP X
Cifras para Presupuesto X
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Indica que en el siguiente cronograma se reflejan las tareas que se estarian ejecutando a
partir del momento en que se cuente con la aprobacion de los recursos en el mes de agosto
por parte de ARESEP, dando inicio con las mismas en el mes de setiembre de los corrientes
contemplando asi todas las actividades respecto a la aprobacion y ajustes de presupuesto,

ademas de las decisiones que se deben tomar por parte de la comisién presupuestaria.

RESUMEN CRONOGRAMAS FORMULACION 2018
PRESUPUESTAR Y CONTROLAR RECURSOS

TAREAS Responsable 128 304252273031123678910131415161720212223242021

v jIkmjvlkm;vlkmjvlkmjvlkm]vlk

Anteproyecto de Presupuesto 2018. PCR

Apertura del Proceso de Formulacion. Gerencia

Cierre del Presupuesto Operativo y determinacidn de Inversion. PCR

Revision Presupuesto de Inversion - INFO - AYSA - Remuneraciones. COMITE PRESUPUESTO
Proceso de ajustes Revision por el Comité Presupuestario. COMITE PRESUPUESTO
Conformacidn de documento, revision, empaste, presentacion. PCR

Presentacion y discusion con la Comision Financiera. PCR

Entrega a Junta Directiva para su andlisis y revision. PCR

Presentacion, discusion y aprobacion del Presupuesto Ordinario 2018, PCR
Sefiala don Victor Torres a indicar que ademéas de la programacién de las actividades
anteriormente presentadas, se debe tomar en cuenta la informacion requerida por ARESEP,
segun las nuevas necesidades, de ahi que se ha solicitado a los responsables de
presupuesto de egresos e inversion (tema que se estd solicitando mediante oficios del
proceso Gestionar Tarifas y cuyo plazo vence este jueves 20 de abril), que en caso de que
requieran recursos adicionales de egresos al presupuesto normal que han venido asumiendo

en los Ultimos afios (gastado en 2015 y 2016) remitan dichas necesidades al proceso

Gestionar Tarifas a_mas tardar el préximo miércoles 26 de abril con una amplia

justificaciéon que incluya:
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* Justificaciones Técnicas que fundamenten la necesidad de gasto deben estar
respaldadas en estudios técnicos ingenieriles, datos estadisticos y cuantificables.

* Para determinar el monto, se debe incluir documentacién como una cotizacién u orden
de compra de licitaciones anteriores.

* Relacionado con normativa técnica de ARESEP (SUCOM, SUCAL, SUINAC, SUMEL).

* Mejoras que se brinden al servicio y al usuario (menores tiempos de atencidén o
menores salidas del servicio).

Es por lo que con base en lo expuesto se presentan las siguientes conclusiones:

* Con el ordenamiento que se estd dando, toda necesidad de recursos pasara primero
por el Estudio Tarifario que se realice cada afio, si ARESEP aprueba el gasto,
automaticamente se podria asignar recursos presupuestarios.

* Esto nos soca la faja para el primer afio de aplicacién, si no se cumple entregar antes
del préximo 26 de abril dichas necesidades bien justificadas.

* Existe la posibilidad de asignar recursos presupuestarios solamente para asuntos de
suma urgencia.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con siete votos presentes.

3.a. Tomar nota del informe tarifario 2017 y presupuesto ordinario 2018.

ARTICULO 4.- INFORME ORGANO DIRECTOR ITCR.

Se entra a conocer oficio N° ODP-015-2017 suscrito por los sefiores Sofia Gamboa, Marco
Centeno y Arnold Mora, quienes conformaran en su oportunidad el érgano director del

procedimiento administrativo, incoado contra los funcionarios Roger Carrillo Hernandez,
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Andrés Castillo Arias y Mario Jiménez Brenes, referente al informe emitido por la Junta de

Relaciones Laborales.

Dice el oficio:

SGE JASEC
R: 21/11/16 V. 05

6 J A SE C‘ JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE  CARTAGO

Cartago 24 de abril 2017

Sofiores JUNTA’ %?RE&TIVA

Junta Directiva

JASEC 2 4 ABR. 2017

Presente Recibido; O
Hora: 15

Estimados sefores:

En relacién con el acuerdo de Junta Directiva No. JD-222-2017 del 19 de abril de
2017, que solicita al Organo Director del Procedimiento Administrativo incoado
contra los funcionarios Roger Carillo Hemandez, Andres Castillo Arias y Mario
Jiménez Brenes, se refieran al informe recomendante emitido por la Junta de
Relaciones Laborales, los suscritos nos permitimos manifestar;

A manera de preambulo, debe indicarse que quienes firmamos este oficio )
hacemos en calidad de funcionarios de JASEC, mas no asf en calidad de Organo
Director de Precedimiento, en virtud de haberse desintegrado ol mismo al momento
en que presentamos el informe de conclusiones dentro del plazo legal establecido,
ello es asi en razén de no constituir un 6rgano director permanente, sino por haber
sido nombrados como ODPA con el tinico y exclusivo propdsito de instruir, evacuar,
comprobar y analizar los hechos que son objeto de una controversia especifica
(caso ITCR), labor que cumplimos en tiempo y forma.

En punto a la solicitud de la Junta Directiva en calidad de Organo Decisor del
procedimiento administrativo disciplinario, para que nos pronunciemos en tormo a la
valoracién realizada a posteriori por la Junla de Relaciones Laborales sobre e}
informe final del ODPA, consideramos que resulta inviable, toda vez que ello
significaria asumir funciones que no estdn dentro de la compelencia de ninguin
6rgano director, ya que entrar a conocer y analizar el fondo del asunto es potestad-
responsabilidad excepcional del Organo Declsor, segiin se deriva de la normativa
vigente, la jurisprudencia constitucional y la doctrina que se citaa continuacion:

CARTAGO TEL: 2550-6800 oxt: 576 safin.qamboa@iasec.qo. o
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6 J ASE C, JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO JIAUNICIPAL DE CARTAGO

"El Grgano instructor o director tiene facultades o compotencias de ordenacidn e instruccién yno de
cardcter decisorio. Consecuentementa le corresponde dirgir & instruccion del procedimionto e
impulsarto, osto es, resotver intarlocutoriamente y preparar 108 autos para el diclado del acto final
por parte del 6rgano decisor. Asi lo confirma el ordinal 221 de la LGAP, al dispanaer o siguiente: “En
el procedimiento administrativo so doberdn varificar los hachos que siven de motivo al acto final en
la forma mas fiel y completa posible, para ko cual sl drgano que ko dirige deberd adoptar todas las
medidas prebatorias pertinentes o necesarias, aun sl no han sido propuestas por las partes yatn en
contra de la voluntad de éstas ultimas"” (Ia cursiva y la negrita no son deloriginal). Tales compotoncias
meramente da instruccion son ratificadas, por su emplazamiento sistemélico on el Litvo | de la LGAP
-relativo al procedimiento administrativo-, por los articulos 227, 230, 248, 249, 267, 282, 300, 301,
304, 314, 315, 316, 318, 323, 326, 332, 333, 349 y 352. Sobre el particutar, la Sala Constitucional en
el Voto 1142-99 de las 19:12 hrs, de 17 de febrero de 1999 estimé b siguiente: *1.- ol or

director del proce '

N NS

fondo del asunto. En este sentido, quienes instruyen no pusden luego resciver y dictar ol act
final (...)' 3.- Dosignacién del drgano director Se requisre que el drgano decisor, antes de incoar ol
procedimiento administrativo, designe, de forma. expresa o razonablemente implicita o tacita
(articulos 137 y 138 da la LGAP), al 6rgano director o instructor dol procedimiento, con o cual debe
tratarse de un funcionario o servidor pdblico adscrito, que haya sido designado regularmente y
entrado en posesidn del cargo, puesto qua, de lo contrario no podria sor dasignado por I ley como
*organo” dicector.

En nuestro medio jurldico algunos han entendido que al érgano director lo cCompoto -como una
facuitad adicional a las sefaladas en el acdpite anterior-, una vez sustanciado el procedimianto
administrativo o preparados los autos para el dictado del aoto final, emitir un informe o
recomendacién para el érgano decisor de previo a su traslado a ésto. En realidad, son pocas las
normas del ordenamiento juridico-administralivo que exprosaments ke asignan al 6rgano director
esta competencia, asi el Reglamento a la Ley de Promocidn de ka Competencia y Defensa Efectiva
del Consumidor (Decreto Ejecutivo No.25234-MEIC), en su articulo 38 dispone quo la Unidad
Técnica que funge como érgane director del procedimiento *(...) rasladara el caso a conocimiento
de la Comision dé Fromoeidn de la Uompetenca con su recomendacidn, para que dsta tima
procoda a dictar resolucién final’. La Procuraduria General de ia Repdblica en los dictdmenes Nos.
C-173-95 del 7 de agosto de 1995 y C-215-98 del 16 do octubre de 1598, estimb, con acierlo, que
no s una obligacion legal y que se trata de un acto de mero trdmite y de una simple recomendacon
que no es vinculante para el 6rgano decidor, Asi en el primero sefala
¢ 9 aste puede emitir un informe

3 a L LAY Y 2% NI TR COMorics
050 informo, sin embargo, la mis s vinculante. Si a positifidad de que lo
{uera, estarlamos elininando o sustituyendo an su compatencia al drgano decisor”, En ol dictamen
No. C-092-98 del 19 de mayo de 1998 050 drgano técnico consutivo considerd lo sigulente: *(...) EI
cardcter mismo de “recomendacién” del acto que emite of drgano director dol procodimionta, lleva
mplicita la posibilidad de que el 6rgano decidor se aparte de las conclusiones a que arribd aquel.

CARTAGO TEL: 2550-6800 ext: 576 gofin,gamboa@iasec qo.cr
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é J A SE o JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE  CARTAGO

Admitis lo contrario y pronunciarse a favor del cardeter vinculante de la recomendacién, serfa tanto
como trasladar el ejercicio de la potestad disciplinaria a un érgano carente de competencia para
ejercerla, lo que provocaria, como os avidento, un problema de invalidez. Es nocesarlo indicar, en
todo caso, que la rosolucién del drgano decisor que se aparte do la recomendacidn deol drgano
director del procedimiento, debe ser debidamente motivada, indicando las razones por 1as cualos no
comparte ks hechos tenklos por probacdos en la etapa instructiva o la calficacién jurfdica que de
ellos se ha hecho, El cumplimiento de tal requisito o8 importante para evitar dadisiones apresuradas
o arbitrarias y facilitar el control de lo resuelio”. La Sala Constitucional on el Voto No. 961-07 ds las
10:38 hrs. de 26 de enaero de 2007, sefalé lo sguiente: Ill.- En critario del recurrento, osa rasolucién
que ko sanciond es vickatoria dol dobido proceso y derecho de defensa por cuanto, sin la debida
fundamentacién, so aparté de la recomendacion emitida por el Grgano Diractor del procedimiento,
Sobre el pamcular este Tribunal Constitucional ha indicado en olras oportunidades que ]ﬂ.lm

_Qggg_q;[mm Es deoir, o Orgnno Dhoclor pmonla ante quien conesponda conolusiones
y recomendacionss que no poseen cardcter deciscro. Dicha recomendacién constituye un acto
interna en el procedimiento dirigido exprasamente a quien tiene la compatancia de dictar el acto final
(ver en ese senlido sentencia # 2001-08244 de las ocho horas treinta y dos minutos del discisiate de
agosto del dos mil uno). Do esta manera, debe entendarse qua ol Organo Director dal procedimiento
disclpimano moommnda al jorarca rospocllvo. no doddo

que por euo s0 woie el deb‘do pmcaeo ool dorecho de dotonu y sln quo lengn el Orguno Decosor
que fundamentar las razones por las cuales se aparia da esa recomendacion (...)". La Procuraduria
General de la Repiiblica ha aclarado (dictamen No. C-092-98 dol 19 de mayo de 1998) que como
simple acto de trdmite —sin efectos juridicos propios- la recomendacion vertida por el érgano diroctor
al decisor, por su naturaleza, no es recurritie y, adicionalmente, no estd incluida en la lista taxativa
dol articulo 345 de la LGAP. En igual sentido la Sala Constitucional en el Vota B244.01 de las 8:32
hrs. de 17 de agosto de 2001 estimd que "IV.- (...} La recomendacion apuntada ~del drgano director-
es un acto interno, dirigido expresamente a quien tiene la competancia do dictar el acto final, por o
que no procede notificarka al funcionario que estd siando investigado, el cual tendrd derocho a
impugnar i resokicion final del procedimienta, qua as al actn conlrg el cual caben 03 ecursos
establecidos por el ordenaméento juridico (...)" Importa sefalar qua la Sala Constitucional en el Volo
No. 11688-03 de las 17:07 hrs. da 14 de octubre de 2003 (en igual sentido Voto No. §377-07 do las
10:14 hrs. de 20 de abril de 2007), oslimé que el érgano decisor, para separarse do la recomendacion
del 6rgano director, debe hacerlo motivadamente, ko cual resulta razonable para tutelar los derechos
al debido proceso, la defensa y la seguridad juridica. En efecto, no resulta congruente con ¢l deracho
a la delensa que el drgano decisor, sin expresar las razones o dircunstancias que lo llevan a
separarse del criterio del 6¢oano director, dlsponga en sentido oomrauo o mo(iﬂque la p,opuem El

nggym para que las partas nlemsndas 50 encuenlren en condiciones de recurrir en aeda
administraliva lo resuelto o de acceder a la via jurisdiocional” El drgano director en el
procedimiento administralivo Emesto Jinesta Lobo. Exiraido 20/04/2017 de:
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é J A S E o JURTAADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE  CARTAGO

DEL%20PR NTO%20AL TRATIVO.P

Por su parte la Procuraduria General de la Republica se ha manifestado en punto a
los alcances del informe final que el Organo Director del Procedimiento emita y las
responsabilidades del Organo Decisor, sefialando:

prom——— (e e e
consullarse nuestro dictamen N°® C-173-95 dal 7 deé agosto de 1995).

De lo anterior, se colige con clardad que el drgano director cumple una funcién do instruceion, ¥ no
de decision, do tal suerte que le corresponde Unicamente anglr ol pmcmﬁmlonlo mas no hacer

Por ello, al drgano director b que ke compate es dejar Ksto el expedionte para efectos dv que el
o/gano decisor pfoooda a dietar fa resolucion de fondo, debidamente fmdamantada y [mg[ggiq

| Asi, es ol acto final el quo analiza y valora las prupbas aportadas y todos los argumentos traldos a
| la discusidn a fo largo del procediniento, eon plena motivacién de las razones que dan lugar a la
decision que se toma.

Dictamen: 126 del 11/05/2009 C-126-2009 del 11 de mayo, 2009 Procuraduria
General de la Republica.
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6 J A SE C. JUNTA ADMIRISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUMICIPAL DE  CARTAGO

Asl las cosas, seguin se colige de los andlisis doctrinal y jurisprudencial antes
expuestos, es posible concluir que cualquier pronunciamiento que ahora
hiciéramos, quienes en su momento constituimos el ODPA para el caso del ITCR,
sobre el fondo del asunto, podria conllevar a una nulidad procedimental. Por tanto,
en aras de preservar la legalidad de las actuaciones administrativas dentro del
procedimiento disciplinario instaurado y favorecer la presevacion de los actos, los
suscritos se abstienen de referirse al asunto, remitiéndose Unicamente a lo expuesto
en el informe final contenido en oficio No. ODP-002-2017.

dl " -

Sin mas por al momanto s6 despiden.

Atentamente,

| Licda. Sofia Gamboa Calvo Ing.'Marcb Centeno Masis
] Abogada Lider a.i. UEN Distribucién
i Asesoria Juridica Institucional {

d Mora Muioz
Gostor de Hlaneamiento

SGC
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Proceden los sefiores directores a analizar el tema.

Ante consulta de los sefiores directores, procede don Juan Antonio Solano a explicar con
detalle el procedimiento que se requiere efectuar en estos casos en la que se debe llevar por
etapas y conforme a la Normativa, considerando la aplicacién de la nueva Convencion
Colectiva, especificamente lo correspondiente a la Junta de Relaciones Laborales.

Externa don Victor Hernandez su inquietud en cuanto al envié de la solicitud al Organo
Director, para que se pronunciara al informe de la Junta de Relaciones Laborales, sin
embargo segun se indica en el oficio que esta conociendo, dicho Organo Director fenecié al
momento de presentar el informe de conclusiones respectivo, siendo que ese cuerpo
colegiado ya no existia.

Es por lo expuesto que consulta cual seria el proceder por parte de este Organo Colegiado en
torno a este tema y seguin lo que establece la nueva Convencién Colectiva.

Explica don Juan Antonio Solano que en atencién a lo dispuesto en el articulo 49 de la
Convencion Colectiva, la cual hace referencia a las funciones de la Junta de Relaciones
Laborales, que en su inciso 3 establece lo siguiente:

3. Conocer y recomendar sobre los informes rendidos por los Organos Directores del
procedimiento de previo a que se emita el acto final y se ejecute la sancién si lo
hubiera. Para estos efectos, el Organo Director remitira copia de su informe a la Junta
de Relaciones Laborales, la cual tendra un plazo de 15 dias para remitir al Organo
Decisor el informe respectivo. A su vez, el Organo Decisor contara con el plazo de un
mes para dictar el acto final y ejecutar la sancion si la hubiere. Este Ultimo plazo regira

a partir del vencimiento del plazo de la Junta de Relaciones Laborales para emitir su
recomendacion.

Destaca que dicha recomendacién no es vinculante.
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Sin embargo, hace ver que la Junta de Relaciones Laborales emitié su criterio sin tener
competencia, por cuanto se constituyé en otro Organo Director de Procedimiento, con base
en el informe de conclusiones del Organo Director que esta Junta Directiva designo para esta
labor, y realiz6 juicios de valor, indicando que no estd de acuerdo que se archive el
expediente. Sefiala que conforme a la normativa correspondiente (Ley General de
Administracion Publica, Convencién Colectiva y las disposiciones de este Organo Colegiado),
no le corresponde a la Junta de Relaciones Laborales instruir procedimientos administrativos.
De ahi, que su criterio es que lo actuado por la Junta de Relaciones Laborales es nulo, ya que
hace juicios de valor haciendo un analisis por el fondo del informe de conclusiones del Organo
Director.

Resalta don Juan Antonio Solano, que su funcién es resguardar el accionar de esta Junta
Directiva y la sanidad de los procedimientos.

Sugiere don Salvador Rojas, solicitar a la Asesoria Legal un informe por escrito de cual es el
accionar de esta Junta Directiva sobre este caso.

Manifiesta don Victor Hernandez estar de acuerdo con lo externado por don Salvador Rojas.
Realiza don Alfonso Viquez, un resumen de lo acontecido en este caso, y siendo que esta
Junta Directiva tiene que resolver sobre el particular, es que desde el punto de vista procesal
solicita que la Asesoria Juridica aclare si el informe emitido por la Junta de Relaciones
Laborales tiene “peso”, seguin lo expresado en su criterio, asimismo indica que el hecho de
que la Junta de Relaciones Laborales no tiene la competencia suficiente ante los argumentos

expresados, esto no la abstiene de fundamentar los criterios referidos ante la situacion,
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pasando a ser parte de un insumo mas para la Junta Directiva con el fin de elevar un criterio
final para los funcionarios involucrados.

Reitera el sefior Viquez Sanchez, que en primera instancia la Asesoria Juridica, mediante
informe solicitado indique si el criterio de la Junta de Relaciones Laborales resulta vinculante
0 no y posteriormente proponga la aclaracién ante cual de los documentos presentados debe
resolver la Junta Directiva.

Aclara don Juan Antonio Solano, que la Junta Directiva tiene potestad absoluta de aceptar o
rechazar lo que dispone el Organo Director, ademas tener certeza de que forma queda lo que
la Junta de Relaciones Laborales argumenta.

Consulta don Alfonso Viquez cuél es el plazo estipulado que tiene la Junta Directiva para
remitir una resolucion ante la situacion.

Indica el sefior Solano Ramirez, que el plazo de prescripcion es de un mes después de que la
Junta de Relaciones Laborales traslada a la Junta Directiva como érgano decisor para la
emision del acto final. No obstante, al solicitarse aclaraciones o estudios adicionales el plazo
se tiene por interrumpido en el tanto que sean acciones oportunas y necesarias para la toma
de decisiones y no se prolonguen innecesariamente por actuaciones de omisién.

SE ACUERDA: De manera unanime y en firme con siete votos presentes.

4.a. Solicitar a la Asesoria Juridica Institucional un informe con respecto a lo indicado
por la Junta de Relaciones Laborales en su oficio N° JRL-001-2017 acerca del Informe
de Conclusiones del Organo Director del Procedimiento en cuanto a si el mismo es
vinculante para la Junta Directiva para los efectos del acto final en su condicién oérgano

decisor.
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ARTICULO 5.- ENTREGA INFORME LABORES IV TRIMESTRE.

- UEN DISTRIBUCION.
- UEN PRODUCCION.

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con siete votos presentes.
4.a. Dar por recibidos los informes de labores correspondientes del | trimestre del 2017
de los siguientes procesos:

- UEN DISTRIBUCION.
- UEN PRODUCCION.

ARTICULO 6.- INFORME AVANCE CONTRATACION CAMARAS, MUNICIPALIDAD DE
CARTAGO.

Para este punto se encuentran presentes el Ing. Marco Mora Ramirez, Director de
Infocomunicaciones, Ing. Enrique Loria, Director de Comercializacién y Lic. Rodolfo Sanabria,
Técnico de Tecnologias de Informacion.

Comenta el Ing. Marco Mora que el objetivo de esta presentacion es el de informar a los
sefores directores el estado en que se encuentra la fase 2 del proyecto de las camaras con la

Municipalidad de Cartago.
Por su parte, procede don Enrique Loria a explicar con detalle y con base en el siguiente

diagrama el proceso que lleva la contratacion con la Municipalidad de Cartago.

INICIO
Se recibe ofertas de
posibles oferentes

Se recibe Invitacién ¢
a concursar de parte
de la Municipalidad Se programa
audiencia de

l descuento

Se presen ta oferta a ¢
licitacion de la Se inicia proceso de
Municipalidad adjudicacion final y

refrendo

Se recibe equipos
adjudicados
Se inicia proceso de i
racurson e Is venta SeIniia praeso de
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Indica el sefior Enrique Loria que mediante el siguiente cronograma se presentan la ejecucion

de las labores realizadas con corte al 24 de abril del 2017.

:‘:.. v  Nombie de twea v | Durscidn

® 4 Segunda tapa IvS MunkIpalidad 171 dins

* Adjudicacion Munl 3 JASEC 164

» Confeccion de Cartel, pate de gastion S dus

4 # Revision de cartel y paquete de Gestlon, spro de 28 dias

presupuesto

* Desarrotio de perfil de proyecto para tramite 15 das
presupuestario

* Registro en el SUFAJ - Presupuesto 164
Extraordinanio N9 1.

» Oficio de Infocomunicaciones al Comité 104
GIT-016-2017,

» Respuesta del Comité a Infocomunicationes  1d
UEN-A-PCR.CP-01.2017,

» Conf yR Presup 7dhs
Extraordingrio por parte de
Infocomunicaciones

» Presentacion y sprobacién del Presupuesto  1dl
Extrao en J0

» Registro en ol SIFAI - Presupuesto 1da
Extraordinario N¢ 2,

» Registro de 1o $$ 17677, ¢l $4FA), 104

» Paquete de gestién presentado en (85 1da

» * Proceso de contratacion, 66 dlas

» Publicacion de cartel 164

» Visita Tecnic 1db

» Apertura 100

» audiencia de descusnto 109

» Entrega Estudio Tecico 104

* Ajuste presupuesto de estudio tecnico 13 ds

¥ l ku«oq.«uu;m_mnwu.cwmnxl” dios

» Implementocion Huawel, y entrega a JASEC S0 dios

» Enlrega JASEC 0 Muniipoldod 12dios

v Comiento v
lun 2/8/17
lun 2/1/17
/1
mar 10/3/17

mae 10/1/17
mu 24/1/17
mar A/
jue 22117

Joe 20217

mae 14/2/17
mié 15/2/17

fue 16/2/17
vie 17/2/17
ma 1211
ma /217
mat /311
vie 10/3/17
lun 22/3/17
ma 28/3/17
a1
fue 4/5/17
vie /&1
vie 11/8/17

Fn v | Predece v | Nombres de fos recorssy a1 B Wi
lun 28/8/17

lun2/3/17 Municipalidad

a9/ Rodoifo Sanabria

fue 16/2/11 Infocomunicaciones(Direccion, comerclal y tes
fun 30/1/87 Infocomunicationes

mar 4/1/17 Infecomunicationes

mar /1717 Infocomunicatianes

e 211 Comite presupuestanio

vie 10/2/17 Infocomunicationas

mar W/2/17 Infocomunicaciones

mié 18/2/47 Infocomunicaiones

jue16/2/17 Infocomunicationss

vie 17/2/17 Infocomunicationes

mar 23/5/41 €8s

mar 1717

mar 1317 Rodolfo Sanabria, Femindo breney

vie 10317 €8s

ln22/3/57 Cas

mié 2/3/17 Rodolfa Sanabris,Comeecial info

miés/sar Infocomunicationes;Rodalfo Sanabria comisi¢ o
ey o s

(el 2 Heawel

N Y812 n Rodofo Sonobewa y Jinf

1 Infocomuskaciones
| Comite previguesturio

M Infocomenicaciones

1 Infoconnkaciaes
| Wnfocoownicaciones

| Wbeconsanicacdones
1 Infocortuniadiones
=" RN
}
1 Rodto Sanabels, Fernmada Brenes
| s
| s
1 Yodo¥o SanabiriaCorverdal inko
18, Infocomamscaciones Rodofo
M Huawel

0 ot

v

Sefiala don Marco Mora que en cuanto al tema de las tareas, en cuanto al procedimiento

general efectivamente se trabajé en mismo, donde se pudo denotar que a partir del momento

en que se suministré la orden de compra, inicia el proceso a lo interno de JASEC, con el tema

de la formulacién, paquete de gestion, entre otros, siendo que el tiempo que ha transcurrido

obedece principalmente en lo que respecta a Contratacién Administrativa.

Destaca que tal y como se muestra en el cronograma el proyecto se estaria finalizando en

agosto proximo.
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Hace ver don Enrique Loria que las estimaciones de los costos con la empresa Huawei se
realizaron con base en una contratacion anterior, por lo que al realizar una nueva contratacién
los precios presentan un aumento, siendo el rubro mas significativo la mano de obra.

En la siguiente tabla se muestra el resumen integral entre ingresos y gastos del proyecto de

camaras:

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS Y GASTOS PROYECTO CAMARAS
DETALLE PROYECTADO REAL
ORDEN DE COMPRA 65.717.705,96 65.717.705,96
COSTO CONTRATACION HUAWEI 48.389.573,10 54,765.114,87
UTILIDAD BRUTA SIN MULTA 17.328.132,86 10.952.591,09
INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS 1 ANO 44,083.855,33 44,083.855,33
MULTA 16.429.426,49
UTILIDAD BRUTA 61.411.988,19 38.607.019,93

Concluye el Ing. Marco Mora, indicando los siguientes puntos:

* El modelo de asignacién de recursos y adquisicion de productos para la venta
existente no es el mas 6ptimo para la realizacién de proyectos dado que limita el rango
de accién de la institucion.

* Es conveniente la creacién de nuevos procedimientos que regulen este tipo de
actividades.

« Se suspende la incursién en proyectos de compra y venta de equipos, en tanto se
define y aprueba las politicas y procedimientos respectivos.

Recomienda dar por recibido el informe sobre el estado de situaciéon del proyecto de
ampliacion de video vigilancia con la Municipalidad Cartago.
Manifiesta don Salvador Rojas su preocupacién en cuanto a esta contratacion, por cuanto la

misma presenta un atraso significativo, la que inclusive segun le informaron la Municipalidad
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le aplicara una multa a JASEC por entrega tardia. Resalta que JASEC al momento de ofertar
para dicha contratacion debié tomar en cuenta las gestiones correspondientes que se
requieren para concretarlo de manera efectiva, generando esta situaciéon que la ganancia a
obtener por la misma se vera reducida significativamente por el pago de dicha multa.

Ademas, otro aspecto preocupante son los procesos de contratacion que debe llevar acabo
JASEC conforme a la normativa, situacion que esta afectando el brindar servicios de valor
agregado, por la compra de equipos y que debid ser considerado también por el personal de
la empresa para evitar dichos inconvenientes.

Coincide don Enrique Loria con don Salvador Rojas en torno a que con base a los
procedimientos de contratacion establecidos no es posible para JASEC competir en este tipo
de negocios.

Externa don Victor Hernandez nuevamente su disconformidad con el negocio de
Infocomunicaciones, esto por cuanto desde su ingreso como director considera que este tema
genera incertidumbre y preocupacion, como hay otros temas donde se siente que hay una
consistencia en el planteamiento.

Desea saber quiénes son los responsables de esta situacion, ya que no se puede decir
simplemente que se consumié el tiempo estimado en la contratacion. Lo anterior, genera que
se tenga a quien castigar, no hay quien tome decisiones, o que se pueda definir, qué
decisiones disciplinarias se deben tomar, sino que pasan por esta Junta Directiva el tema y
parte sin novedad.

Reitera su preocupacion por cuanto infocomunicaciones no da certeza en cada paso que da y

es un caso muy similar al presentado con el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, ya que
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desde el momento en que se constituye un proyecto se deben asumir las responsabilidades y
compromisos que conlleva el plan.

Externa don Salvador Rojas, que reconoce que efectivamente no se esta bien con el negocio
de Infocomunicaciones, para lo cual exonera de toda responsabilidad a don Enrique Loria ya
que esta iniciando en esta labor.

Resalta don Luis Gerardo Gutiérrez que es un hecho que JASEC en casi toda su existencia
ha sido una entidad que compra bienes y servicios, por medio del Proceso de Contratar
Bienes y Servicios, unidad administrativa que se ha especializado en los procedimientos
referidos a compras. Sin embargo desde hace ocho o nueve meses la empresa incursioné en
la venta de bienes y servicios, como es el caso de las video camaras de vigilancia a lo cual la
cultura organizacional no esta habituada.

Por ello reconoce que la Municipalidad de Cartago cumplié en todos sus extremos, en el caso
de la Orden de Compra N° 2167, la cual fue recibida en JASEC desde el 02 de enero de los
corrientes. Sin embargo, no se realizé ninguna presupuestaria sino hasta el 14 de febrero
para incluir en los posibles ingresos el monto por la venta de las camaras Y su respectiva
instalacion.

De ahi que pareciera que se produjeron una serie de fallas en el factor tiempo, por lo que
considera necesario que la Administracién debe reconocer que se pudo haber ganado tiempo
al momento de concretar las gestiones de compra de las camaras y cumplir asi con la
contratacion con el municipio, lo cual, no sélo hubiese permitido mantener la utilidades
proyectadas originalmente, sino que también haber evitado el pago de multas por atrasos en

el cumplimiento de los plazos, generandose asi una pérdida cercana a los ¢ 5.5 millones.

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05 Pagina 150 de 28



151

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

Destaca que lo anterior, requiere que se analice esta mala experiencia para determinar si en
el futuro se debera continuar o no, con la venta de este tipo de bienes y servicios.

Por su parte, externa dofia Alejandra Pereira que en reiteradas ocasiones ha cuestionado la
capacidad de respuesta y del personal, para estar en un mercado altamente competitivo como
lo es infocomunicaciones, siendo este un reflejo de ciertos procesos operativos que
simplemente JASEC por ser una entidad del sector publico, no se puede superar o realizar
una forma mas eficiente de operar, sin embargo, desde su punto de vista la empresa es
totalmente ineficiente e incompetentes.

Es por lo que considera que se debe ser totalmente sinceros con nosotros mismos, en cuanto
a estar incursionando en este negocio, porque el costo financiero puede llegar a ser
significativo.

Sefala don Radll Quirdés que a raiz de la primera contratacién de cadmaras brindadas a la
Municipalidad de Cartago, es que desde el 08 de febrero del afio en curso, mediante el oficio
N° AUDI-033-2017, la Auditoria Interna le hizo llegar a Infocomunicaciones una serie de
recomendaciones, en la que se establecieran politicas y procedimientos conforme a la

normativa de Control Interno para el Sector Publico, el cual dice lo siguiente:

“4.1 Actividades de control

El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias, deben disefiar, adoptar, evaluar y perfeccionar,
como parte del SCI, las actividades de control pertinentes, las que comprenden las politicas, los procedimientos y
los mecanismos que contribuyen a asegurar razonablemente la operacion y el fortalecimiento del SCI y el logro de
los objetivos institucionales: Dichas actividades deben ser dinamicas, a fin de introducirles las mejoras que
procedan en virtud de los requisitos que deben cumplir para garantizar razonablemente su efectividad”

Aclara don Enrique Loria que tal y como se puede apreciar en el cronograma, si se realizaron

las gestiones correspondientes a nivel de presupuesto. Ademas, se estan realizando los
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tramites respectivos en torno a las politicas y procedimientos del negocio para el control
interno.

Externa don Raul Quirés que no logra entender la dltima conclusién, por cuanto indica la
suspension de la compra y venta de equipos, es decir, se va a cerrar el negocio de
infocomunicaciones.

Aclara don Carlos Quirés que la conclusion que hace mencion don Raul Quirds hace
referencia a los servicios de valor agregado, por cuanto la problematica que se esta
presentando es la adquisicion de los equipos que se requieren como es el caso de las
camaras.

Considera don Salvador Rojas que no es aceptable que se diga el tiempo que involucra el
proceso de contratacién administrativa que debe realizar JASEC como entidad publica, la cual
es de conocimiento de todos los presentes, situacion que no se tiene totalmente claro a nivel
administrativo generando un problema importante y una afectacion a la imagen de JASEC, es
por lo que personalmente no aceptaria las conclusiones presentadas.

Decreta la Presidencia un receso de hasta 10 minutos.

Se reanuda la sesion.

Explica don Alfonso Viquez que segun lo conversado con algunos comparieros directores, se
ha analizado el tema, concluyendo que no se sienten satisfechos con el informe presentado,
de ahi que no lo pueden dar por recibido asi no mas, por lo que se considera oportuno
trasladarlo al Sr. Gerente para que lo analice con profundidad y brinde con el fin de que
indique la factibilidad continuar o no con la venta de servicios de valor agregado, para lo cual

brinde un informe complementario.
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Sefala don Victor Hernandez que efectivamente el informe efectivamente no se estaria
acogiendo, es por ello que presenta la siguiente mocién, la cual esta avalada tanto por su
persona, como por los directores Mata Guevara y Gutiérrez Pimentel, y que dice lo siguiente:
Mocién:

Conociendo el informe sobre el avance de la contratacién de camaras para la Municipalidad
de Cartago.

1. Siendo esta actividad muy importante para la empresa.

2. Que la institucion ha inyectado los recursos suficientes, asi solicitados por la direccién
de Infocomunicaciones.

3. Que ante el informe que en esta materia ha sido presentado por la Contraloria General
de la Republica, esta Junta Directiva tomé una serie de medidas interventoras para
solucionar la problematica en infocomunicaciones.

Acuerda: Constituir un 6rgano director para que efectle un estudio detallado de todo el
proceso de la contratacién, de manera que se establezcan las responsabilidades del accionar
de los actores y la recomendaciones para que en lo sucesivo toda accién de contratacion
administrativa de servicio realizada por infocomunicaciones haga un planteamiento para que
supere problemas presentados como el caso que se esta presentando.

Hace ver don Victor Hernandez que lo anterior se indica considerando Ia posibilidad de
elevarlo a la Gerencia, pero en primera instancia se estaria comprometiendo al Sr. Gerente,
ademas, dentro de toda la problematica forma parte de la reestructuracién realizada al area
de infocomunicaciones, de ahi que se considerd la necesidad de extrapolarlo.

Proceden los sefiores directores a conversar sobre el tema.
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SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con siete votos presentes.

6.a. Rechazar el informe presentado en cuanto al avance de la contratacion de camaras
con la Municipalidad de Cartago.

Somete don Salvador Rojas a votaciéon la mociéon presentada por los directores Mata
Guevara, Gutiérrez Pimentel y Hernandez Cerdas.

SE ACUERDA: con tres votos a favor de los directores Mata Guevara, Gutiérrez
Pimentel y Hernandez Cerdas y cuatro en contra de los directores Fuentes Calderoén,
Viquez Sanchez, Rojas Moya y Pereira Lépez.

6.b. Rechazar la mocién presentada por los directores Mata Guevara, Gutiérrez
Pimentel y Hernandez Cerdas.

Somete don Salvador Rojas a votacion la mocién presentada por el director Viquez Sanchez.
SE ACUERDA: con cuatro votos a favor de los directores Fuentes Calderén, Viquez
Séanchez, Rojas Moya y Pereira Lopez y tres votos en contra de los directores Mata
Guevara, Gutiérrez Pimentel y Hernandez Cerdas.

6.c. Aprobar la mocién presentada por el director Alfonso Viquez Sanchez, Ia cual dice
lo siguiente:

Considerando,

- La informacién que ha sido remitida a esta Junta Directiva, la cual ha generado
una preocupacion sustancial de este Organo Colegiado sobre la situacion que
ha sido expuesta.

Solicitar a la Gerencia General en su caracter de maxima autoridad administrativa de

esta empresa presente un informe detallado de la situacién que permita conocer Ia
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viabilidad de continuar con la prestaciéon del servicio de valor agregado por parte de
JASEC, asi como que determine cualquier otra recomendacién que considere
pertinente en aras de atender la situacion que ha sido expuesta a esta Junta Directiva
para tomar las acciones correctivas de manera urgente, el cual debera presentarse para
la sesion del 09 de mayo préximo.

ARTICULO 7.- INFORME SOBRE ATENCION REQUERIMIENTO JUNTA DIRECTIVA, RIT.
SE ACUERDA: Trasladar la Presentacion y discusion de este punto para una préxima
sesion.

ARTICULO 8.- CORRESPONDENCIA.

Para esta sesion no se presenté correspondencia.

ARTICULO 9.- ASUNTOS VARIOS SENORES DIRECTORES.

9.a. Recuerda don Salvador Rojas, la sesion extraordinaria a realizarse el dia 29 de abril de

los corrientes, con el fin de tratar el tema de Planeamiento Estratégico.

9.b. Recuerda don Salvador Rojas la invitacién recibida por parte del CUC, en cuanto a la

graduacién que estara dedicada a JASEC y que se realizara el préximo viernes 28 de abril.

9.c. Consulta dofia Mariangella Mata el estado del procedimiento administrativo que se esta
llevando a cabo contra el Sr. Adrian Monge.
Sugiere don Salvador Rojas que se podria presentar un informe de avance el préximo martes

02 de mayo.
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SE LEVANTA LA SESION A LAS 21:23 HORAS

Ing. SALVADOR |[{OJAS MOYA.
PRESIDEINTE

! '
Bach. ALEJ)\' NDRA PEREIRA LOPEZ.
SECRETARIA
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