& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA

ACTA N° 007-2019 28 DE ENERO DEL 2019
SESION ORDINARIA
ORDEN DEL DIA

ARTICULO No ASUNTO
1.- PRESENTACION SOBRE MACROCONCURSO CI-002-2018.
2.- PRESENTACION AVANCE SOBRE GESTION TEC.
3.- INFORME SOBRE SISTEMA GESTION DOCUMENTAL.
4.- INFORME SOBRE REFORMA A LA NORMATIVA FAG.
5.- CORRESPONDENCIA.

- Solicitud Jorge Gonzalez/OPER-DIST-AP-010-2019.
- GG-048-2019 Actividad Diputados el 30/01/2019.

6.- ASUNTOS VARIOS.
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ACTA 007-2019

Sesion ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago. VERIFICACION DE QUORUM: al ser las diecinueve horas del dia lunes
veintiocho de enero del afio dos mil diecinueve, estan presentes en el Salén de Sesiones,
los Directores Alfonso Viquez Sanchez, Presidente, Elieth Solis Fernandez, Ester Navarro
Urefia, Directores. INICIO DE LA SESION: por lo que el sefior Presidente otorga 15
minutos de espera, para completar el quérum reglamentario. Al ser las diecinueve horas y
tres minutos ingresa el sefior Director Carlos Astorga Cerdas, con lo que se completa el
quérum y se declara formalmente iniciada la sesién. INGRESO DE LOS DEMAS
SENORES DIRECTORES: Al ser las diecinueve horas y cuatro minutos ingreso el director
Luis Gerardo Gutiérrez Pimentel, Vicepresidente. Al ser las diecinueve horas y cuatro
minutos ingres6 el director Raul Navarro Calderén, Director. Ademas, participan los
sefiores: Ing. Carlos Quirés Calderdon, Gerente General, ingres6 al ser las diecinueve
horas y cuatro minutos, Lic. Francisco Calvo Solano, Subgerente, ingresé al ser las
diecinueve horas y cuatro minutos, Lic. Juan Antonio Solano, Asesor Juridico, Lic. Radl
Quirds Quirés, Auditor Interno, ingresoé al ser las diecinueve horas y tres minutos. ............
La Directora Lisbeth Fuentes, Secretaria, no asiste a la sesién por motivos personales, se
disculp6é con antelacion, por lo que se nombra a la directora Ester Navarro como
SeCretaria @l NOC. .....c.iii i
ARTICULO 1.- PRESENTACION SOBRE MACROCONCURSO CI-002-2018.

Para este punto se encuentra presente el Lic. Arnold Mora Muiioz, Jefe Departamento

Talento Humano, quien mediante diapositivas presentara avance sobre macro concurso
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Cl-002-2018. ...ttt ettt
Inicia la presentacion don Arnold Mora indicando que el fin de dicha presentacion es dar
seguimiento al acuerdo de Junta Directiva, el cual se describe a continuacion: ...............
e Articulo 2, Sesion Ordinaria 021-2018, 20 Setiembre del 2018; .........ccvvveevieene....
2.a. Tomar nota de esta presentacion con respecto al Concurso Interno CI-002-2018 y dar
POr recibida la MISMa. .. ... e
2.b. Solicitar al Departamento Talento Humano, presentar periédicamente los avances del
Concurso Interno CI-002-2018. ... e
2.c. Instruir a la Administracion, para que replantee el cronograma, de conformidad con
los recursos asignados, el desempefio y el rendimiento que se ha generado, ademas que
se aborde desde el punto técnico, operativo, légico y de conveniencia institucional que
resulte MAs apropPiado.” ... ...
En cuanto al primer avance se cuenta con el resumen de atestados, el cual se detalla a

(oo ] 0111 0 [V F= Te] Lo ] o H

Puestos en | Profesional | Profesional | Técnico | Médicode |  Asistente Asistente Asistente Técnico | Técnico |Técnico
Concurso | Nivel2 Nivell | Profesional | Empresa |Técnico Nivel2|TécnicoNivell| Administrativo | Auxiliar | Nivell | Nivel2 |Nivel3| Total
Cantidad de

e 5| 50 | 10| 1 3% 53 81 | 117 | 266 | 409 | 48 | 1166
Atestados

| 4| 8 1 8 23 5 | 18 125
Mastados | g gy |10 28 30 56 99 | 266 | 409 | 48 | 1041
pendientes

Total de

dones| S5 | 50 | 10| 1 3% 53 81 | 117 | 266 | 409 | 48 | 1166
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Resalta que segun el resumen de atestados (2do avance) se dio la elaboracion del

resumen de atestados de cada postulante, bajo los siguientes elementos: .....................
U Capacitacion atinente al puesto. ...
L Formacion acad@miCa. .........o.ouiuiuiiiie e
U Experiencia en JASEC atinente al puesto. ...
Profesonal | Profesionl | Asistente | Asistente Tanico|  Técnio Bsistente Temim | Témim | Téaico
Pusstos en Concurso Auoili Total
& Nivel? | Niell [TécnicoNivel2|  Nivell Profesional | Adrministratvo| | Nwell | Nvel2 | Nivel3
Cantidad de
% Ei % 3 10 bl | % a0 8 | 16
oferentes
Mestadosrealimdos | %5 Ei % % 10 3 1 4 7|
Atestados
0 0 0 1 0 ® e 26 a0 1 | #@l
pendientes
Total de atestados % Ei % 3 10 bl | % a0 8 | 16
Atestados realizados: 29% éJASEC'
A Diciembre 2018

Hace ver que en relacidon con el avance actual referente al resumen de atestados, se
conformé un primer blogue de puestos para resolucién del concurso, bajo el siguiente
L=ETo [ 1= 2 = PPN
Puestos que conforman el Bloque |: ...
V' Profesional NIVEI 1. ... e
v Profesional NIVEl 2. ...
V' Asistente TECNICO NIVEI 1. ..o e
v Asistente TECNICO NIVEI 2. ... e

V' TECNICO ProfeSional. .. ..o e
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Etapas del primer DIOQUE: ..o e
14, 17 y 19 de diciembre 2018 Aplicacion de Pruebas Psicométricas

PCA a oferentes que cumplen requisitos.

Nota: Aplicacion de pruebas Psicométricas finalizadas.

En la siguiente tabla se muestra el detalle de las fechas para aplicar pruebas técnicas: ...

01 de febrero Profesional Mivel 2
Contabilidad.
4 de febrero Asistente  Técnico Nivel 2

Georreferenciacion.
Asistente  Técnico  Nivel

FEEr @l Aplicacion de pruebas Técnicas

a oferentes que cumplen

Profesional Mivel 1 e
Proveeduria. requisitos.
6 de febrero Profesional Nivel 2

Operaciones (Proyectos)
Asistente Técnico Nivel 1

Proveeduria
7 de febrero Técnico Profesional PDR
8 de febrero Asistente Técnico Nivel 1
FAG
11 de febrero Profesional Nivel 2
Administrativo Gerencia Aplicacion de pruebas Técnicas
13 de febrero Profesional Nivel 2 Gerencia 2 oferentes que cumplen

Asistente Téchico Nivel 1 Teduisitos.

Atencion al Cliente

20 de febrero Asistente Técnico Nivel 1
Contabilidad
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28 de enero Profesional Nivel 2

Administrativo Financiero

Asistente Técnico Nivel 2

Salud Ocupacional

Profesional Nivel 2 Tarifas Aplicacion de pruebas Técnicas
5 @ oferentes que cumplen
requisitos.

30 de enero Asistente Técnico Nivel
Administracion de Activos,
Mantenimiento de Edificios
y vehiculos.
Asistente Técnico Nivel 2
Analisis de Sistemas.

31 de enero Profesional Nivel 1
Laboratorio de Medidores
Asistente Técnico Nivel 1
Mantenimiento de
Sistemas.

Indica don Arnold Mora que posterior a dichas pruebas se debe de continuar con los

SIQUIBNTES PASOS: ...ttt ittt ettt

>

>

Revision de pruebas tECNICAS. ........ouiuiiiii e

Calificacion de atestados de postulantes (tabla de calificacion). ..........................

Entrevista de Jefaturas con oferentes que forman parte de la terna o némina. .......

Elaboracion y revision de informes tECNICOS. ..........vvieiiiiiiiii e

Remision de informes a la Gerencia General para resolucién de cada puesto en

L0010 5 5T

Posteriormente da a conocer los puestos que conforman el segundo bloque, el cual se

proyecta iniciarlo en el segundo semestre 2019. ... ...

v Asistente Administrativo.

v' Auxiliar.

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



JASEC -

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

v' Técnico Nivel 1.

v' Técnico Nivel 2.

v' Técnico Nivel 3.
Ante lo anteriormente expuesto finaliza recomendando tomar nota de esta presentacion
con respecto al avance del Concurso Interno CI-002-2018 y dar por recibida la misma......
Consulta don Luis Gerardo Gutiérrez, ¢cudal es la fecha aproximada para que inicien las
gestiones del blogue N 27 .. .
Indica el sefior Mora Mufioz que la idea es ir trabajando paralelamente con las jefaturas
correspondientes, de forma que los resultados del bloque N° 2 estén lo mas pronto
posible, ya que hay factores inesperados que deben ser atendidos. .......................o.ll
Mociona don Carlos Astorga que para un momento futuro se prepare una justificacién
técnica sobre lo que en sesiones anteriores se comenté de suspender el concurso del
médico de empresa, ligado al informe de tercerizacién presentado por el departamento de
Salud Ocupacional, ahora bien si la Asesoria Legal alerta que segun el Ultimo criterio de la
Procuraduria no se puede hacer se podria tomar otra decision. ..................ccooiiiiiinen.
Resalta don Juan Antonio Solano que el acuerdo que se dio en su momento resalta que la
Administracién proceda con la implementacién de la modalidad tercearizada, lo cual
implica contratacion administrativa, o bien preparar los requerimientos mas planeado por
medio de un cartel para contratar una empresa que brinde servicios meédicos, segun lo
presentado en una de las sesiones anteriores, por otro lado, se debe de generar una

resolucion administrativa donde se diga que se da una reorganizacion del servicio médico
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de JASEC, ya que actualmente este forma parte de la estructura organizacional, asi las
cosas esta también debe ser modificada en el sentido de que ya no se va a continuar de
dicha forma, de igual manera se debe de tomar en cuenta la resolucion del despido con
responsabilidad patronal del funcionario que ostenta el cargo en este momento. ..............
Desea saber don Alfonso Viquez, ¢Cuanto se tardaria en hacer la modificacion en la
estructura organizacional?, ya que la decision esta tomada desde el mes de diciembre. ....
Resalta el sefior Solano Ramirez que lo dicho anteriormente justifica el cierre del
oo o1 ¢=To JR=1 o1 (== o T T
Hace ver don Carlos Quirés que lo ideal seria madurar un poco mas el proceso de
contratacion administrativa y adjudicar a la empresa, dependiendo de dichos resultados
posteriormente se va determinando el proceder final con un fundamento amplio. .............
Externa don Raul Navarro que la contrataciéon del médico de empresa esta hasta marzo
Proximo, SEgUN COMPIENAIO. ... ...ttt e e et anaaes
Indica don Carlos Quir6s que se inicia con la modificacibn presupuestaria para que
arranque el plan de compras el cual deberia estar para el 31 de enero.........................
Aclara don Raul Navarro que su inquietud obedece al nhombramiento del médico de
EMPIESA ACTUAL ... et e
Indica don Arnold Mora que estéa hasta el 31 de marzo préximo su nombramiento interino.
Hace ver don Raul Navarro que habria que pre avisarle con el debido tiempo para
proceder de CONTOrMITA. ... ...
Externa don Alfonso Viquez que se debe de realizar una programacion de manera tal que

de aplicar la prueba al médico de empresa, éste sea posterior a todo el proceso de
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analisis, el cual en caso de que brinde como resultado el que se debe de cambiar la
estructura, resulte irrelevante proceder con la aplicacion de dicha prueba. ......................
Hace ver don Carlos Quirds que lo que podria pasar es que se promueva el concurso no
se reciban ofertas, o las que se presenten sean excesivas de precio, por ejemplo,
generando que se deba de volver a promover el concurso, generando que en marzo no se
cuente con dicho servicio, siendo su preocupacion mas que todo es el desplazamiento del
L1 1] 0] 0o

Indica don Alfonso Viquez que en caso de que la administracion tenga en algin momento
realizar alguna correccion del “rumbo” que lo externe de conformidad. ...........................
Sefiala don Carlos Astorga que efectivamente todo se debe de realizar de manera
ordenada, sobre todo por el tema del acuerdo, siendo en primera instancia el proceder
con la modificacion del organigrama institucional, seguido el disponer la suspension del
(070 o] 1] £
Externa don Carlos Quirés que efectivamente la idea es el “madurar’ el proceso de
contratacion y teniendo certeza que se contara con una contratacion en firme y proceder
con la modificacion de la @StrUCIUIA. ........o.iiii e
Desea saber don Carlos Astorga ¢ si las pruebas psicométricas estan adecuadas a cada
TS 0
Indica don Arnold Mora que aunque una persona esté participando en mas de un puesto,
aplica una Unica prueba, porque en el sistema ya estan parametrizados todos los perfiles
de puestos, y se adaptan conforme a cada uno de los puestos y sus respectivas brechas

CONfOIME & 1aS COMPELENCIAS. ...iuenettt et
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Brinda don Carlos Quirds un ejemplo de lo explicado por don Arnold Mora anteriormente.

Agrega don Arnold Mora que inclusive a raiz de una recomendacioén por parte del
consultor, la prueba tiene una vigencia de 8 MESES. ........cuiiiiiiiiii i,
Desea saber don Carlos Astorga ¢ En qué consisten las pruebas técnicas? .....................
Sefiala don Arnold Mora que en primera instancia explica una serie de elementos como es
el caso de que al momento de planificacion del concurso en junio 2018, se procedio a
realizar una serie de talleres con la jefaturas incluidas dentro del concurso, incluyendo lo
correspondiente a la elaboracion de la tabla de calificacién para aplicar a cada puesto, asi
como unos lineamientos especificos en cuanto a la elaboracion de las pruebas técnicas,
las cuales se recibieron en un sobre sellado previo a la publicacién del concurso, con el fin
de cerrar portilos de que los postulantes aleguen que las mismas se hicieron
considerando a las personas que estan participando, cuyos sobres se abren en la
presencia de la jefatura, asi como de los postulantes, se sacan las copias y la aplicacién
Qe LA PIUBDAL .o e
Consulta don Carlos Astorga ¢,si existe alguna posibilidad de que la persona que realiz6 la
prueba esté concursando para €l PUESIO? ......viriiiiii i
Indica don Arnold Mora que no por cuanto la prueba la realizo la jefatura. ......................
Agrega don Carlos Quir6s que al momento en que se remite la prueba, de manera
conjunta se hace con 1as respPUESTas. ..o
Explica el sefior Mora Mufioz que en un sobre sellado se adjunta la prueba en blanco
junto con una ya resuelta, y es hasta el momento de la prueba que se abre el sobre para

proceder a aplicar la prueba a los funcionarios participantes. .............c.cccoooiiiii
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Agrega don Carlos Quirés que la ventaja de las respuestas es que evita que la jefatura
cambie la calidad de las contestaciones, ya que posteriormente Talento Humano compara
las respuestas recibidas en primera instancia con la calificacion de las pruebas por parte
de la JefatUra. .o
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes..................
l.a. Tomar nota de la presentacion sobre macroconcurso CI-002-2018. ...........cc..c.....
1.b. Instruir a la Administracion para que brinde la prioridad necesaria a aquellos
concursos que no estan sujetos a una revision de estructura. .............c.ccccvevvevnennnn.
1.c. Reiterar a la Administracién que las pruebas deben ser aplicadas con el mayor
cuidado posible, para evitar contaminacion de las actividades que a posteriori se
Lo L2101 o I - - 1 7.1 T N
ARTICULO 2.- PRESENTACION AVANCE SOBRE GESTION TEC.

Se entra a conocer oficio N° OPER-DIST-013-2019, suscrito por el Ing. Marco Centeno
Masis, Jefe Departamento Distribucion, mediante el cual remite informe sobre el patrocinio
en el proyecto denominado “Complejo Solar”, desarrollado por el Instituto Tecnoldgico de
(0701 r= W = {[or- W (1 1 = O P PP
Para este punto se encuentra presente don Marco Centeno, quien mediante diapositivas
presentara dichO INfOIME. ... .. ..o e
Inicia don Marco Centeno indicando que el presente informe describe las gestiones entre
el Instituto Tecnolégico de Costa Rica (ITCR) y JASEC con la finalidad de que seamos un
socio patrocinador en la puesta en marcha del proyecto denominado “Complejo Solar” el

cual comprende la instalacion de un sistema fotovoltaico destinado para desarrollar
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actividades de formacion e investigacion en el area de almacenamiento de energia y
generacion por fuentes de energia fotovoltaica. .............cooiuiiiiiii
En cuanto a los antecedentes de dicho proyecto se describen los siguientes: ..................
« Con fecha 29 de marzo de 2017, mediante oficio R-369-2017, la rectoria del ITCR
remite la propuesta de participacion de JASEC en el proyecto, el cual fue revisado
por la Junta Directiva de tUIMO. .......c.oiiiiiii i e
* Dentro del informe se desprendia una oferta econdmica preliminar que rondaba los
$500.000,00, los cuales correspondian a la adquisicion y donacion de los equipos
fotovoltaico necesarios para el desarrollo del proyecto. ...........ccooiiiiiiiiiiiin..
* Posterior a esto el proyecto tuvo variaciones en cuanto al alcance tiempo y costo
por motivos estratégicos del mismo ITCR. ...
A raiz de las demas negociaciones surgié una Peticién a JASEC, la cual nace dado a que:
» El aporte solicitado por el ITCR no puede cubrirse de forma total en vista de que
no se cuenta con recursos econdmicos para la construccion de la obra civil de la
transicion aéreo subterrdneas, la fosa para el transformador y adquisicion del
transformador que requiere €l Proyecto. ........cooeiriiiiii i
* El Departamento de Planificacion y Desarrollo de Redes realiza el estudio de
ingenieria N° 20171014 versién 2 por el concepto de extension de linea trifasica

para alimentar el complejo SOlar........ ..o
Ante esto de manera conjunta ITCR-JASEC y en inspecciones de campo se tomaron en
cuenta variables como ubicacién actual y futura de la infraestructura, el monto de la obra

de distribucién se detalla en el siguiente cuadro: .............ccooiiiiiiiiiii e
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Estudio de Ingenieria 20171014

Descripcion Costo total
Estudio de ingenieria N® 20171014, extension de
linea trifasica para interconectar Complejo Solar $24,225 12
del ITCR
Costo de la medicién de Energia en baja tension $4,312.00
Subtotal de obras de construccién y aportes
JASEC $28,537.12
Ingenieria (14 %) $3,995.20
Imprevistos (10%) $2,853.71
Gastos Administrativos (10%) $2,853.71
Costo total de la obra $38,239.74

El alcance de la obra contempla: ...

Construccion de linea trifasica desde de tres postes hasta el punto donde se
ubicaria el transformador de pedestal del proyecto. ..............cooviiiiiiiiiiiiiiinnnn.
La construccién contempla todos los herrajes, anclajes y accesorios necesarios
para alimentar €1 ProOYECLO. .........uieie i
El presupuesto incluye un equipo de proteccién automatica (reconectador) para
proteccién, control y monitorio de lared y el proyecto. ...
El presupuesto incluye la medicion bidireccional con calidad de tension en el lado

de baja del transformador. ...... ...,

Ademas se debe de tener presente que no se contempla dentro del alcance: ..................

La construccion civil de la transicion aéreo-subterrdnea para alimentar el
transformador de pedestal de 500 KVA. ... ...
No se incluye el transformador tipo pedestal de 500 KVA que requiere el proyecto.

No se incluye la construccion de la fosa para el transformador y obras civiles

complementarias para la transicion aéreo — subterranea. .................c..cceeeeiieiinnn.
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Dentro de los beneficios propuestos, se cuenta con los siguientes: ..................ccoeeennnl.
« Como retribucién al aporte inicial que daria JASEC, el ITCR brindaria beneficios
exclusivos orientados en dos aspectos, el primero estd orientado a recibir
actualizacion profesional organizados por SESLab, y el segundo da acceso a
JASEC a participar en actividades de investigacion tedrica y aplicada directamente
relacionado con temas de mucho interés estratégico para la institucion. ...............

« Participacion en las sesiones de trabajo para determinar las investigaciones que
se realizardn en el SESLaD. ..o

* Acceso, sin costo alguno, a todos los reportes, articulos y documentacion
generada de las investigaciones y estudios realizados con el equipo del SESLab,
siempre y cuando no exista algun acuerdo de confidencialidad con un tercero o
impedimento de propiedad intelectual en donde no ha estado directamente
INVOIUCTAdA JASEC. ..o e e es

» Participaciébn como oyente para un funcionario de JASEC, sin costo alguno, en
todos las actividades de actualizacién profesional (seminarios, talleres, programas

de especializacion) organizados por el SESLab. ..........ccooiiiiiiiiiiiii

+ Participacion en las reuniones y actividades realizadas en el pais relacionadas con
las redes de investigacion internacional en las cuales participe el SESLab. ...........

+ Acceso gratuito, previa coordinacién con el coordinador de SESLab, a las
instalaciones del Parque Solar TEC, para realizar visitas de grupos o invitados

B PB LIS, ...t

*+ Segun la cartera de capacitacion del SESLab, podria tenerse ahorros de
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aproximadamente $2000 al afio en actualizacién profesional, méas el aporte de los
seminarios y talleres que se ejecutan con regularidad por parte de ITCR. .............

+ Con el fin de lograr la equiparacion de prestaciones, el convenio a suscribir debe
ser de al menos por la vida Gtil de los equipos (15 afi0S). ...c.ovvvvviiiiiiiiiiiienen,

Ante lo anteriormente expuesto presenta el sefior Centeno Masis las conclusiones que se
desglosan @ CONLINUACION: .........eiiii i e e a e
* Actualmente JASEC no cuenta con recursos para investigacion especializada por

lo que apoyarnos con la academia es invaluable para realizar investigaciéon
aplicada en los campos donde el mercado puede cambiar y nos facilita la toma de
decisiones como lo es: generacion distribuida, almacenamiento de energia,
vehiculos eléctricos, redes inteligentes entre otroS. .........ccooviiiiiiiiiiiiiiiieiiians

+ JASEC participaria de forma activa en un proyecto fotovoltaico mas grande de la
provincia hasta el momento y por medio de ITCR nos daria mucha proyeccion

social al ser dos instituciones baluarte de la provincia. ..............cocociiiiiiiicininn.

+ En estos momentos donde las energias renovables tienen un papel tan importante
dentro del desarrollo del pais, y como empresa rectora en el pais y en la provincia

de Cartago, se considera estratégico participar de forma activa en proyectos de

esta naturaleza con la finalidad de poder proyectar alln mas nuestro compromiso

con el desarrollo de proyectos sostenibles. ...,

* Instruir a la Administraciébn para que comunique de manera formal al ITCR la

anuencia a participar en las condiciones indicadas y negociar las contra
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* Instruir a la Administracién para que proceda a gestionar el convenio respectivo en

los términos segun el alcance definido por JASEC en el informe OPER-DIST-013-

20
Resalta don Carlos Quirés que lo importante de este tema es que el TEC va a realizar el
proyecto, por lo tanto, lo importante es buscar alglin tipo de colaboracién y que sea
paritario el aporte de ambos, pero razonable a nuestras capacidades, y el problema de
que JASEC no participe es la apariencia que dejaria en ese sentido, ante esto considera
que el aporte es razonable, puesto que los equipos que se requieren la institucion ya los
tiene, y la retribucion es importante es el sentido que hay capacitaciones, hay acceso a
investigacion, entre otros temas ventajosos. Ademas indica que la idea de presentar este
tema ante la Junta Directiva era para el conocimiento de los nuevos directores, recibir la
aceptacién, para posteriormente redactar un convenio con todo el criterio legal y
presentarlo para SU aprobacCiON. ..........ciiiiii i e
Resalta don Carlos Astorga que en lo personal le complace ver este tipo de iniciativas, y
considera que se debe de convertir en un esfuerzo permanente, para este y los proximos
periodos a nivel presupuestario. Asi mismo agrega que se puede valorar la posibilidad
como institucién de conversar con los personeros del TEC, para que en uso de la planta
fisica que JASEC esta financiando, que algunos funcionarios obtengan la posibilidad de
realizar sus proyectos en dicha iINSHtUCION. ...........ooiiiiiiii e
Externa dofia Ester Navarro que como miembro de la Comision de Desarrollo Humano,

considera que este proyecto puede traer grandes beneficios para los funcionarios de

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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JASEC; y al igual que el sefior Astorga resalta que seria bueno hacer el esfuerzo para
llegar a un acuerdo con el TEC para que asi los funcionarios que requieran la realizacién
de un proyecto lo puedan hacer en este, aparte externa su satisfaccion que sean dos
instituciones cartaginesas que estén desarrollando este proyecto ya que una tiene la
academia y Otra @ PracCtiCa. ..........ouiiiii e
Hace ver don Alfonso Viquez que no considera conveniente que la institucién participe
solamente como oyente, ya que cuando se practica esta modalidad el aprovechamiento
no es tan convincente, seria mejor conseguir una acreditacion de este, por lo tanto
considera que a la hora del convenio el tema de la capacitacion sea convenientemente
[ T=Te o o1 =T [ 1A
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes.......c.c.cc.......
2.a. Tomar nota del oficio N° OPER-DIST-013-2019, suscrito por el Ing. Marco
Centeno Masis, Jefe Departamento Distribucion, mediante el cual remite informe
sobre el patrocinio en el proyecto denominado “Complejo Solar”, desarrollado por
el Instituto Tecnoldgico de Costa RiCa (TEC). .oceueeiuiniieveie e e e e e e e e
2.b. Instruir a la Administracion para que continte la negociacion con el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, de manera tal que se concrete una adecuada
negociacién en las mejores condiciones para JASEC, y a su vez que se informe a
esta Junta Directiva lo pertinente en su momento, y que en caso de que el convenio
requiera autorizacion expresa de la Junta Directiva, este se someta para su debido

Lo 0T g Lo o3 [ 11 1 L=1 1 1 (o TSN
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ARTICULO 3.- INFORME SOBRE SISTEMA GESTION DOCUMENTAL.

Se entra a conocer oficio N° GG-049-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés Calderon,
Gerente General, mediante el cual autoriza el informe N° 1-2019 sobre Sistema Gestion
Documental, realizado por la Licda. Karen Brenes Masis, Profesional Archivo Institucional.
Para este punto se encuentra presente la Licda. Brenes Masis y el Ing. Guillermo Gémez
Tenorio, Jefe Tecnologias Informacion, quienes mediante diapositivas presentaran dicho
9] (o] 11 41T PN
Inicia dofia Karen Brenes indicando que el proyecto de gestion documental fue
desarrollado en el 2018, y actualmente se esta trabajando en los Ultimos retoques para
hacer arranque del uso, ademas agrega que el mismo se ha trabajado en conjunto con
Tecnologias de Informacion e Informacion y Archivo. ...,
Resalta que la iniciativa del mismo esta basada en la atencion de los clientes externos y
coadyuvar con la implementacion de lo establecido en la Ley 8220. ..............ccooeiinenn...

En la siguiente imagen se muestra el flujo de trabajo que el sistemallleva: ......................

Flujo de documentos

wentaniia Recibe y digitaliza docume nto
Fochn recibioao

Fecha recepcion

A través del sistema
Sha de memision

|

Slonaro responsable responde gestidn
am e documents o troves del sistem o
Fecha de respuesta y actualiza estado
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Dentro de los beneficios de este sistema se desglosan a continuacion: ..........................

» Control sobre el envio y recepcion de los documentos, acompafnando las tareas

Q1] 00 11T 1= PP
* Cuido de los plazos de cada tarea y del total del tramite. ..................ooeieiiinnnn.
* Mejora de la seguridad de la informacién y su trazabilidad. ................................
* Reduccion del gasto sobre impresiones. ...........coooiiiiiiiiiiiiii
« Contribucion al medioambiente. .........c.iuiii e
« Control de los pendientes en la organizacion. ..............cocoviiiieininiiai i,
* Seguimiento alos planes de acCiOn. ..o,
*  Seguimiento aCCiONES A€ MEJOTA. .. ...iuiu ettt aaas
* Trazabilidad de los tramites de la documentacion. .............cocooviiiiiiiiiiiiinnenene,
* Administracion de Pendientes de USUarioS. ..........couviiiiiieieiiiieieieiiieieieaeaeaeen
* Consultas a 10s DOCUMENIOS Y REQISIIOS. .. .uiuiuiiiiieieiee e

Procede don Guillermo Gémez a presentar algunas caracteristicas del proyecto a nivel
14703 0 o] [0 To ol o LN PP

% Es compatible con el browser Google Chrome, Internet Explorer 7.x o superior y

L)

MOzilla FIrefOX 3 0 SUPEIION. ... ettt

% Permite que el Sistema de Gestion Documental sea ejecutado en un ambiente
SEQUIO (HT T PSS, SO ). ot

% Soporta multiples bases de datos conectadas a la misma aplicacion. ...................

% Soporta el almacenaje de archivos en servidores distribuidos fisicamente, con
mecanismos de compresion y seguridad de aCCeS0. .........c.cevvviieiiiiiririiiiiennan,

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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s Permite el USO ACHIVE DIFECIONY. ...viriiiii e,
+« Tiene un ambiente multi-usuario con contrasefia y derechos de acceso (niveles y
PEIMISOS A BICCES0). .. .uutntttit et ettt et et et ettt e e e et et e e e eae e
« Envia notificaciones automaticas de acciones pendientes a los usuarios a través
del Sistema de Gestion Documental y del correo electrénico (sin necesidad de

softwares terceros adicionales al aplicativo). ...........c.oooiiiiiiiiiii

7
.0

Informa en la pantalla de ingreso las actividades pertinentes del usuario. El recurso
debe alertar sobre la caducidad de actividades e indicar visualmente las que se

ENCUENTIEN ALrASAUAS. ..ottt e e et ae e aeans

7
.0

Notifica automaticamente las tareas pendientes a los usuarios a través de alertas
en el sistema, informando como minimo la descripcidon de la misma, plazo, e
informacion visual del Status. ..........ccooiiiiiii
+» Notifica automaticamente las tareas pendientes a los usuarios a través de correo

L= =T o3 1 0] o1 oo J

% Cuenta con ayuda interactiva (help) on-line en espafiol. ...........c.coooiiiiiiiiiinnnn.

«» Permitir a los usuarios anexar documentos, incluyendo Word, Excel, diagramas
Visio, archivos PDF Y OIF0S. ..c.uiniiii e e e

«» Permitir firma digital de archivos electronicos a través de certificados digitales. ......
Resalta la sefiora Brenes Masis que dentro de las etapas llevadas a cabo, se tienen las
5] 01 T=T 1S P
1. Revision y aprobacién del documento “Requerimientos para el sistema de Gestion

DOCUMENTAl ...
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2. Presentacion de propuesta de disefio del Sistema de Gestion Documental. ..........
3. ConstrucCiON-DeSArrOll0. .........c.ouieiii i
4. Pruebas y CapaCtaCiOn. .........cc.iuiuiiiii i
5. Ingreso de informacién al Sistema de Gestion Documental. .....................coeeaee.
Dentro del equipo de trabajo se contemplan los siguientes departamentos: .....................
a. Profesional en ArChiVistiCa. ...........oiiiiii i
(o N [0 g1 7= T I 1= 1Y T
C. GErenCia GENEIAL ... e
d. Contraloria de SEIVICIOS. .....iuiuii et eeans
e. Maria de los Angeles Castillo (ventanilla de recepcion de documentos). ...............

A continuacion se muestra a manera ilustrativa un ejemplo practico sobre el uso de dicho

][ =T 0 = PP UP TR
& JASEC
Iniciar sesion [
http://10.1.4.38:81
Tu conexion con este sitio web no es privada
Mombre de usuario karen.brenes
Contrasefia ceeenenns
SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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i= Catélogos~

& Tramites~ KAREN BRENES

i Reportes~ @

Tramites del sistema

Fecha inicic

=+ Agregar

i

© Anular tramite

Agregar el tramite

Consecutivo Unico

Tipo Tramite

Listado Documentos

Fecha/Hora Recepcion

Fecha/Hora Remision

Usuario Receptor

Observaciones

Nimero Oficio

Estado Tramite

Dependencias

Fecha final

@ Procesat u

Gestion de perfiles

Gestion de usuarios

Gestion de tipos de tramite

Gestion de dependencias

Gestion de tipos de dependencia

Q Mostrar 25

Gestién de estados de notificacion

Gestion de tipos de estado de tramite

Gestion de clientes

Atencion de queja

=+ Agregar

X Remover

Consulta de bitacora de sistema
ammmne || O vel esSi|auus ue aprovacion

Mostrar historial O Gestionar prérrogas

® Subir Version @ Descargar

Nombre Archivo Version

No existen registros por mostrar.

22/11/2018 05:05 pm

22i11/2018 05:05 pm

karen. brenes

Sin observaciones.

Pendiente

+ Asociar

*® Remover

Resalta dofia Ester Navarro que en lo personal le parece muy favorable la idea de tratar

de reducir el papel, pero a su vez le genera la duda en la posiciéon del cliente externo, ante

esto desearia saber, ¢qué respaldo se lleva este de qué ya entrego los documentos?,

SGE JASEC
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¢, qué pasa si el cliente no posee un medio de comunicacién electrénico, cdmo se hace
PArA FESPONUEIIE? ... e
Explica la sefiora Brenes Masis que al cliente se le sellan los documentos como respaldo
de su recibido y a su vez si presentan como medio de comunicacion un correo electrénico
a este se le llegara una notificacion de que los documentos estan en tramite, caso
contrario todo se le tramitara via fiSiCa. .........cocoi i,
Pregunta don Raul Navarro, ¢si con este sistema el expediente fisico se anularia por
completo?, ademas desea saber ¢,cOmo se realiza el almacenamiento de los documentos
(=071 0] o [0 1=
Hacer ver dofia Karen Brenes que segun la investigacion realizada por la Asesoria Legal,
el expediente digitalizado es totalmente valido. ..o
Agrega el sefior GOmez Tenorio que el almacenamiento se realizara en una nube interna
con un area de almacenamiento grande, a través de carpetas virtuales manejadas por
Lo 1= 0= T ¢= T =T o o
Interviene don Luis Gerardo Gutiérrez para indicar que este sistema resulta muy
importante sobre todo para el tema de la rendicion de cuentas ante los clientes, asi las
cosas desea saber, qué pasa si los funcionarios no responden en el tiempo estipulado,
¢se le comunicara a los jefes de area?, ya que en lo personal haciendo un asocie esta
herramienta podria a través de sus informes finales, ayudar a las jefaturas a calificar a sus
subalternos con base en la eficiencia de la soluciéon de los tramites solicitados por el

(] 111 01 (=
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Resalta don Guillermo Gémez que el sistema va a permitir escalar, cuando el funcionario
que tenga asignado no conteste en el plazo, ya que el sistema va a ir presentando alertas,
y posterior al tiempo establecido el mensaje pasa a ser comunicado a la jefatura
1S 0 L=T 1117 PP
Resalta don Alfonso Viquez que se podria valorar la posibilidad de obtener un sistema de
informacién gerencial como tal, el cual facilite obtener informacién para tomar decisiones
de manera mas util, en el cual la informacién este mas a la mano de los altas jerarcas, asi
las cosas, propone que se realice un replanteamiento de dicha idea en el corto plazo, y
posteriormente se presente UNa Propuesta. .........oeiuiiiiiiiii i
Hace ver el sefior Gomez Tenorio que en el plan estratégico esta descrito una
herramienta para opcién gerencial, el cual esta previsto para iniciar en este afio, aclara
gue se arrancaria con escenarios pequefios, y estos se van enriqueciendo conforme se
avanza con otros puntos del tema, puesto que posee dos bases muy importantes como la
de los sistemas transaccionales. ....... ...
Aclara don Carlos Quirés que actualmente si se cuenta con la informacion necesaria para
la toma de decisiones, el problema es que esta dispersa, lo cual complica la agilidad de
188 QS IONES. .. et
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis vOot0S. .....cevvvevieievniiennnnnn.

3.a. Tomar nota del informe N° 1-2019 sobre Sistema Gestion Documental, realizado
por la Licda. Karen Brenes Masis, Profesional Archivo Institucional. .......cccevevevunnnnns
3.b. Instruir a la Administracion para que en un corto plazo presente informe de

avance sobre el proceso de estructuraciéon del sistema de informacion gerencial. ....

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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ARTICULO 4.- INFORME SOBRE REFORMA A LA NORMATIVA FAG.
Se entra a conocer oficio N° SUBG-SF-FAG-021-2019, suscrito por la Licda. Cindy Molina
Cordero, Administradora FAG, mediante el cual remite informe sobre la Reforma a la
NOrMALiva del FAG. ... et
Para este punto se encuentran presentes la Licda. Molina Cordero y el Lic. Jose Arce
Lascares, Jefe PlanifiCacion. ........oooo o
Propuesta Reforma Norma Para Establecimiento y Operacidon del FAG
O Segun Articulo N° 22 de la Norma Para Establecimiento y Operacién del FAG se
presenta la propuesta para la interpretacion de las modificaciones o reformas por
parte la Junta Directiva de JASEC.
O La reforma de la normativa se fundamenta en el acuerdo de aprobacién de la
Junta Directiva del FAG, sesion N° 001-2019 del 16 de enero del 2019.
U Las propuestas de la reforma cuentan con el visto bueno de la Asesoria Juridica
Institucional mediante oficio N° GG-AJ-336-2018.
Alcance
U El proyecto de reforma de normativas busca actualizar aspectos que permitan
definir de una forma clara y precisa con los lineamientos que rigen el FAG, de
acuerdo con los requerimientos de la poblacion, tomando como referencia
situaciones que han permitido identificar debilidades y propuestas de mejora tanto
en la Normativa para Establecimiento y Operacién del FAG, como de cada una de

las normas de las respectiva lineas de crédito.

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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Normas sujetas a aprobacion:

* Norma para Establecimiento y Operacion del FAG...........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiee,
*  Norma de Compensacion de CréditoS. .........cuvuiiiiii e
* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea fiduciaria y

Personal SODIe ANOITO. . ... e
* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea Hipotecaria.......
* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea Personal

[ [T oL0 (=Yo7 - VA PP

* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de Gasto

* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito de
REUNITICACION. ... e
* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito
SBPEIIO. . e
* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito
(@70 3 1 o1 | (o PP

* Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito

BEAUCALIVA. . ..o
* Normas para linea de ANOIro MUItIUSO. .........ouiuiiiiii e
SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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Norma para Establecimiento y Operacién del FAG

Articulo Descripcion Observaciones
N® 2 [Define la Integracion del FAG  |Eliminar los aspectos referentes a la gestion de
__________________________________________________________________________________________________________________ credito
N°5 oA e e e[ Se incluye la deﬂnicil.ﬁn para regular ell LSO
. : de aportes durante permisos sin goce de salario
en caso liguidacion o permiso
sin goce de salario
N°6 [Beneficios 20 afios Flexibiliza los beneficios apara cotizantes de 20 afios
N°10 |Fondo de Mutualidad Se cambia la figura de fondo de mutualidad por
subsidio
N°12 |Conformacion de la Junta Se  sustituye la  figura del represéntate de
Directiva del Talento Humano por representante del Area
FAG Financiera, asignado por la Gerencia.
N°13 |Periodo de nombramiento de la[5e amplia el plazo de dos a cuatro afios

Junta Directiva
Eleccion de los representantes
de la Junta Directiva

lse define la posibilidad de reeleccion.

Articulo Descripcion Observaciones
N°17 |Deberes y atribuciones de laSe ajustan las funciones de la Junta Directiva segun

Junta directiva

la practica, ademas se crean incisos

N°17 bis

Articulo Nuevo

Liquidacion de derechos de
FAG

Define los deberes y atribuciones del administrador
del FAG.

|
considerar en el proceso de liquidacion.

Se elimina de la Norma General y se crea una
normativa exclusiva para compensaciones.

articulos segun su aplicacion en cada una de las
lineas de crédito.

" N° 25- [Capitulo de compensacion de
30 |créditos
NETET Caplt e
créditos
SGE JASEC
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I * Resumen Norma Compensacion
Articulo Descripcion Observaciones
N® 01-06 Articulos eliminados del capitulo de Se crea una normativa especifica, ademas se

compensaciones, de la norma general. disminuyen aspectos de penalizacion en caso de
aplicacion de compensacion.

* Resumen Reforma Norma Personal y fiduciaria

Articulo Descripcion Observaciones

N°5 Condiciones particulares de la linea de Se incluyen las condiciones particulares que
crédito. regulan la linea de crédito.

N°G Generalidades de crédito. Inclusion de los articulos del antiguo capito de

generalidades de crédito de la Norma General.
* Resumen Reforma Norma Hipotecaria

Articulo Descripcion Observaciones

N°2 Condiciones particulares de la linea de Se incluyen las condiciones particulares que
crédito regulan la linea de crédita.

N°7 Generalidades de crédito Inclusion de los articulos del antiguo capito de

SEC’

generalidades de crédito de la Nor&a General.

* Resumen Reforma Norma Personal Hipotecaria

IA.-t.'.:um Descripcidn Observaciones
°2 Condiciones particulares de la linea de Se incluyen las condiciones particulares que
crédito. regulan la linea de crédito.
N°G Monto maximo. se amplia el porcentaje maximo de
financiamiento de un 80% a un 90%.
* Resumen Reforma Norma Gasto medico
Articulo Descripcion Dbservaciones
N°3 Condiciones particulares de la linea de  Se incluyen las condiciones particulares que
crédito. regulan la linea de crédito
* Resumen Reforma Morma Menaje
Articulo Descripcidon Observaciones
N2 Condiciones particulares de la linea de  Se incluyen las condiciones particulares que
crédito. regulan la linea de crédito.
N°3 Generalidades de crédito. Inclusion de los articulos del antiguo capito de
generalidades de crédito de la Norma General.
* Resumen Reforma Morma Reunificacion de créditos
Articulo Descripcidn Observaciones
N°2 Condiciones particulares de la linea de  Se incluyen las condiciones particulares que
crédito. regulan la linea de crédito.
N°3 Generalidades de crédito. Inclusion de los articulos del antiguo capito de
generalidades de crédito de la Norma Gener .
M°6 Garantias . Se definen los requisitos de fiadores. JASEC
SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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Descripcion

Resumen Reforma Norma Sepelio

Observaciones

I Articulo

N°3 Condiciones particularesde la  Se incluyen  las condiciones particulares  que
linea de crédito regulan la linea de crédito.
N6 Garantias Se definen los requisitos de fiadores.
*  Resumen Reforma Norma Computo
Articulo Descripcion Observaciones
N2 Condiciones particulares de la  Se incluyen las condiciones particulares que
linea de crédito regulan la linea de crédito.
N°4 Generalidades de crédito Inclusion de los articulos del antiguo capito de
generalidades de crédito de la Norma General.
N5 Presentacidn de facturas de Disminuye el porcentaje de incremento la tasa
gastos incurridos de interés por no presentar la facturas de pago.
N7 Garantias Se definen los requisitos de fiadores.
* Resumen Reforma Norma Educativa
Articulo Descripcion Observaciones
N3 Condiciones particulares de la  Se incluyen las condiciones particulares que
linea de crédito regulan la linea de crédito.
& JASEC
N7 Garantias Se definen los requisitos de fiadores
i * Resumen Reforma Norma Multiuso
Articulo Descripcion Observaciones
N°1-12 Normas de lineas de En general la propuesta pretende activar
ahorro diferentes lineas de ahorro.
N®7 Garantias Se definen los requisitos de fiadores.
* Normativa Cuota Unica
Articulo Descripcion Observaciones
N°1-27 Normativa nueva La Norma busca implementar una linea de
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crédito con garantia hipotecaria que permita el
refinanciamiento de deudas externas e internas
con garantia fiduciaria e hipotecaria, con
fundamento en las condiciones de la linea de
crédito hipotecaria de vivienda y Personal
Hipotecaria .
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Recomendacion

= Se le recomienda a la Junta Directiva Aprobar las propuestas de la de Reforma de

= SR AN (0] 0 =
= Norma para Establecimiento y Operacion del FAG............cccoooiiiiiiiiiiiiiiiee,
= Norma de Compensacion de CreditOS. ... .. ......uuiuieiiiiiii e

= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea fiduciaria y
Personal SODIe ANOITO. .. ... s
= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea Hipotecaria.......
= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea Personal
10101 (=T o = P
= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de Gasto
3= o [ o PP
= Normativa Linea de Crédito Cuota UNICaA. ..........vuiuiniiiiiiii e eaes
= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito
1= oV
= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito de
REUNITICACION. ... e
= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito
SBPEIIO. . et
Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito

L@ /1] 11 o
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= Normativa para el Otorgamiento de créditos al amparo de la linea de crédito
EAUCALIVA. . ..o
= Normas para linea de AhOrro MUItiUSO. ... ... ...oeiiuiiii e
Externa don Alfonso Viguez que una vez discutida de forma breve la presentacion
recibida, se propone programar el tema para una proxima sesion con el fin de discutir
especificamente cada una de las normas y la aprobacion o no aprobacion de la misma. ...
De igual forma externa que en su momento se estudid la posibilidad de que la Junta
Administrativa del FAG tuviera la posibilidad de tomar ciertas decisiones, pero se ha
determinado que la instituciébn es una sola y que dicha Junta no tiene en cierta parte
autonomia por lo que este Organo Colegiado, es quien debe aprobar dicha normativa. .....
Solicita don Carlos Astorga que en la proxima sesién de haga énfasis a las nuevas
obligaciones que tendria que soportar la Administracion, principalmente en el ambito
financiero como por ejemplo cuantos recursos representan mas para la Administracion. ...
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes...................
4.a. Tomar nota del oficio N° SUBG-SF-FAG-021-2019, suscrito por la Licda. Cindy
Molina Cordero, Administradora FAG, mediante el cual remite informe sobre la
Reforma a la Normativa del FAG. ..........c.eeeeeeeeeeieeeeeeee e eeesesaesnenanennanssnnnnnnns
4.b. Trasladar la discusién de este punto para la sesion del proximo lunes 04 de
L QT o To 1= W/ L OO
ARTICULO 5.- CORRESPONDENCIA.

- Solicitud Jorge Gonzalez/OPER-DIST-AP-010-2019.
- GG-048-2019 Actividad Diputados el 30/01/2019.
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5.a. Solicitud Jorge Gonzalez/OPER-DIST-AP-010-2019.

Se entra a conocer nota del Sr. Jorge Gonzalez, mediante el cual solicita la
colaboracion de JASEC para la instalacion de alumbrado publico en la zona,
especificamente en la urbanizacion Bruma Azul. ...

Dice la nota:

S L Pk o Szl -
/0 c;gz/ ﬁww Avq%efa/a

272 M/&;(&wd'&—‘a’ea/ x/pvr%
W %mwz&’ﬂeo_

// /4, > u;é& éo; '.ﬁm
/&}% /Zu T T :df-e/,ﬂ
o ol el

mw.xoﬂ /ﬁf /«47-0’ 2 of

ﬁj&w/aﬁ
{MJ%/WMZ - |45 S%
Coze 772 IF % oy O CF/§ 7
Ceporics [nenne /)jw/%é

T S—
[ o ;u Nr"i,!a. GENERAL ]

c K’Gl'\us{ﬁc‘ /
g A &
iy i B
,v "‘\SLL, Huru; )
= )§ kAl
o
SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva

R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

Ademds, se conoce oficio N° OPER-DIST-010-2019 suscrito por el Carlos Eduardo
Bonilla, Jefe Departamento Alumbrado Publico, mediante el cual brinda un informe sobre
lo requerido por el Sr. Jorge GONZAIBZ...........coviiinii i

Dice el oficio:

En relacién a la solicitud enviada el 18 de Enero 2019, por la Sefior Jorge Alberto
Gonzalez vecino de Urbanizacion Bruma Azul donde solicita un poste y mejora en la
iluminacion, en inspeccién de campo realizada se puede comprobar que todos los postes
ubicados en la urbanizacion cuentan con luminarias de 100 watt de potencia y son de tipo
cerrado, esta luminaria es la que JASEC tiene estandarizada para vias en urbanizaciones
y en los postes P10415 — P10416 se cambiaron los bombillos por unos nuevos con la
finalidad de mejorar la iluminacion, por ultimo, ubicar un poste 50 m oeste de la entrada a
la urbanizacién no es recomendable ya que en la zona todos los postes estan ubicados

entre si a distancias no mayores a 55 m y todos cuentan con luminaria.

En la foto se puede observar que los postes se encuentran a distancias relativamente
cortas lo cual favorece los niveles de iluminacién de las vias. ............ccocoiiiiiiiiiine,

SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con siete votos presentes.................
5.a.1. Tomar nota del documento presentado por el Sr. Jorge Gonzalez, mediante el
cual solicita la colaboracion de JASEC para la instalacién de alumbrado puablico en
la zona, especificamente en la urbanizacion Bruma Azul. .............ccceveveverveeiniienennnns

Ademaés, del oficio N° OPER-DIST-AP-010-2019, suscrito por don Carlos Eduardo

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

Bonilla, Jefe Departamento Alumbrado Publico, mediante el cual informa que la
solicitud fue atendida bajo los lineamientos correspondientes. ......cccevrveevevevnrnenenns
5.a.2. Instruir a la Administracion para que brinde respuesta al interesado que ya
fue realizada su solicitud, tal y como indica la Administraciéon en el oficio N° OPER-
DIST-AP-010-2019, suscrito por don Carlos Eduardo Bonilla, Jefe Departamento
AlUuMDBrado PUDBIICO. .........couuuieieieeie e vt e e e e r e s na e e e
5.b. GG-048-2019 Actividad Diputados el 30/01/2019.

Se entra a conocer oficio N° GG-048-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés Calderon,
Gerente General, mediante el cual brinda informacion sobre la actividad con los diputados
de la provincia el dia 30 de enero del 2019. ...
Dice el oficio:

En atencién a la consulta realizada a la Administracion sobre la asistencia de los
diputados de la provincia para conocer de primera mano la situacion del Proyecto Torito 2,
a realizarse el miércoles 30 de enero de los corrientes, se detallan las gestiones

realizadas:

1. El dia 04 de diciembre se envia nota de invitacion a los diputados, en el cual consta los
debidos recibidos a cada una de las invitaciones.

2. Desde el lunes 21 de enero del 2019, hasta el dia de hoy se ha estado coordinando
directamente al despacho de cada diputado.

3. Segun llamadas telefénicas realizadas a continuacién se detalla la asistencia:

Dip. Paola Valladares, confirma su asistencia y su Asesor.
Dip. Luis Fernando Chacén, no confirmo.

Dip. Silvia Villegas, confirma su asistencia.

Dip. Mario Castillo, confirma su asistencia.

Dip. Pablo Heriberto, confirma su asistencia.

Dip. Laura Guido, no confirmo.

Dip. Xiomara Rodriguez, confirma su asistencia.
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De lo anterior se desprende que asistiran 4 diputados, y un asesor.

La presentacion consta de una breve explicacion acerca de las gestiones realizadas,
situacion actual y expectativas del proyecto. Posteriormente se pasara a escuchar las
consultas de los sefiores diputados.

5.b.1. Tomar nota del oficio N° GG-048-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés
Calderdn, Gerente General, mediante el cual brinda informacion sobre la actividad
con los diputados de la provincia el dia 30 de enero del 2019. ..........cevevvvvvieinnnan....
ARTICULO 6.- ASUNTOS VARIOS.

6.a. Reconoce don Alfonso Viquez el esfuerzo realizado por parte de la Administracién, en
la inauguracion de las electro lineras, ya que considera que fue un trabajo institucional e
integrado con la Municipalidad de Cartago. ...........cocoeiiiiiiii

SE LEVANTA LA SESION A LAS 21:08 HORAS
ALFONSO JOSE Firmado digitalmente por

ALFONSO JOSE VIQUEZ SANCHEZ

VIQUEZ SANCHEZ Fecha: 2019.11.08 13:18:55 0600

Lic. ALFONSO VIQUEZ SANCHEZ.
PRESIDENTE

Firmado digitalmente por
ESTER ESTER NAVARRO URENA

NAVARRO (FIRMA)
~ Fecha: 2019.10.31
URENA (FIRMA) 183138 -06'00'
Licda. ESTER NAVARRO URENA.
SECRETARIA ad hoc

VOTOS DISIDENTES
a.- No se presentaron votos disidentes en esta acta.

RAUL ANTONIO QU|ROS Firmado digitalmente por RAUL
ANTONIO QUIROS QUIROS (FIRMA)

QUIROS (FIRMA) Fecha: 2019.11.12 14:43:22 -06'00"
Lic. RAUL QUIROS QUIROS, MBA
AUDITOR INTERNO
La Auditoria Interna en cumplimiento a la Ley General de Control Interno N° 8292
articulo N° 22, inciso e), Capitulo 1V, hace constar que aqui termina el acta numero
007-2019 que incluye 36 folios.
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LA AUDITORI'A INTERNA EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO No.22, INCISO E), DEL CAPITULO IV DE LA LEY GENERAL DE
CONTROL INTERNO No0.8292,

HACE CONSTAR

QUE AQUI TERMINA EL LIBRO DE ACTAS DIGITAL No. 317
CORRESPONDIENTE A LAS SESIONES CELEBRADAS POR LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO.

ESTE LIBRO CONSTA DE DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE FOLIOS EN
PERFECTO ESTADO DE CONSERVACION, DEL TOTAL DE LOS FOLIOS SE
UTILIZARON DEL No.1 AL 257 INCLUSIVE. COMPRENDIENDO DEL ACTA
No. 001-2019 A LA 007-20109.

CARTAGO, 12 DE NOVIEMBRE DE 2019

RAUL ANTONIO Firmado digitalmente por

RAUL ANTONIO QUIROS

QUIROS QUIROS Quiros (FIRMA)
Fecha: 2019.11.12
(FIRMA) 14:43:41 -06'00'
LIC. RAUL QUIROS QUIROS MBA
AUDITOR INTERNO



