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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA

ACTA N°018-2019 07 DE MARZO DEL 2019
SESION ORDINARIA
ORDEN DEL DIA
ARTICULO No ASUNTO

1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LA SESIONES
N°s 015-2019 Y 016-20109.

2.- LICENCIA POR INCAPACIDAD Y VACACIONES GERENTE GENERAL.
3.- INFORME SOBRE CONCURSO PUESTO JEFE OPERACION DE LA RED.
4.- INFORME VERBAL SOBRE CONVENCION COLECTIVA.
5.- INFORME SOBRE PROGRAMACION DIA MUNDIAL DEL AMBIENTE.
6.- INFORME SOBRE PROPUESTA DIRECTRICES AMBIENTALES.
7.- SOBRE CONTROL DE ASISTENCIA.
8.- CORRESPONDENCIA.
-AUDI-058-2019.

9.- ASUNTOS VARIOS.

FIRMA DEL ACTA....ciiicrr e
ACTA 018-2019
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA
Sesion ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago. VERIFICACION DE QUORUM: al ser las diecinueve horas del dia jueves siete de
marzo del afio dos mil diecinueve, estan presentes en el Saldn de Sesiones, las Directoras
Lisbeth Fuentes Calderdn, Secretaria, Elieth Solis Fernandez, Ester Navarro Urefa,
Directoras. INICIO DE LA SESION: por lo que la sefiora Secretaria otorga 15 minutos de
espera, para completar el quérum reglamentario. Al ser las diecinueve horas y cuatro
minutos ingresa el sefior Director Luis Gerardo Gutiérrez Pimentel, Vicepresidente con lo
gue se completa el quérum y se declara formalmente iniciada la sesién. INGRESO DE LOS
DEMAS SENORES DIRECTORES: Al ser las diecinueve horas y ocho minutos ingresa el
Director Raul Navarro Calderén. Al ser las diecinueve horas y ocho minutos ingresa el
Director Alfonso Viquez Sanchez, Presidente. Ademas, participan los sefiores: Ing. Carlos
Quir6s Calderén, Gerente General, ingresa al ser las diecinueve horas y cuatro minutos,
Lic. Francisco Calvo Solano, Subgerente, Lic. Juan Antonio Solano, Asesor Juridico,
Lic. Radl Quirds Quirds, AUItOr INTEINO. .......oiriii e,
El director Carlos Astorga Cerdas, no asiste a la sesién, cuenta con el permiso
correspondiente de la sesion N° 0L17-2019. ... ..o e

ARTICULO 1.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LA SESIONES
N°s 015-2019 Y 016-2019.

Se leenyrevisan las actas N°S 015y 016-2019. ......eiuiuiiiiii e
SE ACUERDA: de manera unanime con cuatro votos presentes.............cccccvevevnenennn..

l.a. Aprobar las actas de las sesiones N°s 015-2019y 016-2019.......ccvuvurmerumnmsernsnenns
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ARTICULO 2.- LICENCIA POR INCAPACIDAD Y VACACIONES GERENTE GENERAL.
Se entra a conocer oficio N° GG-115-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés Calderon,
Gerente General, mediante el cual remite comunicado de incapacidad. ..................c.......
Dice el oficio:

El proximo viernes 29 de marzo del 2019 seré sometido a una operacion quirlrgica, y segin
recomendaciones médicas el periodo de convalecencia abarcaria 15 dias.

Es por lo anteriormente indicado que el suscrito estara incapacitado desde el 29 de marzo
hasta el 10 de abril del 2019 ambas fechas inclusive, y posteriormente gozaré del periodo
de vacaciones colectivas, seguin lo acordado en la Sesién Ordinaria N° 012-2019 del
pasado 14 de febrero del 2019, lo anterior para cumplir a cabalidad con los cuidados que
requieren este tipo de CITUGIAS. .....ouiieiii i e
Recomienda don Juan Antonio Solano que en el momento que el Gerente General se
ausente de la institucién por las razones anteriormente expuestas, se nombre a un
funcionario como Gerente interino esto ya que el sefior Quirés Calderdn estara fuera de la
empresa por un periodo importante, el cual segun la ley de JASEC debe ser cubierto por
otra persona NOmMbrada €N €l CArg0. ........ouiuiuiii e
Consulta dofia Ester Navarro, ¢si se va a ser por nombramiento o recargo de funciones?...
Indica el sefior Solano Ramirez que las dos formas aplicarian sin ningln inconveniente. .....
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes....................
2.a. Tomar nota del oficio N° GG-115-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés
Calderon, Gerente General, mediante el cual remite comunicado de incapacidad y
(2= 1= od Lo ] =1

2.b. Trasladar el punto de nombramiento de Gerente General a.i. para la sesion del

proximo Lunes 11 de marzo de I0S COrrientes. .............ccoeueeeniniiiiisniesnisesnsiinnnenns
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ARTICULO 3.- INFORME SOBRE CONCURSO PUESTO JEFE OPERACION DE LA
RED.

Se entra a conocer oficio N° SUBG-TH-119-2019, suscrito por el Lic. Arnold Mora Mufioz,
Jefe Departamento Talento Humano, mediante el cual remite Resolucién CI-1-001-2019 con
el puesto Jefe Nivel 2 Operacidnde laRed. ...
Para este punto se encuentra presente el sefior Mora Mufioz, quien mediante diapositivas
presentara diChO INfOMME. ... i e
Inicia don Arnold Mora indicando que dentro de los aspectos a considerar estan que: ..........

e EI 22 de enero de 2019 se publicé el CI-I1-001-2019 con el puesto Jefe Nivel 2
Operacion de la REd. ...

e Las postulaciones se recibieron hasta el 24 de enero de 2019 a las 15 horas. ..........

¢ El nombramiento sera a partir del 01 de abril de 2019, esto segin el nombramiento
actual de la Ing. Milagro Villalta ROMEr0. .........coiiiiiiiiiii e

Requisitos del puesto Jefe Nivel 2 Operacion de la Red:

» Licenciatura en Ingenieria Eléctrica, Electrénica, Electromecéanica o Mantenimiento
Industrial, o, Bachillerato Universitario y Maestria en Ingenieria Eléctrica,
Electrénica, Electromecéanica o Mantenimiento Industrial u otros atinentes. .............

« Requiere una experiencia de mas de tres afios a cinco afios en trabajos similares. ..

* Incorporado al Colegio Profesional segun el puesto a desempefiar y la preparacion
o Tor= 0 =] 01 o7

e Tenerlicencia Bl al diad. ........couiniiiiiii i

+ Habilidad en el manejo de software de oficina. ..............cccooeiiiiiiiiiii i,

» Preferiblemente con conocimientos en leyes, reglamentos y normativa atinentes a

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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[a naturaleza del PUESTO. ......oiuii e

« Preferiblemente con conocimientos del idiomainglés. .............cooooiiiiiiiiiiiiiannnn.
Con respecto a los participantes en el concurso interno interino CI-I-001-2019 se cuenta
CON la SIQUIENTE 1EINa: ...
1. MiInor HErMNANAEZ NAVAITO. ......veitit e e e e e

2. Maria del Milagro Villalta ROMEr0. ..ot e

3. Franklin AQUIlar Brenes. ...
Agrega don Arnold Mora que una vez revisados los atestados de los tres postulantes se
determind que el funcionario Minor Herndndez Navarro de la experiencia con la que cuenta
es a nivel de Técnico y no de nivel profesional, por lo tanto, no rednen el requisito de
experiencia requerida para el puesto Jefe Nivel 2 Operacién de la Red (0144), siendo asi
las cosas, solamente, los ingenieros Maria del Milagro Villalta Romero y Franklin Aguilar
Brenes, retinen la totalidad de los requisitos estipulados. ...........cccooiiiiiiiiiiiiiii
Durante el proceso de seleccién de personal, se analizaron y calificaron los atestados con
gue cuentan los postulantes que retnen los requisitos minimos del puesto Jefe Nivel 2
Operacion de la Red (0144), asi mismo se considero la evaluacion del desempefio, teniendo
como resultado que ambos oferentes en el item de preparacion académica, si bien es cierto
cumplen con el requisito del grado académico de Licenciatura, no poseen un grado
académico adicional a este, motivo por el cual obtuvieron 0 puntos. En el caso de la
evaluacion del desempefio el Ing. Franklin Aguilar, no tiene puntaje debido a que su
evaluacion del desempenio fue de “Regular” y se le asignan puntos solo en caso de que su

desempeno haya sido de “Satisfactorio” o “Ideal’. ...
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Puntaje alcanzado por los candidatos
Aspectos a evaluar
Candidato Cursosotalleres | Preparacion Evaluadan PCA Evaluadon del Ex@enuaLabnraI , .
eobidos s | Atbmicetigts | Mg | Desempei 5pts| oo eoe e | e Ooendo
cargo Spts
Franklin Aguilar Brenes 4 0 172 0 4200 ]
Maria del Milagro Villalta Romero 5 0 133 5 133 513

Andlisis de atestados de los oferentes que reunen |a totalidad de los requisitos del puesto en concurso

Requisitos/ Candidato

Frankin Aguilar Brenes

Maria del Milagro Villalta Romero

Formacidn académicz: Licencaturz en dguna disciping
profesional afinal puesto.

Bachilleren Ingeniena Electromacdnica.
Mastar en Administracidn de [aIngeniera Hactromecanicacon
enfasis en Administracion de la Energia {Ver fofio 063)

Bachilleren Ingeniena Ekctria.
Licenciadaen Ingeniera Hédrica
{Verfalio 154
Werfalio (54

Experiencia: Reguiere una experiendia de mds de unafio
a tres afios en trabajos similares

En JASEC: 14 afios y 10 meses:
w o ) 3ii0s y 4 meses como Profesional Operar y Mantener &l
Sistema Ekctrico.
+ 12 afios & meses como Profesional Proyectos.
(Ver folio 085)

Total de experiencia aconsiderar: 14afios y 10 meses

En JASEC: 5 afos y 9 meses:
# ) afios y 4 meses como Profesional Bachiller Operary
Mantener|a Red
* ] afios y 5 meses como Coordinadora Operar |a Red
« 1 o como Jefe Nivel 2 Operacion |3 Red
(Ver folini054)

Total de experiendaa considerar: 5 afios y 9 meses

Capaditacidn: Preferiblemente con conocimientos en leyes
v reglamentos afinentes a la naturalem del puesto,
Habilidad en el mancjp de software de oficing,
Preferiblemente con conocimientos del idioma ingles.

Posesd cursos de capactacion afines al pussto en concurso
(Ver folio 059 al 052)

Poses 5 cursos de capacitacion afines al pussto en concurso
(Ver folio 048 al 051)

Incormporacion d Colegie Profesional comespondiente

Incorporado al Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos de
CostaRica (Verfolio 045)

Incorporada al Colegio Federado de Ingenieros yArquitectos de
CostaRica (Ver folio 054)

Tenar lalicanciz BL aldia

Posee licencia de condudr B1 al dia (Ver folio 065)

Posee licendia de conducir B1al dia
(Ver folio 054)

Como se observa en el cuadro anterior, tanto la Ing. Milagro Villalta como el Ing. Franklin

Aguilar, cumplen con la totalidad de los requisitos estipulados para el puesto Jefe Nivel 2

Operacion de la Red (0144), por lo tanto, en caso de considerar solamente, los atestados

de cada uno de los postulantes, cualquiera de los dos puede ocupar el puesto en concurso.

En este caso, es importante indicar que si bien es cierto el Ing. Aguilar Brenes posee los

grados de Bachillerato y Maestria, los dos juntos equivalen a la Licenciatura, requisito

académico minimo para el puesto Jefe Nivel 2 Operacion de la Red (0144). ......................
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Respecto a la experiencia ambos postulantes poseen los 3 afios de experiencia en la
realizacién de funciones atinentes al puesto en concurso, teniendo que el Ing, Franklin
Aguilar ha ocupado puesto de nivel profesional y en el caso de la Ing. Milagro Villalta ha
desempefado puesto de nivel de profesional y Jefatura, en este Ultimo caso el puesto Jefe
Nivel 2 Operacion de 1a ReM. ...... . e
En cuando a los requisitos de capacitacion, incorporacion al colegio profesional y la licencia
de conducir, ambos postulantes poseen capacitacion relacionada con la naturaleza del
puesto en concurso, se encuentran incorporados al Colegio Federado de Ingenieros y

Arquitectos (CFIA) y ambos cuentan con la licencia de conducir BL. ...,

Andlisis de la Evaluacion del desempefio de los oferentes que reunen la totalidad de los requisitos del puesto en concurso

Valoracin de la Evaluacion del Desempefio Franklin Aguilar Brenes Maria del Milagro Villalta Romero

Ideal: Demuestra conductas que son evidencia del mayor
nivel de la competencia, lo cual significa que |a persona
presenta mayor grado de dominio de dicha competencia.

La postulante alcanzo una calificacion ideal, ya que obtuvo una
puntuacion de 96,5 |a cual se refleja en |a siguiente valoracion
de las competencias del puesto Jefe Departamento Operacion
de Ia Re que ocupaba al momento de aplicarla evaluacion:
(ver folio 047)

Identificartendencias: 5 puntos
Solucion de problemas: 5 puntos
Tomar decisionesen le momento: Spuntos
Trabajar bajo presion: 5 puntos
Administrarel tiempo: 4 puntos
Deduccidn de lainformacion: 5puntos
Emitirinstrucciones: 4 puntos

Satisfactorio: Demuestra conductas que son evidencia de
un nivel significativo en el desarrollo de la competencia

Hace ver que en el caso de la evaluacién del desempefio se realiza cada seis meses
(febrero y agosto de cada afio), la misma se ejecuta, considerando los indicadores de
gestion asignados a cada uno de los puestos, a lo que se le ha fijado un 60% vy las
competencias ligadas al perfil del puesto son valoradas bajo un 40%, esto segun el

desempeiio del funcionario durante el SEMEeSIre. .........oiiii i,
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Por lo tanto, tal y como se observa en el cuadro anterior la Ing. Milagro Villalta alcanz6 una
evaluacién del desemperfio “ldeal”, ya que en los indicadores obtuvo un 58.8% y en la
valoracion de competencias laborales un 37.7%. En el caso del Ing. Franklin Aguilar su
evaluacion del desempeno fue de “Regular”’, ya que en el cumplimiento de los indicadores
alcanz6 un 56%, mientras que en la valoracién de las competencias alcanz6 un 28.6%. ......
Durante el proceso de seleccién de personal, se analizaron y calificaron los atestados con
gue cuentan los postulantes que retnen los requisitos minimos del puesto Jefe Nivel 2
Operacion de la Red (0144), asi mismo se considerd la evaluacion del desempefio, teniendo
como resultado que ambos oferentes en el item de preparacién académica, si bien es cierto
cumplen con el requisito del grado académico de Licenciatura, no poseen un grado
académico adicional a este, motivo por el cual obtuvieron 0 puntos. En el caso de la
evaluacion del desempefio el Ing. Franklin Aguilar, no tiene puntaje debido a que su
evaluacion del desempeno fue de “Regular’ y se le asignan puntos solo en caso de que su

desempeno haya sido de “Satisfactorio” o “Ideal’. ...

Oferentes que reunen a totalidad de los requisitos del puesto en concurso Obsenvaiones dl proceso de selccion para el puesto Jefe Nivel 2 Operacion de s Red
Cadidat Ptz ety | 1.0z |z experenca e oseen amoos st se cnsidran 3 sy mes, e cumpiment ¢ st o e
Frankdin Agular Brenes B UEst en cneurs.

L Eloferenie Frankin Aguiarng ootiene purtaje en  em de evaluacidn de desempeig, dado que a ditima evaluacian que consta
M Lo Vikait Romer: ) - PR . . aZe T s parm . . arily
Meradel Miagno Vil Romero )3 enel expediere persondl cel oferentees  def segqundo semes re del o 2017, cal comespnde 3 un regur

Resultados de la prueba de medicién de competencias laborales PCA

Oferentes PCA
Franklin Aguilar Brenes 14
Maria del Milagro Villalta Romero 31
SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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En el caso especifico del grado de desarrollo de las competencias establecidas en el perfil
de puesto Jefe Departamento Nivel 2 Operacion de la Red, el sefior Aguilar Brenes fue el
oferente que presentd un mayor grado de desarrollo de competencias, alcanzando una
brecha de 23% a diferencia de la sefora Villalta Romero, la cual obtuvo una brecha de 29%.
El sefior Aguilar Brenes fue el oferente que presentd mayor desarrollo de las competencias
requeridas para el puesto Jefe Departamento Nivel 2 Operacion de la Red, segun la
herramienta PCA. Es importante indicar que si bien el sefior Aguilar Brenes fue el oferente
que presentd el mayor grado de adaptacion al puesto, la oferente Villalta Romero se
encuentra entre el rango establecido por la Administracién para considerar como un GAP
"Optimo" el cual es de 40% omenosdebrecha. ..........coviiiiiiiii
Resalta que de igual forma se recibié el criterio de Jefatura directa, en donde una vez
realizadas todas las etapas que conforman el proceso de seleccion interna, se solicita a la
jefatura respectiva que emitan una recomendacion de designacién con base en el analisis
de los atestados que cumplen con la totalidad de los requisitos establecidos para el puesto
L= T 0= L 1o ] - P
Por lo tanto, para cumplir con este elemento, se solicité a los ingenieros Cristian Acuia
Brenes y Marco Centeno Masis para que en calidad de jefaturas directas del puesto Jefe
Departamento Operacion de la Red, se pronunciasen al respecto sobre la recomendacion
de nombramiento interino en el puesto INAICAdO. ..........ccovieiiiiiii e
Dado lo anterior, mediante oficio OPER-DIST-036-2019 de fecha 27 de 2019, suscrito por
los Ingenieros Cristian Acufia Brenes, como Director a.i. Divisidbn Operaciones a.i y Marco
Centeno Masis como Jefe a.i. Area Distribucion, quienes después de haber hecho el

analisis del caso, recomiendan nombrar interinamente a la Ing. Milagro Villalta Romero en

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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el puesto Jefe Nivel 2 Operacion de la Red (0144), a partir del 01 de abril al 31 de diciembre
de 2019, ambas fEChAS INCIUSIVE. ......oiie e e e e aees
A raiz de lo anteriormente expuesto presenta las siguientes recomendaciones: .................
1. Nombrar a alguno de los postulantes que retne todos los requisitos del puesto, que
de acuerdo con el criterio de la Junta Directiva, se estime como el idéneo para
ocupar de manera interina el puesto Jefe Nivel 2 Operacién de laRed. ...................
2. Considerar que los postulantes tienen posibilidades de mejora mediante
capacitacion, reinduccién, entrenamiento y desarrollo de mayor experiencia. ..........
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presenteS......c.cecvuvevnns
3.a. Prorrogar el nombramiento de la Ing. Milagro Villalta Romero en el puesto de Jefe
Nivel 2 Operacién de la Red, y a su vez prorrogar el nombramiento del Ing. Mario
Jiménez Brenes, en el puesto de Jefe de Mantenimiento de la Red, a partir del 01 de
abril al 31 de diciembre del 2019, ambas fechas inclusive. .............cccccceveeviieiiviinnnn.
ARTICULO 4.- INFORME VERBAL SOBRE CONVENCION COLECTIVA.
Para este punto se encuentra presente el Lic. Arnold Mora Mufioz, Jefe Departamento
Talento Humano, quien verbalmente ampliara sobre el tema de Convencion Colectiva. .......
Inicia indicando que la Convencién Colectiva actual tiene vigencia hasta el 2019 la cual en
su articulo N° 50 indica que “Dicha convencion podra ser denunciada entre 1 y 3 meses
antes de su vencimiento por cualquiera de las partes; en caso contrario se prorrogara
automaticamente por un periodo igual”, ante esto lo que se pretende es poner al Organo
Colegiado al tanto del proceso de negociacion, en donde segun la Ley N° 9635 en el
transitorio N° 36 indica que cuando ya haya que empezar con un proceso de negociacion

de las convenciones, todos los temas contenidos en la ley deben de ser plasmados en dicha

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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convencién, ante esto si existiera algln elemento que la Junta Directiva desee incorporar
en eventual negociacién debe ser comunicado con anticipacion. .................ocooiiiiiiin.
Ademas, se debe de definir una Comision Negociadora la cual con base a un informe en
donde se indiquen las capacidades o cualidades que requieren las personas que la
conformen para asi posteriormente informar los posibles candidatos. ..............................
Consulta don Alfonso Viquez si la Comisién Negociadora en primera instancia ¢ haria una
accion de revision y posteriormente lo negocia? O ¢todo se hace en un marco de
negociacion partieNndo deSAE CEIO? ...t e
Interviene don Raul Navarro para indicar que en primera instancia lo que se hace es que la
Administracion presenta la denuncia ante el Ministerio de Trabajo, después de esta cuando
ya el sindicato este notificado se relnen las partes y de ahi se conforma la parte
negociadora, por lo que se debe de hacer es denunciar la convencion colectiva completa....
Hace ver don Francisco Calvo que la negociacion de la convencién colectiva actual se dio
una vez que la Junta Directiva nombro la Comisién Negociadora, esta plantea una serie de
limites o0 aspectos que pueden estar 0 no sujetos a negociacion y luego se le presenta al
Organo Colegiado explicandole para aqui esta proceda a aprobar dicho marco de
referencia, y ya con dicho marco se inicia la negociacién con la parte sindical, y una vez
que se llegue a una propuesta de comun acuerdo se presenta ante la Junta Directiva y se
hace la corroboracion de que dicha propuesta esta dentro del margen que el Organo
Colegiado aprobd previamente, y si es de decision aprobarla la misma se remite al
Ministerio de Trabajo para su homologaciON. ........ ..o
A su vez indica que la conformacion de la anterior comision fue dofia Patricia Mata como

Jefa del Departamento de Talento Humano en su momento, don Héctor Tabarez y su
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persona, para esta ocasion lo que se esta proponiendo es realizar un informe en donde se
detalle las calidades, experiencia y habilidades que en su conjunto esas tres personas
elegidas se complementen y hagan una buena representacién como parte patronal, por lo
que ducho documento sera una base importante para decidir quien estaria conformando la
LoTo] 1 1151 o ] o AR
Indica don Alfonso Viquez que se tenga un cronograma claro de las fechas importantes de
los momentos en que se deben de tomar las decisiones sobre todo aquellas que requieren
de la Junta Directiva y de igual forma darle seguimiento al proceso. ..............c.cccoeeviiiiinin,
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes...................
4.a. Instruir ala Administracion para que presente a la Junta Directiva una propuesta
de cronograma sobre situacién de Convencién Colectiva, el cual contenga el
seguimiento del proceso para asi completarlo dentro de los tiempos establecidos.

ARTICULO 5.- INFORME SOBRE PROGRAMACION DIA MUNDIAL DEL AMBIENTE.

Se entra a conocer oficio N° SUBG-RSA-11-2019, suscrito por la Bach. Estefania Castillo
Gonzélez y el Bio. Alejandro Hernandez Pacheco, Profesionales del Area de
Responsabilidad Social y Ambiental, mediante el cual remiten informe semana ambiental....
Para este punto se encuentran presentes la sefiora Castillo Gonzalez y el sefior Hernandez
Pacheco, quienes mediante diapositivas presentaran dicho informe. ......................ool .

Dentro de la siguiente imagen se evidencia algunas actividades de la Celebracion 2018: ....
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Indica dofa Estefania Castillo que para la Semana del Ambiente 2019, el objetivo general
de la misma es sensibilizar a la poblacién interna de JASEC con la implementacion de la
Semana Ambiental, por medio de actividades que permitiran cambios -culturales
relacionados con los recursos naturales para un uso sostenible de los mismos. .................
Dentro de los objetivos ESpecificos @Stan: ...........coiuiiiiiiii e
+ Celebrar el Dia Mundial del Ambiente y el Dia Nacional del Arbol desarrollando
actividades relacionadas a los temas de eficiencia energética, manejo de residuos,
sostenibilidad, movilidad eléctrica y descarbonizacion. .................cccoovieiiinnn..

* Firmar las directrices institucionales: Regulaciéon de Plasticos de un solo Uso y
CompPras SUSTENTADIES. ...

* Informar de las acciones ejecutadas para que JASEC sea una empresa C-Neutral

Al 202, o

A continuacién muestra la programacion del 3 al 7 de junio 2019: ............ccooeiiiiiiiinnn..

LUNES 3 DE JUNIO

tugae | Celebracin / tema Actividades
En todas las sedes Dia Mundial de la Bicicleta. Promocion de acciones para

B Jh [HUTnG reduccion de las emisiones.

Promover: Carpooling, uso de
bicicletas, uso de transporte
pUblico. (parqueo abierto para
bicicletas )

MARTES 4 DE JUNIO

Celebracién / tema Actividades
En Oficinas Cenirales (parqueo Apoyando iniciativas - MiniFeria Ambiental.
norte) sostenibles locales Stands Productos orgdanicos

(Artesanias con materiail
reciclable, productos
biodegradables).

- Stand JASEC. Movilidad
sostenible. Exhibicion de
wehiculo eléctrico,
informacién sobre centros
de recarga.

Movilidad Sostenible
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MIERCOLES 5 DE JUNIO
_ Celebracién / tema Actividades

Sede Fatima Dia Mundial del Ambiente = Acto Formal. JASEC hacia la
sostenibilidad.

1. Presentacion datos y avances PGAI
(Unidad de Responsabllidad Social v
Ambiental).

2. Compromisos de sostenibilidad JASEC.

3. Presentaciéon y firma de la Directriz
Regulacién de plasticos de un solo uso.

4. Presentacion de avance Directriz
compras sustentables.

*Presencia de invitado (a) especial.

- MiniFeria Ambiental.

Stands

Productos orgdanicos (Artesanias con
material reciclable, productos
biodegradables).

JUEVES 6 DE JUNIO

‘ugar | Celebracion/tema

En todas las sedes Residuos orgdnicos - Taller de compostaje
Stand de composteras
- Exhibicion de participantes
concurso Transformo mis
residuos (oficinas centrales)
- MiniFeria Ambiental.

VIERNES 7 DE JUNIO

Celebracion / tema Actividades

Birris Residuos orgdanicos = Taller de compostaje

Fatima Clerre de Concurso Transformo

mis residuos - Exhibicion de participantes

concurso Transformo mis
residuos

- Premiacion del Concurso
Transformo mis residuos

=  MiniFeria Ambiental.

De igual forma indica que se esta contemplando el dia Nacional del Arbol, con las siguientes
ACHVIAAOES: ..ot

VIERNES 14 DE JUNIO

Por definir Dia Nacional del Arbol Siembra de arboles en propiedad de
JASEC.
Con nifios escolares y mediante
voluntariado JASEC. Por definir.

Hace ver don Alejandro Hernandez que la Unidad de Responsabilidad social y Ambiental
realizard Sensibilizacion en todas las sedes mediante murales y correos toda la semana,
CON Bl OB EIVO B .ot e

e Creacion de obras o articulos utilizando material de reciclaje. ......................c..t.

e MeCaAniCa el CONCUISO. ...t e e e
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o Participacién en grupo o individual. ...
e Las obras deben ser elaboradas con material 100% de reuso. ...........c.cccoeveieininnnn.
e Las obras o articulos no deben poseer marcas o logos comerciales. ......................
Las obras ser&n evaluadas POr: ........oo.iuiuiiii e
o Tipo de material Creatividad ..o

o OrigiNalidad. ..o e

o Utilidad de laobra. ... ..o
Dentro de los Costos se consideran 10S SiguieNtes: .........o.ieiiiiiiiiiii e
Recursos Recursos a
RUBRO DETALLE Costo : o
existentes solicitar
C’ollocc:mon de 2 toldos @45.000.00
Fatima
o | Colocacion de 10 vallas @25.000,00 e @
poCEiCS Colocacion de 1 Podium €25.000,00 AL T L0
Colocacicn de 1 toldo
Edlificio Central #30.000.00
Alimentacion | Desayuno de 50 personas @ 150.000,00 @150.000,00
Sonid Al lific i ol ido 1
oniee s fwcrzcégrmir?ujgz © @75.000.00 @75.000.00 @&0.00
| Alquiler de moviliario feria | sillas, mesas y manteles
@61.000,00 ®61.000,00

2 alfembra 1 x2m.
Cesped sintetico Decoracion de stand ©33.400,00 E33.400,00
JASEC [vehiculo)

Set de pdjilla de acero

Elaboracion de pojillas de Ih(.j.mdcble' pL!rﬂc: cle a P
silicona. bolsita de @367.750,00 E367.750,00

ccere empagque fabricada en no
tejido v cepillo limpiador
| declamibre
TOTAL ®812.150.00 @200.000,00 €412.150,00

Indica don Alfonso Viquez que se podria valorar la opcion de pajillas de bambu en lugar de
las de acero, las cuales requieren de una limpieza muy profunda para asi evitar la oxidacién
A8 BSEAS. oot e
Finaliza presentando la siguiente propuesta de acuerdo: ..........c.ocooiviiiiiiiiiiiiiiiiaennn,

* Tomar nota del informe sobre la Il Semana Ambiental. ...l

* Aprobar las actividades de la Il Semana Ambiental. ..o
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* Instruir a la Administracién para que proceda a tramitar el ajuste presupuestario
correspondiente, tomando en consideracion los requerimientos de dicha actividad,
acorde con lo expuesto a esta Junta DireCtiva. ...........ccooieiiiiiiiiiiiii i,

Consulta dofia Ester Navarro ¢ cuales serian los premios a entregar? puesto que dentro de
|a parte de COStOS NO SE EVIAENCIA. .. ...uieiniiee e

Indica el sefior Hernandez Pacheco que por lo general los premios que se entregan son
articulos aunados a ser agente de cambio el cual es el fin de dicha actividad y son articulos
con los que ya cuenta la Administracion. ........ ...
A su vez indica dofia Estefania Castillo que también se ha pensado en brindar un
reconocimiento con material totalmente reciclable. ...
Resalta dofia Lisbeth Fuentes que en lo personal considera que las ideas planteadas son
buenas, en cuanto al concurso propone que se motiven a los departamentos a participar y
que se organicen para que presenten proyectos, y a quienes resulten ganadores se dé
premio atodo el departamento. ..........o.iiiiiii i e
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con 6 votos presentes.......................
5.a. Tomar nota del oficio N° SUBG-RSA-11-2019, suscrito por la Bach. Estefania
Castillo Gonzéalez y el Bio. Alejandro Hernandez Pacheco, Profesionales del Area de
Responsabilidad Social y Ambiental, mediante el cual remiten informe sobre Semana
N 0 ] o =T =
5.b. Tomar nota del cronograma de actividades para la Semana Ambientail. ................
5.c. Instruir a la Administracion para que proceda a tramitar el ajuste presupuestario
correspondiente, tomando en consideraciéon los requerimientos de dicha actividad,

acorde con lo expuesto a esta Junta Directiva. .............coveevmieeieeiiiiiiniiiiniennanns
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ARTICULO 6.- INFORME SOBRE PROPUESTA DIRECTRICES AMBIENTALES.
Se entra a conocer oficio N° SUBG-RSA-12-2019, suscrito por la Bach. Estefania Castillo
Gonzélez y el Bio. Alejandro Hernandez Pacheco, Profesionales del Area de
Responsabilidad Social y Ambiental, mediante el cual remiten informe sobre propuesta de
directrices ambIENTAIES. ...... ..o
Para este punto se encuentran presentes la sefiora Castillo Gonzalez y el sefior Hernandez
Pacheco, quienes mediante diapositivas presentaran dicho informe. ......................o.conl.
Inicia dofa Estefania Castillo indicando que la directriz de Regulacion del uso y consumo
del plastico de un solo uso cuenta con los siguientes antecedentes: ........................oo
2010:
* Ley No. 8839 de Gestidn Integral de ResiduOS. ........ccoiiiiiiiiiiiiiiciiiiee e
« Politica Nacional para la Gestion Integral de Residuos 2010-2021. ...............cc.evve
» Politica Nacional para la Gestion Integral de Residuos 2010-2021. ..............cccveneee.
2016
« Plan Nacional para la Gestion Integral de Residuos 2016 —2021. .............cccovunen.n.
» Estrategia Nacional de Separacién, Recuperacién y Valorizacién de Residuos. .......
2017
» Estrategia Nacional para sustituir el consumo de plasticos de un solo uso por
alternativas renovables y compostables 2017-2021. .........ccoiiiiiiiii i
Indica que en cuanto a la Estrategia Nacional para la sustitucion de plasticos de un solo
uso, tiene como objetivo especifico, promover que instituciones publicas emitan directrices
institucionales y obligatorias para que sus proveedurias eliminen el consumo de plastico de

un solo uso y lo sustituyan por alternativas renovables y compostables. ...........................
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Contemplando una meta en la cual al 2021 el 70% de las instituciones publicas han emitido

politicas internas de proveeduria que desestimulan el consumo de plastico de un solo uso

y facilitan su remplazado por alternativas renovables y compostables. ...,

Dentro de las instituciones que han tomado dicha iniciativa se resaltan las siguientes: .........
*  Ministerios de Ambiente y ENergia. ..........ouveiiiiiiii e
o Ministerio de HaCIBNUA. ........c.ouiiiiii e
*  Ministerio de EAUCACION (BN PrOCESO). ...ueueuininteieeeee e ee e eeenanns
* Ministerio de Relaciones Exterioresy CUlto. ............ooiiiiiiiiiiiiiiii e,
*  Ministerio de Culturay JUVENTUd. .........oiiiiii e
o BANCO CeNIrAl ..o
* Caja Costarricense del Seguro Social. ........cccoiiiiiiiiiii e,
o Universidad de CoSta RICA. .........ouiuiuieiii e
* Instituto Tecnoldgico de Costa RICa. ........ccoiriiiiii i e
» Federacion de Municipalidades de Cartago. ..........cooiiiiiiiiiiii e
«  Grupo ICE y empresas. ICE, CNFL, RACSAY CABLE VISION. ........ccccceveeeeeeennn.

La siguiente imagen ilustra la cantidad de instituciones que han acogido la idea de ser libres

de PlAStiCOS e UN SOIO USO: .. .iii i e

10

Instituciones
Pdblicas

Empresas

Privadas
-
Instituciones
libre de plastico
de un solo uso
Municipalidades - 2
Concejos
T de Distrito

Fuente: Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
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Con respecto a la definicién de plasticos de un solo uso, son los plasticos creados para
satisfacer una necesidad puntual y especifica, su vida 0til es muy corta, inclusive de
minutos, para luego ser desechados, ejemplos: vajillas plasticas desechables, bolsas de
empaqgue, envases y empaques para comida rapida, (son sefalados como plasticos muy

dificiles de recolectar Y reCiClar). ...

Resalta que el objetivo de dicha directriz es establecer la norma a seguir para todos (as)
los (as) colaboradores de la institucion para la regulacion del uso y consumo del plastico de
un solo uso, con el fin de disminuir el impacto ambiental en los recursos naturales del pais
Y EIMUNAO. .. e e e
A continuacion se presenta la propuesta de los articulos que segun la Directriz Regulacién
del uso y consumo del plastico de un solo uso, se estarian aplicando en la institucion: .........
Articulo 1°—Se prohibe adquirir productos de Plastico (incluidos el poliestireno expandido
conocido como estereofon) de un solo uso. Esta prohibicion aplica a las nuevas compras
institucionales, relacionadas con la adquisicion de recipientes, contenedores, empaques y

utensilios utilizados en el consumo diario de alimentos, envolturas 0 empaques sin perjuicio

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

de las condiciones cartelarias previamente pactadas en contrataciones administrativas
ST (=T =
Articulo 2°—Los productos de Plastico que en este acto se prohiben, son tanto los que
pudieran ser adquiridos por presupuesto ordinario, como por extraordinario o caja chica; asi
como los suministrados por los servicios de alimentacion que eventualmente se contraten
para actividades ESPECIAIES. ........ciuiiii i,
Esta directriz aplica también para todas las actividades de proyeccion externas realizadas
con patrocinio de JASEC, asi como todos los servicios externos temporales o permanentes
de alimentacion u otra indole que se desarrollen dentro de las instalaciones de JASEC, ya
Sean 0 NO PropPios de 1A EMPIESAL .. ...uuini et
Articulo 3°—Los jefes de areas y jefes de departamentos deberan girar instrucciones a los
colaboradores que generan contrataciones a través de carteles o hacen uso de cajas chicas
en compras directas, de forma que se cumpla con esta Directriz, en las nuevas compras
Y (18 o o] g T 1 o
Articulo 4°—Acoger los lineamientos establecidos en la Estrategia Nacional para la
Sustitucion de Plasticos de un solo US0 2017-2021. .....c.vieieieieiiieee e
Ademas hace ver la sefiora Castillo Gonzalez que otra Directriz importante es la de
Compras Sustentables, cuyo objetivo es establecer la norma a seguir para todos (as) los
(as) colaboradores de la institucion para incorporar criterios ambientales a todas las
compras de la empresa, con el fin de cumplir con la regulacién pais sobre compras
SUSTENTAD S, . e
Donde una compra sustentable es el proceso que siguen las organizaciones para satisfacer

sus necesidades de bienes, servicios, trabajo e insumos de manera que obtengan valor por
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su dinero sobre la base del ciclo de vida, con la finalidad de generar beneficios para la
institucion, para la sociedad y la economia, al tiempo que se minimiza el impacto sobre el
MEdIO AMDIENTE. ...
Indica don Alejandro Hernandez que lo que se pretende es que mediante el Ministerio de
Hacienda los compafieros de la Proveeduria, reciban una capacitacion sobre las comparas
sustentables, por lo que se ha estado trabajando de la mano tanto con proveeduria asi
como con Talento Humano, esto con el fin de establecer los criterios necesarios y
posteriormente presentar el borrador correspondiente ante la Junta Directiva. ...................
Hace ver don Alfonso Viquez que para este tema se debe de tener un poco de cuidado en
cuanto a la forma de tener claridad de como se va a proceder con el tema de proveedores,
ya que no todos los productores cuentan con la misma metodologia. .........................l.
Ademas indica que seria importante valorar el tema de papeleria para que se implemente
unadirectrizconrespecto altema. ... ..o
Propuesta de acuerdo
e Tomar nota del informe sobre las directrices ambientales.................c.cooveiiiiine.
¢ Instruir a la Administracion para que proceda a elaborar las versiones finales de
cada directriz y enviarlas a revision de la Asesoria Legal Institucional para ser
presentadas nuevamente a Junta Directiva para su aprobacion, acorde con lo
expuesto a esta Junta DIr€CHIVA. ..........ouiui i
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes...................
6.a. Tomar nota del oficio N° SUBG-RSA-12-2019, suscrito por la Bach. Estefania

Castillo Gonzélez y el Bio. Alejandro Hernandez Pacheco, Profesionales del Area de
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Responsabilidad Social y Ambiental, mediante el cual remiten informe sobre
propuesta de directrices ambieNtalesS. ....u.eereiereiienr e re e e
6.b. Instruir ala Administracion para que proceda a elaborar las versiones finales de
cada directriz y enviarlas a revision de la Asesoria Legal Institucional para ser
presentadas nuevamente a Junta Directiva para su aprobacién, acorde con lo
EXPUESTO ANTEIIOTMENTE. rreneisiieeasrnrenrrssas s ss e esarnsn s ssnssassnsnnassnnensnsnsnnnnsnnnsnas
ARTICULO 7.- SOBRE CONTROL DE ASISTENCIA.

Se entra a conocer oficio N° GG-111-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés Calderdn,
Gerente General, mediante el cual remite asunto sobre control de asistencia. ....................
Dice el oficio:

En atencion al oficio en referencia se elevd a Comision de Desarrollo Humano, el oficio No.
GG-056-2019, donde se dio a conocer el criterio del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
telecomunicaciones sobre la implementacién de sistemas biométricos en la Institucion,
oficios que fueron conocidos y aprobados en Sesién realizada el 25 de febrero de 2019,
segun acta No. CDH-FyD-004-2019 VIRTUAL.
En virtud de lo anterior, esta Gerencia recomienda aprobar lo siguiente:

1. Instruir a la Administracion para que se inste a las jefaturas para que

continlen con las medidas de control de asistencia que se han estado

aplicando a los funcionarios a su cargo.
SE ACUERDA: de manera unanimey en firme con seis votos presentes.....................
7.a. Tomar nota del oficio N° GG-111-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirés
Calderon, Gerente General, mediante el cual remite asunto sobre control de

F ] Lo (=] g e - N
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ARTICULO 8.- CORRESPONDENCIA.

- AUDI-058-2019.
8.a. AUDI-058-2019.

Se entra a conocer el oficio N° AUDI-058-2019, suscrito por el Lic. Raul Quiros Quirés,
Auditor Interno, mediante el cual remite respuesta al AUDI-039-2019, en Seguimiento al

estudio “Revision al proceso presupuestario y contable asignado al proyecto Purires y al de

I ”
RIO SOMDIErO”. ... e
Dice el oficio:
Cartago, 01 de marzo de 2019
AUDI-058-2019

Mizmbros

Junta Directiva

JASEC

Su oficiha

Asunto: Respueata al AUDH38-2018

Estimados {as) sefores [as):

Esta Audiioria, s2 permife aduniar para su conocimiento, & oficic 5G-053-2019, = cual da respussta a la solicitud

realizada mediante AUDI-038-2019 en Seguimienio al estudic *Revisidn al proceso presupuestario y contable

asignado al proyecto Purires y al d2 Rio Somireso”™

Atentamete, RAUL ANTONIO QUIROS Siires Scs s

CANROS [FIRMA} et o mon e v
Lic. Rall Quirds Quirds MBA
Auditor Intemio
JASEC
HNa
.2 Expadlinie
Sonsecutvs
Unidad de Audiioniainlerna  Tel2350-5839  Fax 2553-0035  Emaib roulguirosiijasec.gocr  www @sec.goucr
de procedimientos Auditoria Interna JASEC F-EJE-030 Oficio =
MEV-13 -
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Cartago 26 de febrero del 2019 SG-055-2019
Senor

Lic. Radl Quiros Quiros _
Auditor Interno JASEC | )
Asunto: Expropiacion Duelas Agropecuarias S.A. | yj 26 FEB

AUT

E

FEB 2019
Estimado sefior: =inis ,,O,ﬁ‘fﬂ"' Hay

.
—

En relacién con los oficios AUDI-039-2019 y AFC-R-01-2018, se indica lo siguien-te‘:
Con respecto a la expropiacion de la finca perteneciente a Duelas Agropecuarias
Sociedad Andnima, cedula juridico nimero 3-101-85453, finca nimero 3-93402-000,

el estado de esta expropiacion es la siguiente;

Expropiacién Duelas Agropecuarias S.A, expediente 13-000793-1028-CA.
Interpuesto por JASEC el 7 de agosto del 2013, se exbropia la totalidad de 1a finca
del partido de Cartage Follo Real 3-93402-000, con 251 hectéreas con 4.167 metros,
inscritas mas 196 hectareas con 5.842,06 metros en posesion, para un total de 448
hectdreas con 9 metros, el depésito por concepto de Avalud administrativo fue la
suma de ¢315.944,937,13 colones,

Sin embargo, estas dreas a expropiar fueron modificadas mediante la sesion nimero
5.046 del 14 de setiembre del 2015 y 5,054 del 23 de febrero del 2016, se modificd
el acuerdo de utilidad publica de la finca del partido de Cartago Folio Real 3-93402-
000, la nueva area a expropiar es de 55 hectareas con 7.790 metros cuadrados.

El nuevo avalud administrative fue aprobado en la sesién nimero 5.158 del 13 de
marzo del 2017, ¢! monto del nuevo avalud fue de ¢129.909,91 colones, por las 55
hectareas con 7.790 metros cuadrados. Una vez realizadas estas modificaclones
fueron presentadas al Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, a lo
cual el representante Judicial de Duelas Agropecuarias S.A, sefor Gulllermo
Canstenla, se opuso a la nueva drea alegando que se tenia que expropiar toda la

finca declarada de interés publico anteriormente, interpuso varios recursos de

Revocatoria, de Apelacidn ante el Tribunal de Apelaciones, ademas Recurso de alzada

Tet 2550-6800 ext. 575
Fax 25514529

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA

JASEC

ante |la Sala Primera, declarandole sin lugar todos los recursos, y autorizando la nueva

area a expropiar a JASEC.

Mediante resolucion de las 9 horas y 43 minutos del 23 de agosto del 2017, en esta
resolucion el Juzgado Contencioso, le indica al representante legal de Duelas
Agropecuarias S. A, depositar a la cuenta del Banco de Costa Rica numero
130007931028-7, la suma de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS COLONES CON TRECE CENTIMOS, por
diferencia que se genera por el nuevo avalud administrativo presentado por JASEC,
sin embargo, el represéntate legal se ha negado a devolver este monto, a lo cual
interpuso nuevamente Recursos de Revocatoria, Apelaciones, los cuales ya fueron
resueltos y ordenandole nuevamente la devolucion del dinero, el suscrito mediante
dos escritos en los Gltimos meses le solicito al Juzgado que proceda como en derecho
corresponde para que Duelas Agropecuarias deposite el monto indicado y luego poder
ser retirado por JASEC, Ademas, el suscrito en este mes solicite al Juzgado ejecutoria
por fa no devolucion del dinero, solicitdndole los embargos de cuentas Bancarias, y
el resto de la finca en expropiacién, a lo cual se estd a la espera que el Juez resuelva
lo que corresponda.

El estado actual de esta expropiacion es, ya JASEC cumplié con lo requerido de la
inscripcion del plano a segregar de |as 55 hectdreas con 7.790 metros cuadrados,
ademas se inscribieron tres planos mas de los restos de Ia finca, como lo solicito el
Juzgado, por lo tanto, se solicitd la puesta en Posesion del lote a expropiar, lo cual
debe ser realizado por el Juzgado, y continuar con el tramite normal del proceso de
expropiacion. Adjunto lo solicitado, ademas toda |la documentacion relacionada con

la consulta desde el afio 2017 a la fecha.

./v‘v"'.".‘\'\'.- ~ (& Cr
Lic. Oscar Arfas Artavia

Asesor Legal

Tel, 2550-6800

ext. 575
Fax 2551-4520 car,.anas@jz

Hace ver don Raul Quir0s que este caso es sobre la compra de unos terrenos del proyecto
Rio Sombrero en el cual hubo un avalto y una negociacion inicial por una cantidad de
hectareas la cual vario por una cantidad menor de estas, determinando que el propietario

de Duelas Agropecuarias debe de devolverle a la institucion ¢ 186 millones, lo cual esta en
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instancias judiciales, resultando ser un asunto preocupante por la situacién actual de la
institucion, por lo que la Auditoria Interna estara en constante seguimiento del caso. .........
Externa don Luis Gerardo Gutiérrez que el sefior Arias Artavia en su informe agrega una
serie de explicaciones de caracter historico, sin embargo llama enormemente la atencién
que de los ¢ 316.0 millones aproximadamente que se le adelantaron a la empresa Duelas
Agropecuarias, el nuevo avallo que se realiz6 a la franja de terreno que se esta adquiriendo
es solamente ¢ 130.0 millones, lo cual quiere decir que dicha entidad debe de devolverle a
JASEC ¢186.0 millones. Ante esto, externa su preocupacioén que por mas érdenes que se
le han dado por parte de los juzgados, el representante de Duelas Agropecuarias se ha
negado en devolver el dinero, lo cual en lo personal considera que dicha situacion puede
ser catalogado como desobediencia a un mandato judicial. Ademas, de lo indicado no se
ha actuado por parte de JASEC en forma estricta hacia esta persona, ya que segln
recuerda que en el transcurso del mes de julio 2015 se conocié en esta Junta Directiva una
notificacion del Juzgado Contencioso Administrativo con fecha del 13 de marzo del 2015, y
a esas alturas la Junta Directiva no habia sido enterada de lo sucedido al respecto, por lo

que recalca que las acciones tomadas no han sido lo suficientemente positivas. .......

Constitiyase la Comision Legal o el Comité Legal integrado por:
e el Jefe ydos abogados de la Unidad de Asesoria Juridica, incluyéndose al Lic. Oscar
Arias que atiende los casos de las expropiaciones de terrenos, y

¢ los miembros de la Junta Directiva, Lic. Raul Navarro y la Licda. Lisbeth Fuentes.

Los objetivos general y especificos de su gestion, los redactaran los integrantes del Comité
en la primera sesion de trabajo, debiéndose remitirlos a la Junta Directiva para su

AProbaCION fINAL. ... e
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Ante la mocion presentada indica el sefior Gutiérrez Pimentel que, asi como otros asuntos
importantes se han solucionado en las distintas comisiones que se manejan en la
institucion, seria preciso que este tipo de temas legales también sean dirigidos por un medio
de dicho Comité,, de forma tal que se vayan valorando las opciones de cédmo generar
directrices orientadas para acelerar los procesos de cobros legales y obviamente para
determinar c6mo se recuperan esos montos importantes, asi como mantener informada a
la Junta Directiva sobre los asuntos de cobro judicial en los distintos juzgados de la provincia
e Carag0. . e

Resalta dofa Lisbeth Fuentes su preocupacion de participar en un comité de indole legal,
por cuanto a nivel laboral, por ser funcionaria publica recibe la remuneracion sobre
prohibicion y de acuerdo con la nueva Ley no puede ejercer la funcién comoftal. ................
Externa don Alfonso Viquez que dado a las reglas que la nueva Ley rige, es necesario
valorar todos los puntos de vista, tomando en cuenta que lo externado por el sefior Gutiérrez
Pimentel es sumamente valido en el sentido que se debe de crear un mecanismo de
seguimiento de los temas juridicos, por lo que sugiere que se revise qué mecanismo o
estructura se puede establecer sin generar algun tipo de compromiso, para darle
seguimiento aeste tipo de temas. ... ..o
Resalta don Juan Antonio Solano que es importante recalcar que mes a mes se realiza un
informe de juicios segun lo que solicita la Contraloria, por lo tanto hay un control y
fiscalizacion, lo cual se revisa en la Comision Financiera y se conoce por la Junta Directiva
de manera mensual. Asi las cosas considera que lo mas oportuno es que el departamento

de Asesoria Legal presente, segun la periodicidad que determine el Organo Colegiado, un
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informe consensuado con todos los tramites legales, donde se detalle el avance de cada
uno de los casos con todos l0s respaldos SUficientes. ........cooviiiiiiiii e
Indica don Luis Gerardo Gutiérrez que dado a las observaciones brindadas por la sefiora
Fuentes Calderdn, el sefior Presidente al igual que don Juan Antonio Solano, decide retirar
la mocion presentada haciendo constar en actas todo lo comentado al respecto. ...............
Asi mismo, propone que se establezca un acuerdo en el cual se inste al sefior Oscar Arias
para que presente de manera presencial una alternativa viable de caracter juridico de como
JASEC puede recuperar esos ¢ 186.0 millones, los cuales en algin determinado momento
giré y que le pertenecen, ya que en el tiempo la institucion tuvo que pedir prestado los ¢
316,0 al Banco de Costa Rica en donde se han pagado interés, y comisiones bancarias,
transformados en una carga financiera importante para la institucion y que en la situacion
actual no se puede dejar pasar mas tHemMPO. .......coiiiiiiii
Hace ver don Carlos Quirds que en la sesion del proximo lunes se tiene programada la
comparecencia del sefior Oscar Arias en Junta Directiva, para que se detalle entre otras la
situacion de Duelas AgroPECUAIIAS. ........uuu e
SE ACUERDA: de manera unanime y en firme con seis votos presentes...................
8.a. Tomar nota del oficio N°® AUDI-058-2019, suscrito por el Lic. Raul Quirés Quirds,
Auditor Interno, mediante el cual remite respuesta al AUDI-039-2019, en Seguimiento
al estudio “Revision al proceso presupuestario y contable asignado al proyecto
Purires y al de Ri0O SOMDIEro”. ..........coeuuieieiiieiiieiisicisccsss e s e
8.b. Instruir a la Administracion para que presente de manera trimestral un informe
sobre el seguimiento de los casos de procesos judiciales en los que JASEC es parte

con unaindicacién del estado del proceso y del avance desde el altimo informe. ........
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8.c. Solicitar a la Administracion un informe especifico sobre el caso de Duelas
Agropecuarias complementario al informe de Expropiaciones, con especial énfasis
en las gestiones que se proponen realizar para efectos de recuperar por la via judicial
lasumas que se adeudan @ JASEC. ...t e ttses et teneeaaa s anarananananan
ARTICULO 9.- ASUNTOS VARIOS.

Para esta sesion no se presentaron asuntos Varios. .......c.ovviiiiiii i

SE LEVANTA LA SESION A LAS 20:55 HORAS
ALFONSO Firmado digitalmente por

ALFONSO VIQUEZ SANCHEZ

VIQUEZ SANCHEZ (Firma)
Fecha:2019.12.19 19:39:57

(FIRMA) -06'00'

Lic. ALFONSO VIQUEZ SANCHEZ.
PRESIDENTE

Firmado digital
LISBETH FUENTES (35 o

CALDERON CALDERON (FIRMA)
(FIRMA) _Fg.é:‘r(;g:l 2019.12.19 18:35:09
Licda. LISBETH FUENTES CALDERON.
SECRETARIA

VOTOS DISIDENTES
a.- No se presentaron votos disidentes en esta acta.

RAUL ANTONIQ Firmado digitalmente por

RAUL ANTONIO QUIROS

QUIROS QUIROS Quiros (FIRMA)

(FIRMA) f§;2312019.12.2016:16:11
Lic. RAUL QUIROS QUIROS, MBA
AUDITOR INTERNO
La Auditoria Interna en cumplimiento a la Ley General de Control Interno N° 8292
articulo N° 22, inciso e), Capitulo 1V, hace constar que aqui termina el acta nUmero
018-2019 que incluye 29 folios.
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