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ACTA Nº 034-2019                                 06 DE MAYO DEL 2019 

SESIÓN ORDINARIA 

ORDEN DEL DÍA  

1.- REVISIÓN Y APROBACIÓN ACTA ANTERIOR DE LA SESIÓN Nº 027-2019. 
 
2.- ESTADOS FINANCIEROS DE JASEC AL 31/03/2019. 
 
3.- SOBRE NOMBRAMIENTO JEFE ÁREA DISTRIBUCIÓN. 
 
4.- PRESENTACIÓN AVANCE SOBRE CONCURSO INTERNO CI-002-2018. 
 
5.- CORRESPONDENCIA. 
 
6.- ASUNTOS VARIOS. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………  
…………………………..…………FIRMA      DEL      ACTA…………………….………………. 
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ACTA 034-2019  

Sesión ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de 

Cartago. VERIFICACIÓN DE QUÓRUM: al ser las diecinueve horas minutos del día lunes 

seis de mayo del año dos mil diecinueve, están presentes en el Salón de Sesiones, los 

Directores, Alfonso Víquez, Presidente, Carlos Astorga Cerdas. INICIO DE LA SESIÓN: Se 

decreta el tiempo reglamentario para el inicio de la sesión. INGRESO DE LOS DEMAS 

SEÑORES DIRECTORES: Al ser las diecinueve horas y dos minutos ingresa el director 

Luis Gerardo Gutiérrez Pimentel, Vicepresidente. Al ser las diecinueve horas y ocho 

minutos ingresa el director Raúl Navarro Calderón. Al ser las diecinueve horas y treinta 

minutos ingresan las directoras Ester Navarro Ureña y Elieth Solís Fernández. Además, 

participan los señores: Ing. Carlos Quirós Calderón, Gerente General, Lic. Francisco Calvo 

Solano, Subgerente, Lic. Raúl Quirós Quirós, Auditor Interno, ingresa al ser las diecinueve 

horas y cuarenta y siete minutos………………………………………………………………….. 

La directora Lisbeth Fuentes Calderón, Secretaria, no asiste a la sesión, se disculpó con 

antelación, se nombra a la directora Ester Navarro Ureña, Secretaría ad hoc………..…….. 

El Lic. Juan Antonio Solano, Asesor Jurídico, no asiste a la sesión por encontrarse de 

vacaciones…………………………………………………………………………………………… 

A solicitud de la Presidencia y no habiendo objeción alguna, SE ACUERDA: Alterar el 

Orden del Día, cambiando el orden de los puntos 2 y 4, quedando de la siguiente 

manera:.................................................................................................................................. 

1.- REVISIÓN Y APROBACIÓN ACTA ANTERIOR DE LA SESIÓN Nº 027-2019. 
 
2.- ESTADOS FINANCIEROS DE JASEC AL 31/03/2019. 
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3.- SOBRE NOMBRAMIENTO JEFE ÁREA DISTRIBUCIÓN. 
 
4.- PRESENTACIÓN AVANCE SOBRE CONCURSO INTERNO CI-002-2018. 
 
5.- CORRESPONDENCIA. 
 
6.- ASUNTOS VARIOS. 
 
ARTÍCULO 1.- REVISIÓN Y APROBACIÓN ACTA ANTERIOR DE LA SESIÓN  
                         Nº 027-2019. 
 
Se lee y revisa el acta Nº 027-2019…………………………..…………………………………… 
 
SE ACUERDA: de manera unánime con cuatro votos presentes………………………….. 

1.a. Aprobar el acta de la sesión Nº 027-2019………………………………………………… 

ARTÍCULO 2.- ESTADOS FINANCIEROS DE JASEC AL 31/03/2019. 
 
Se entra a conocer oficio Nº SUBG-SF-C-065-2019, suscrito por la Licda. María Elena 

Brenes, Contabilidad, con el visto bueno de la Gerencia General, mediante el cual presenta 

los estados financieros de JASEC con corte al 31 de marzo 2019…………………………….. 

Para este punto se encuentra presente doña María Elena Brenes y el Lic. Gustavo 

Redondo, Jefe Área Servicios Financieros, quienes mediante diapositivas presentarán 

dicho informe………………………………………………………………………………………… 

Inicia doña María Elena Brenes indicando que, se culmina con el asiento de ajuste según 

la recomendación de la Auditoría Externa, el cual consiste en ingresar al módulo auxiliar de 

Propiedad, Planta y Equipo un  movimiento por un monto ¢ 7.8 millones acreditándose la 

cuenta de Superávit del año 2018. ………………………………………………………………… 

Por su parte, en lo que respecta a la depuración de diferencia en PPE, se generaron 

asientos de ajuste, mismos indicados por la Auditoria Externa dentro de las 

recomendaciones, esto cuando se realizaron las conciliaciones de dicha cuenta, indicando 
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que existía una diferencia por ¢ 131.6 millones, de los cuales en el primer trimestre se aplicó 

un ajuste por ¢ 56.6 millones, quedando un saldo por ajustar de ¢ 75.0 millones, tal y como 

se muestra en el siguiente detalle: …………………………………………………………………  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Indica la señora Elena Brenes que en cuanto a los movimientos de los activos no corrientes 

no se presentan cambios significativos, lo único que va en disminución es el registro de la 

depreciación, se muestra el detalle de los mismos en la siguiente tabla: ……………………… 

Cuentas Febrero 2019 Febrero 2018

ACTIVOS  NO CORRIENTES 

Planta generación hidráulica revaluación 14,797.9 15,481.1

Sistema subtransmisión revaluación 975.0 976.1

Sistema distribución revaluación 3,699.7 3,934.6

Sistema alumbrado público revaluación 76.5 83.7

Red de Infocomunicaciones revaluación 2.5 2.5

Planta acueducto revaluación 4.6 4.6

Planta general revaluación 1,402.8 1,411.6

Activos revaluación 20,959.0 21,894.2

Obras en construcción 3,201.2 4,351.7

Documentos a cobrar a largo plazo 4.1 105.4

Activos Impuestos Diferidos PT Toro III 521.0 410.9

Gastos Diferidos Formalización Créditos 191.1 210.8

Total Otros Activos No corrientes 3,917.4 5,078.8

 Total Activos no Corrientes 148,306.9 151,181.1

Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de Cartago

Estado Situación

Cifras en millones de colones costarricenses

28 de Febrero 2019
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A continuación, se muestra el detalle de las Obras en Proceso, por cada una de las plantas 

de la institución, las cuales al cierre del mes de marzo ascienden a un total de ¢ 2.940,5 

millones: …………………………………………………………………………………….............. 

 

 

 

 

 

 

 

Hace ver que en activos corrientes no se generaron cambios significativos, cerrando para 

el mes de marzo 2019 con un total de ¢ 159.217,2 millones, a continuación el respectivo 

detalle: ……………………………………………………………………………………………….. 
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En cuanto a los pasivos, los cambios más importantes se destacan en la disminución por 

tipo de cambio, lo cual, significa para la institución un ingreso o ahorro de ¢ 869.0 millones 

dicho detalle se muestra a continuación: …………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Así mismo muestra el detalle correspondiente a los pasivos según se muestra a 

continuación:…………………………………………………………………………………………. 

 Nota. 33  Documentos por Pagar a Largo plazo 

 Nota. 35  Documentos por Pagar a Corto Plazo 
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Resalta don Luis Gerardo Gutiérrez que en la Comisión Financiera se acordó que es 

importante que en la presentación de los estados financieros se muestren no sólo la 

composición de los pasivos de corto y largo plazo, sino que también el total de pasivos 

bancarios que se muestra en la tabla anterior, y que al 31 de marzo-2019, ascendió a               

¢ 80.453.0 millones. Indica que complementariamente es necesario hacer del conocimiento 

de la Junta Directiva la situación de riesgo cambiario que en estos momentos afecta a 

JASEC por la elevada deuda en dólares, ya que como se mostrará a continuación se 

evidencia que una devaluación de ¢1.00, implica una gran cantidad de pérdidas que se verá 

reflejado en el estado de resultados de JASEC. Reitera que con los posibles ingresos que 

se pudieran tener en una fecha futura por la venta de algunos activos que no están en uso, 

sean utilizados para cancelar parcialmente el endeudamiento en dólares…………………… 

Resalta doña Elena Brenes que a raíz de lo indicado por el señor Gutiérrez Pimentel, a 

continuación se muestra el detalle de la Nota. 53 Exposición Monetaria, con la situación de 

activos: ………………………………………………………………………………………………..    
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Así mismo, indica que en el Patrimonio para marzo 2019, se generó una pérdida por ¢741.0 

millones, la cual en comparación a febrero presenta una disminución, principalmente por el 

diferencial cambiario: ……………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Propiamente en el estado de resultados se muestra que a nivel general se ha presentado 

una disminución importante en las ventas de electricidad, producto de la disminución en la 

tarifa. …………………………………………………………………………………………………. 
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En cuanto a compras comparando marzo 2018 con marzo 2019, se tiene un aumento de     

¢ 2.425.0 millones en la factura del ICE, ya que la generación propia de JASEC se ha visto 

limitada por la disminución de lluvias de la época. ……………………………………………….. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Por otro lado, con respecto a los ingresos se genera una diferencia significativa entre marzo 

del 2018 a marzo del año en curso. Por otro lado, se aumenta el ingreso en el mes de 

febrero de ¢ 869.0 millones debido a la disminución en el tipo de cambio, con esto se llega 

a presentar una pérdida acumulada por ¢ 741.0 millones: ……………………………………… 
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Continúa señalando, que en el caso del estado de resultados del negocio de 

Infocomunicaciones, con respecto al mes de marzo se tiene una pérdida de ¢ 117.35 

millones, se da un aumento de las ventas y en ingresos no corrientes se da una disminución. 

Así mismo, se da un aumento en el ingreso por diferencial cambiario, generando así una 

pérdida total de   ¢ 528.58 millones, tal y como se detalla a continuación: …………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En cuanto a los clientes facturados a marzo se tiene un corte de 13.914 clientes, con un 

49% que corresponde a clientes mayoristas de JASEC, un 26% a Cabletica y un 25% al 

ICE, en la siguiente gráfica se muestra el detalle de dicha distribución: ………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
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Por otra parte indica que en la variación de cuentas por pagar de Infocomunicaciones a 

JASEC Corporativa, realizando los cálculos necesarios se obtiene que el saldo a marzo 

asciende a ¢3.474,2 millones: ……………………………………………………………………... 
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A manera de conclusiones, la señora Brenes Granados presenta las siguientes: ……………. 
 
1. Al cierre de este periodo marzo 2019 se presenta una pérdida integral acumulada de 

¢741,0 millones. …………………………………………………………………………………….. 

2. El efecto en resultados para marzo 2019 correspondiente a Infocomunicaciones es de 

una pérdida acumulada por ¢528,58 millones. …………………………………………………… 

3. Se realiza el ajuste en el módulo de Propiedad, Planta y Equipo por un monto ¢ 7.8 

millones en cumplimiento del plan acción presentado para la atención de la recomendación 

de la Auditoría Externa que indicaba: ……………………………………………………………... 

      Correr los asientos contables contenidos en la Carta Gerencia. …………………… 

4. Las compras de energía al ICE han incrementado en un monto de ¢2.425,9 millones. 

Debido a la disminución en las lluvias, en las zonas de generación.  ………………………… 

5. Al corte de estos estados financieros, el departamento AAMEV realizó ajustes en el 

módulo de Propiedad, Planta y Equipo por un monto de ¢56.6 millones, en cumplimiento 

del plan de acción:  ………………………………………………………………………………….. 

  Depuración de la diferencias de la conciliación Activos. ………………………. 

Como recomendación doña María Elena Brenes recomienda a la Junta Directiva, la 

aprobación de los Estados Financieros de JASEC, con corte contable al 31 de marzo del 

2019. …………………………………………………………... 

Posteriormente doña María Elena Brenes explica los estados de los proyectos iniciando con 

los resultados del proyecto de Acueductos y Saneamiento Ambiental, el cual comprende 

los siguientes: ……………………………………………………………………………………….. 

 Acueducto Río Sombrero. 
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 Acueducto Río Purires. 

 Alcantarillado Primera Etapa 

 Planta Tratamiento 

En cuanto al Alcantarillado Primera Etapa, los desembolsos de la Municipalidad de Cartago, 

que corresponden a ¢167.5 millones, se utilizan para gestionar pagos al proveedor 

AMANCO (MEXICHEM), quedando un saldo de ¢80.2 millones. ………………………………  

La facturación mensual para este proyecto es de ¢5.7 millones. ………………………………. 

En la siguiente tabla se muestra en detalle de las facturas pendientes de cancelar. …………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Además, comenta que los movimientos mostrados en gastos de operación corresponden 

principalmente a remuneraciones y otros costos relacionados a cada uno de los proyectos, 

siendo los dos principales Alcantarillado Primera Etapa con gastos de ¢18.17 millones y 

Planta General por ¢36.30 millones, para un total de gastos acumulados de ¢57.45 millones. 

……………………………………………………………………………………………………….. 
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Gastos Acumulados – Proyectos Unidad Ejecutora AYSA – Marzo 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Con respecto al proyecto PH Torito 2, mediante la siguiente gráfica se muestra el detalle de 

las variaciones de los gastos acumulados a marzo 2019, en la cual se generan algunos de 

los principales movimientos, con un total de gastos de ¢ 62.2 millones: ………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                      

                                                                                                    128 
                
 

 JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELÉCTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO 

JUNTA DIRECTIVA 

SGE JASEC                                                                                         5F08 Acta de Junta Directiva  
R: 21/11/16 V. 05                                                                                                    
 

Además, muestra gráficamente el acumulado de Activos del Proyecto Torito II:…………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Finaliza recomendando a la Junta Directiva tomar nota de la información contable de 

proyectos al 31 de Marzo del 2019, de los informes: …………………………………………….. 

 Alcantarillado y Saneamiento Ambiental (AYSA). ……………………………… 

 Torito 2. …………………………………………………………………………….. 

Consulta don Luis Gerardo Gutiérrez, ¿sí se tiene certeza de cuándo la Municipalidad de 

Cartago podría cancelar el monto de la facturación pendiente, que al 31 de marzo supera 

los ¢ 25.0 millones? …………………………………………………………………………………. 

Indica la señora Brenes Granados, que las gestiones se están realizando según lo indica la 

encargada del tema en AYSA, sin embargo por el cambio del proveedor municipal se 

presentó un atraso, por lo que aún no habían llegado las órdenes de compra del 2019, por 
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lo tanto se procedió a anular las facturas ya elaboradas dado que se tenían con fecha 

anterior a la nueva orden, para posteriormente presentar una nueva facturación al 

proveedor correspondiente, esperando la cancelación aproximadamente en un mes. ……… 

Comenta don Francisco Calvo que en la sesión de Junta Directiva donde se conoció el corte 

del mes de febrero 2019, se tomó el acuerdo que para el corte de marzo se presentara el 

análisis financiero, sin embargo este aún no se ha terminado de revisar a nivel de Comisión 

Financiera, y en cuanto este esté resuelto en su totalidad se presentará con corte al mes 

de marzo 2019. ……………………………………………………………………………… 

SE ACUERDA: de manera unánime y en firme con cuatro votos presentes. ………….. 

2.a. Tomar nota del oficio Nº SUBG-SF-C-065-2019, suscrito por la Licda. María Elena 

Brenes, Contabilidad, con el visto bueno de la Gerencia General, mediante el cual 

presenta los estados financieros de JASEC con corte al 31 de marzo 2019…………… 

2.b. Aprobar los estados Financieros de JASEC, con corte contable al 31 de marzo 

del 2019. …………………………………………………………………………………………….. 

2.c.  Tomar nota de la información contable al 31 de Marzo 2019, de los siguientes 

informes: ……………………………………………………………………………....................... 

 Alcantarillado y Saneamiento Ambiental (AYSA). ………………………… 

 PH Torito II. ……………………………………………………………………….. 

    
A solicitud del director Carlos Astorga se declara un receso de 10 minutos. ………………….. 

Transcurrido el tiempo, se reanuda la sesión……………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
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ARTÍCULO 3.- SOBRE NOMBRAMIENTO JEFE ÁREA DISTRIBUCIÓN. 
 
Se entra a conocer el oficio Nº GG -222-2019, suscrito por el Ing. Carlos Quirós Calderón, 

Gerente General, mediante el cual remite lo concerniente a la Nómina para el nombramiento 

puesto Jefe de Área Distribución, esta Gerencia eleva para su consideración lo indicado en 

el oficio SUBG-TH-326-2019 con los anexos correspondientes. ………………………………. 

Dice el oficio SUBG-TH-326-2019: 

“En atención al requerimiento de la Dirección de Operaciones, debido a la renuncia del Ing. 
Marco Centeno Masis al nombramiento interino en el puesto Jefe Área Distribución, éste 
departamento realizó un análisis de atestados de los colaboradores que al menos cuentan 
con el  requisito académico mínimo del Jefe Área Distribución, teniendo que nueve son los 
colaboradores que cumplen con dicho requisito, el cual corresponde a la Licenciatura en 
Ingeniería Eléctrica, Electrónica, Electromecánica o en alguna disciplina profesional afín al 
puesto, o, Bachillerato Universitario y Maestría en Ingeniería Eléctrica, Electrónica, 
Electromecánica. En caso de satisfacer el requisito con Bachillerato más la Maestría, la 
última debe ser atiente a la rama de la especialidad, tal y como se muestra en el cuadro 
adjunto. 
 
Respecto al requisito de la experiencia solamente el Ing. Minor Hernández Masis, no reúne 
este requisito, ya que la mayoría de la experiencia que posee ha sido en puestos de nivel 
técnico, en cuanto a la incorporación al CFIA los nueve colaboradores cumplen con el 
mismo. 
 
Los nueve colabores poseen capacitación relacionada con el Área de Distribución, no 
obstante, los ingenieros Ana Isabel Rojas Chacón, Roger Carrillo Hernández y Oscar 
Malavassi Alvarez según consta en el expediente tienen la licencia de conducir B1 vencida. 
 
Considerando la última evaluación del desempeño que consta en expediente sea de forma 
digital o física, seis de estos colaboradores alcanzaron una evaluación de “Ideal”, dos de 
“Satisfactorio” y uno obtuvo un “Regular”, tal y como se muestra en el cuadro adjunto.  
 
Es importante indicar que éste cuadro ya fue revisado y analizado por el Ing. Cristian Acuña 
Brenes, en calidad de Director a.i. Operaciones, por lo que han surgido las siguientes dos 
propuestas: 
 

1. Nombrar interinamente en el puesto Jefe Área Distribución al Ing, Diego Masis 
Navarro y devolver al Ing. Roger Carrillo Hernández a su puesto en propiedad Jefe 
Nivel 2 Planificación y Desarrollo de la Red.  
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2. Nombrar interinamente en el puesto Jefe Área Distribución al Ing, Mario Jiménez 
Brenes, al Ing. Diego Masis Navarro interinamente en el puesto Jefe Nivel 2 
Mantenimiento de la Red y devolver al Ing. Roger Carrillo Hernández a su puesto 
en propiedad Jefe Nivel 2 Planificación y Desarrollo de la Red.  
 

Dado lo anterior, es preciso hacer del conocimiento de la Junta Directiva para que se 
valoren y realicen los nombramientos interinos correspondientes, debido a que el Ing. 
Centeno Masís ha solicitado ser reincorporado en su puesto en propiedad el cual 
corresponde a Jefe Departamento Servicios Técnicos, en la medida de lo posible a partir 
del 16 de mayo de 2019.” 

 
Nomina Jefe Área Distribución:  
 

 
Para este punto se encuentra presente el Ing. Cristian Acuña Brenes, Director Dirección 

Operaciones, quien brinda su criterio en relación a la designación del Jefe Área Distribución. 
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Resalta don Alfonso Víquez que en discusión del tema se considera que ambos candidatos 

cumplen con el perfil, sin embargo hay una diferencia con respecto a la evaluación del 

desempeño del último periodo, ante lo cual se desea saber el criterio del señor Acuña 

Brenes en cuanto a dicha designación. …………………………………………………………… 

Hace ver don Cristian Acuña que la primera etapa atendida al respecto fue identificar junto 

con el departamento de Talento Humano, las posibles opciones que se tenían a lo interno 

para realizar la sustitución, con respecto a los atestados es importante resaltar que ambos 

ejercen actualmente como jefes de departamento. En cuanto a recomendación externa 

sería conveniente nombrar en el puesto al Ing. Diego Masis, por cuanto ha demostrado 

condiciones de manejo de personal, ha logrado una serie de mejoras en el departamento 

que funge actualmente. Así mismo en cuanto a control y supervisión, por lo tanto, se ha 

tomado como primera opción. ……………………………………………………....................... 

Comenta don Carlos Quirós que en las próximas sesiones se estará presentando el caso 

de una jefatura que también está solicitando devolver a su puesto en propiedad, 

precisamente en el negocio de Infocomunicaciones, resalta que el propósito de la llamada 

de atención está en que esta situación altera en parte importante el quehacer institucional, 

ya que si un funcionario solicita regresar a su puesto en propiedad la acción no le puede 

ser negada, y posiblemente en el tránsito de la gestión podrán haber funcionarios 

perjudicados hasta con un despido por falta de espacio en otro puesto, así las cosas 

considera que el tema de los puestos de jefatura no se debe de posponer tanto.................. 

SE ACUERDA: de manera unánime y en firme con seis votos presentes………………. 
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3.a. Nombrar interinamente en el puesto Jefe Área Distribución al Ing. Diego Masis 

Navarro, cuyo nombramiento rige a partir del 16 de mayo y hasta el 31 de diciembre 

2019, ambas fechas inclusive……………………………………………………………………. 

3.b. Devolver al Ing. Roger Carrillo Hernández a su puesto en propiedad en el puesto 

de Jefe Nivel 2 Planificación y Desarrollo de la Red……..………………………………….. 

ARTÍCULO 4.- PRESENTACIÓN AVANCE SOBRE CONCURSO INTERNO CI-002-2018. 

Para este punto se encuentra presente el Lic. Arnold Mora Muñoz, Jefe Departamento 

Talento Humano, quien mediante diapositivas presentará dicho informe. ……………………. 

Inicia don Arnold Mora la presentación indicando que de acuerdo con el acuerdo de Junta 

Directiva, del artículo 2 de la sesión Ordinaria 021-2018, 20 Setiembre del 2018, se dispuso 

lo siguiente:………………………………………………………………………………………….. 

“2.a.Tomar nota de esta presentación con respecto al Concurso Interno CI-002-2018 y dar 
por recibida la misma. 
 
b. Solicitar al Departamento Talento Humano, presentar periódicamente los avances del 
Concurso Interno CI-002-2018. 
 
c. Instruir a la Administración, para que replantee el cronograma, de conformidad con los 
recursos asignados, el desempeño y el rendimiento que se ha generado, además que se 
aborde desde el punto técnico, operativo, lógico y de conveniencia institucional que resulte 
más apropiado.” 

 

Para lo cual, presenta en el siguiente cuadro el resumen de atestados del primer avance, 

con un 11%, en cuanto al análisis del resumen de atestados de la cantidad de postulantes 

a dicho concurso, que representan un total de 1166 postulaciones…………………………… 

…….........................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 
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Para el mes de enero se presentó un segundo avance, con corte a diciembre 2018, que 

correspondía a un 29% que vino a contribuir con las recomendaciones que la Junta Directiva 

y Gerencia General hicieron en su momento, el cual comprendió en lo siguiente:……………. 

Resumen de atestados (2do avance):  

 Elaboración del resumen de atestados de cada postulante…………………………….. 

 Capacitación atinente al puesto…………………………………………………………… 

 Formación académica……………………………………………………………………… 

 Experiencia en JASEC atinente al puesto……………………………………………….. 

 

 

 

 

 

Señala don Arnold Mora que se decidió que dicho concurso se dividiera en dos bloques sus 

respectivas actividades, a saber: …………………………………………………………………. 
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Puestos que conforman el Bloque I:   

 Profesional Nivel 1 (5). ……………………………………………………………………. 

 Profesional Nivel 2 (8). ……………………………………………………………………. 

 Asistente Técnico Nivel 1 (11). ……………………………………………………………  

 Asistente Técnico Nivel 2 (5). …………………………………………………………….. 

 Técnico Profesional (1). …………………………………………………………………… 

 Total puestos Bloque I: 30 puestos. ……………………………………………………... 

Actividades Realizadas (I Bloque):  

 Pruebas Psicométricas Personal Competences Analisys (PCA). ……………………. 

 Pruebas Técnicas (19 pruebas aplicadas). ……………………………………………... 

 Revisión de pruebas técnicas, por parte de las jefaturas. …………………………….. 

En Proceso:  

 Calificación de atestados de postulantes (tabla de calificación). …………………….. 

 Revisión con las jefaturas de las evaluaciones de las tablas de calificación. ………. 

Etapas siguientes del primer bloque. 
 

 Entrevista de Jefaturas con oferentes que forman parte de la terna o nómina. ………. 

 Elaboración y revisión de informes técnicos. ……………………………………………. 

 Remisión de informes a la Gerencia General para resolución de cada puesto en 

concurso. ……………………………………………………………………………………. 

Así mismo externa que paralelamente al bloque I, ya se inició con la revisión en cuanto al 

resumen de atestados de los puestos que conforman el bloque II, el cual a la fecha ha 

alcanzado un 38% de avance, a continuación se muestra un detalle más claro de las etapas 
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alcanzadas: ………………………………………………………………………………………….. 

Resumen de atestados (3er avance): 

 

 

 

 

 

 

En la siguiente tabla se muestra el detalle del respectivo cronograma, el cual se ha venido 

cumpliendo, en su totalidad:…………………………………………………………………… 
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Destaca don Arnold Mora que en el caso del bloque II se conforma por 88 puestos y está 

proyectado a que se inicie en el Segundo semestre 2019, el detalle de éste a continuación: 

 Asistente Administrativo (7). ……………………………………………………………… 

 Auxiliar (27). ………………………………………………………………………………… 

 Técnico Nivel 1 (21). ……………………………………………………………………….  

 Técnico Nivel 2 (30). ………………………………………………………………………. 

 Técnico Nivel 3 (3). …………………………………………………………………………  

Agrega que en las próximas etapas es necesario tener mucho cuidado en cuanto al detalle, 

para que toda la documentación necesaria esté incluida dentro del respectivo expediente, 

en el caso de que se presentara alguna apelación o impugnaciones, se tenga la capacidad 

de responder a estas. ……………………………………………………………………………….    

Finaliza recomendando tomar nota de esta presentación con respecto al avance del 

Concurso Interno CI-002-2018 y dar por recibida la misma…………………………………….. 

SE ACUERDA: de manera unánime y en firme con seis votos presentes. ……………….. 

4.a. Tomar nota de la presentación con respecto al avance del Concurso Interno CI-

002-2018. ……………………………………………………………………………………………. 

ARTÍCULO 5.- CORRESPONDENCIA. 

Para esta sesión no se presentó correspondencia……………………………………………… 

ARTÍCULO 6.- ASUNTOS VARIOS. 

Para esta sesión no se presentaron asuntos varios. …………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
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SE LEVANTA LA SESIÓN A LAS 20: 06 HORAS 

 
 

 Lic. ALFONSO VÍQUEZ SÁNCHEZ. 
PRESIDENTE 

 
 
 

                                Licda. ESTER NAVARRO UREÑA.                           
SECRETARIA ad hoc. 

 
 

VOTOS DISIDENTES 
                           a.- No se presentaron votos disidentes en esta acta. 
 

 
 
 

Lic. RAÚL QUIRÓS QUIRÓS, MBA 
AUDITOR INTERNO 

La Auditoría Interna en cumplimiento a la Ley General de Control Interno Nº 8292 
artículo Nº 22, inciso e), Capítulo IV, hace constar que aquí termina el acta número 

034-2019 que incluye 26 folios.  
 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
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