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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

ACTA N° 055-2020 08 DE OCTUBRE DEL 2020
SESION ORDINARIA
ORDEN DEL DiA
1.- COMPROBACION DEL QUORUM DE LA SESION.
2.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 055-2020.

3.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES N° 043-2020,
044-2020 Y 045-2020.

4.- CAPACITACION PARA LA JUNTA DIRECTIVA POR PARTE DE LA COMISION
INSTITUCIONAL DE ETICA Y VALORES.

5.- SEGUIMIENTO Y DISCUSION DEL INFORME AUDI-289-2020 SOBRE
ADVERTENCIA EN EL LIDERAZGO TECNICO EN LOS PROCESOS DE COMPRA
DE JASEC.

6.- SEGUIMIENTO Y DISCUSION DE MEJORAS AL INFORME FINAL DE RESULTADOS
DEL COMITE DE ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA.

7.- OFICIO AUDI-311-2020 SOBRE ESTUDIO EFICACIA Y EFICIENCIA RELACIONADO
CON LOS TIEMPOS Y MOVIMIENTOS DEL PROCESO DE ELABORACION DE
ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA AI-080-2020.

8.- OFICIO GG-910-2020 SOBRE SEGUIMIENTO CONSULTA A LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA SOBRE SALARIO UNICO JASEC.

9.- CORRESPONDENCIA.

10.- ASUNTOS VARIOS.
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA
ACTA 055-2020
Sesion ordinaria, celebrada por la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico Municipal de
Cartago. VERIFICACION DE QUORUM: al ser las dieciocho horas del dia jueves ocho de
octubre del afio dos mil veinte, estan presentes a través de la plataforma virtual webex, los
Directores Luis Gerardo Gutiérrez Pimentel, quien preside, Lizandro Brenes Castillo,
Vicepresidente, Ester Navarro Urefia, Secretaria, Elieth Solis Fernandez, Raul Navarro
Calderén y Carlos Astorga Cerdas. INICIO DE LA SESION: Se cuenta con el quérum
reglamentario para la celebracion de la sesion. INGRESO DE LOS DEMAS SENORES
DIRECTORES: Al ser las dieciocho horas y seis minutos ingresa la directa Rita Arce
Lascarez. Ademas, participan los sefores: Lic. Francisco Calvo Solano, Gerente General,
Lic. Juan Antonio Solano, Asesor Juridico y Lic. Raul Quirds Quirds, Auditor Interno, quien
ingresa al ser las dieciochohoras 'y CinCO MINULOS..........c.oiiiiiiiiiii e
ARTICULO 1.- COMPROBACION DEL QUORUM DE LA SESION.
Se da inicio a la sesion con el QUOrUM resSPeCtiVO.........cooioiiiiiiiicici e
ARTICULO 2.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 055-2020.
Somete la Presidencia a aprobacién del Orden del Dia N° 055-2020.. ...........cccevvvennen..
SE ACUERDA: CON SEIS VOIOS PreSENTLES. .......cuuruirueinisieseinsssninnssnssssssnnsnssnsnssesses
2.a. Aprobar el Orden del Dia presentado y propuesto por la Presidencia el Orden del
Diade 1asesion NO 055-2020..........ceueumueuimmeumneaaiannsssnsasarrsseesssasssssssssnsssssnnsssnnnss

ARTICULO 3.- REVISION Y APROBACION ACTAS ANTERIORES DE LAS SESIONES
N° 043-2020, 044-2020Y 045-2020.

Se leen y revisan las actas N° 043-2020, 044-2020 y 045-2020.........ceviuiieiniiniinaenen
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA
Realiza don Lizandro Brenesy don Luis Gerardo Gutiérrez una serie de observaciones a
S ACHAS. . ... e
SE ACUERDA: de maneraunanimeyen firmecon siete votos presentes....................
3.a. Aprobar las actas de las sesiones N° 043-2020, 044-2020 y 045-2020..................

ARTICULO 4.- CAPACJTACION PARA LA JUNTA DIRECTIVA POR PARTE DE LA
COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA Y VALORES.

Inicia el Lic. David Rodriguez, Coordinador Comision Institucional de Eticay Valores (CIEV)
la presentacion por medio de diapPOSItIVAS. ..........uiiii e
Comenta que de acuerdo a la sesion anterior parte de los objetivos del plan es realizar
actividades en tema de sensibilizacion a toda la institucion y por ende se esté interesado
gue los miembros de la Junta Directiva, o se actualicen o en el caso de los primeros ingresos
conozcan la informacién sobre la gestion ética a nivel institucional, por tal razén se habia
conversado sobre la charla: El Deber de Probidad en la Funcién Pablica, por la expositora:
Licda. Evelyn HernAQndez Kelly ..... ..o e e e
Donde en una sesién anterior se compartio el link para que fuera analizado, por ende, el
dia de hoy la actividad consiste en expresar las ideas, percepciones o comentarios sobre

LY 011111 0 o TR

o Deberde probidad. ... ...
S o T (1] oo [0 ] o TR PR
o Extralimitacion del POUEr........ovii i

« Limitacion paradesarrollar actividades pablicasyprivadas............ccccooieieieeennnnen.

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

S ©%o ] o i ITox (o o [N 0] (=] (=T TP

o PIrONIDICIONES. . . e

*  Denuncias de actoS de COMMUPCION ........uuininene e e e
Menciona que es de su interés conocer las opiniones de cada uno, la vision por la posicion
que ocupan como directores porlo que deja espacio abierto alos comentarios..................
Inicia don Lizandro Brenes comentando que estas campafias le agradan mucho, y en
referencia al deber de probidad, la primera interpretacion que tuvo es que es un concepto
muy amplio, pero sobre todo es el resguardo del fin colectivo en cada unade las funciones
gue se ostenten, respetando ese interés institucional, ademas se relaciona con los valores,
por ejemplo, la imparcialidad en el sentido de que no se debe usar para favorecerse, que
no es por el ego, u opinién, o el como se quiere quedar, es basicamente lo que le
encomienda la institucion y en caso de la funcion de la Junta Directiva sefiala que es
importante cumplir, rescatando el principio de eficiencia, economia, el tomar decisiones en
amparo de argumentos, de estudios técnicos, etc, sobre todo desde el punto de vista
profesional, por lo que se solicita que se promulgue y no quede ni un solo funcionario de
JASEC sin saber qué es ética en la funcién publica y la practica del diaa dia..................
Hace notar el sefior Rodriguez que efectivamente se hace mucho énfasis en la satisfaccion
del interés publico, donde si todos los funcionarios lo tienen claro cualquier institucion
trabajaria con altisima calidad, pero cuando hay piedras en el camino e intereses propios
se interponen otros criterios donde la culturaempiezafallecer...................ccoooii i,
Recalca que la misibn como comisién es comunicar, recordar, sensibilizar mas no juzgar,

sino crear espacios de conversacion e informacion, para que cada uno pueda construir en
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA
su persona esos valores y los aplique, es importante que cada uno sepa el aporte que
realiza a [a inStUCION. ... e
Comenta don David Rodriguez que las notas que envia don Dagoberto Quirds, son
trabajadas por semana en 1a COmMISION. ... ...t
Externa don Raul Navarro que la charla fue muy interesante, la expositora fue muy clara 'y
concreta, manifiesta que es importante aplicarlo en el quehacer, ya que a veces se olvida
lo delicado que es el hilo del deber de probidad...............coooiiiiii e
Indica que en el articulo 1 inciso 14 de la Ley de Probidad: una persona debe recusarse si
conoce de un asunto y si existe algun conflicto de interés, da como ejemplo, que pasa si
una persona tiene una empresa familiar que va a participar en alguna licitacion y comenta
gue esto es conocimiento de todos, ademas que temas como estos se han presentado en
la Junta Directiva por medio de denuncias, donde se cometen estos errores exponiéndose
a sanciones administrativas y judiciales, ademas se recalca que esta prohibido recibir
dadivas mas si esto compromete al funcionario a realizar algun favor a cambio, el cual es
un delito y se convierte en corrupcion. Externa el sefior Navarro que es bueno ver el video
todas las veces que sea necesario para hacer un acto de conscienciay notar en qué se
falla, ya que se ve muy normaly por ende pasa en todas las instituciones publicas...........
Indica dofia Ester Navarro que los valores son conceptos abstractos que se manifiestan a
través de las cualidades, actitudes y hace la forma de ser de cada persona, indistintamente
enellugarque se estéy el puesto que se ocupe, con quienes o donde se trabaje no deberia
de cambiar y dejar los valores que se inculcaron, no hay que perder la esenciay olvidar de
dénde se viene, externa que todos nacen siendo seres buenos y si de camino algo ocurre
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se tiene la capacidad para modificar esaconducta...............cocoooiii
Menciona que desde que se ingresa a la funcién publica ya se debe cumplir con el principio
por que automaticamente se aplican todas las normas, por tal razon se debe tratar a todas
las personas de manera igualitaria, el servicio publico deber ser visto como lo que es -un
Servicio- se debe alas Personas.........ccoviniiii i
Externa dofia Elieth Solis que el video es bastante informativo y formativo, ya que el interés
publico debe defenderse, en este caso como miembros de un 6rgano colegiado hay que
demostrar lagratitud ylabuenafeenloque seestahaciendo................ccocoooiiiiiinii
Ademas, hace ver que el caer en corrupcion es muy facil, con solo el hecho de recibir un
dulce ya hay consecuencias, esto porque existen responsabilidades administrativas,
PENAIES Y CIVIIES . ... e

Indica el sefior Rodriguez que lo importante es crear esos criterios a nivel personal, donde
reitera que el tema de valores no es algo JASEC sino personal que nace de las
experiencias, por ende, hay valores que fomentan situaciones positivas como acciones
negativas y cada uno tiene una implicacion enlavida..............cccoooiiiiiiiiii i
Interviene don Luis Gerardo Gutiérrez mencionando que la semana anterior tuvo la
oportunidad de escuchar la conferencia dictada por la Procuraduria de la Etica denominada
“El deber de probidad en la funcion publica”. En la misma se destaco el tema del deber de
probidad el cual estd muy asociado con el conflicto de interés, por lo cual el funcionario
publico incluyendo a los integrantes de la Junta Directiva, donde en determinado momento
hicimos un juramento para defender a la constitucion y las leyes, somos los primeros

llamados a actuar con independencia, imparcialidad e integridad. Es por ello que la
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expositora solicita evitar todas las acciones que vayan en contra del mal uso de los recursos
publicos, recordando lafrase que asevera que “la mujer del César no solo debe ser honesta,
sino también debe aparentarlo”......... ... i
Y concluye agradeciendo el espacio y hace notarque el video fue muy provechoso.............
Externa don David Rodriguez el agradecimiento por parte de la comisién y la participacion
de la Junta Directiva ante estostemas. ..o
SE ACUERDA: de maneraunanimeyen firmecon siete votos presentes....................
4.a Dar por recibidala actividad de sensibilizacion por parte de los miembros de la
CIEV relacionada con el tema: “El Deber de Probidad en la Funcién Publica.”..........
4.b Instruir a la Comision Institucional de Eticay Valores (CIEV) a continuar con los
esfuerzos por fomentar los valoresy los principios de la probidad y la ética en la
funcion publica @NJASEC.............ee ettt ettt e s nerasane s aanannan s anaannnnnnan s
ARTICULO 5.- SEGUIMIENTO Y DISCUSION DEL INFORME AUDI-289-2020 SOBRE
ADVERTENCIA EN EL LIDERAZGO TECNICO EN LOS PROCESOS DE
COMPRA DE JASEC.
Se entra a conocer oficio GG-908-2020 suscrito por el Lic. Francisco Calvo, Gerente
General y el oficio SUBG-SA-PROV-513-2020 suscrito por la Licda. Gaudy Piedra, Jefe
Departamento Proveeduria, sobre la Advertencia del liderazgo técnico en los procesos de
COMPras de JASEC ... ..o
Inicia don Raul Quirds, Auditor Interno, mencionando que la Auditoria contribuy6 en la
realizacion de la advertencia ante 1a SitUaCIiON. ..o
Menciona don Francisco Calvo que en la sesién 050-2020, se dio conocimiento de una
denuncia, por parte del Auditor y el Asesor Legal, la cual se reviso, pero no se acogio lo
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA

debido, ya que el proveedor que plante6 dicha denuncia no cumplia con los requisitos, sin

embargo, a partir de ese caso, se presentd una posible debilidad y generd la advertencia,

donde la Junta Directiva tomo el acuerdo de dar seguimiento y la Administracion debia

plantear su punto de vista y las opciones de mejora al respecto...........ccocovvviiiiiiininnnn.n.

Oficio dice:

() JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGO
ERVICIOS ADMINISTRATIVOS
URIA

SUBG-5A-PROV-513-2020
Cartago, 01 de octubre del 2020

Licenciada

Francisco Calve Solane
Berente General
JASEC

Presente.-

Estimado Sefior:

En atencion al oficio AUDI-238-2020, *Advertencia sobre el liderazgo técnico en los
pocesos de compras de JASECT, de seguido se presentan las siguientes
obsenvaciones:

1.

ra

[

4.

Reiterar que Ia advertzncia de La Auditoria estd fundamentada en circunstancias
y situaciones presentes hace dos afios cuando se declard infructuoso por parte
de la Junta de Adquisiionss, la Licitacion Abrevisda N. 2018LA-D00025-
(10018300001, por lo que s estma i izar una condicion muy
particular, a toda la gestion que realiza el Departamento Proveeduria en materia
de confratacion administrativa.

. Los hechos presentes en aquel moments y que ya al dia de hoy han sido en su

mayoria superades son:
Lai on de la logica para los imi de
ion Administraty nada "SICOF", lo cual generd resistencia en

primera instancia y luego grandes esfuerzos de adaptabilidad tanto en bos
ionarios del O F ia coma de los usuarios extemos.

. Cambios internos de personal que se dieron durante el periodo 2018-2018 y que

par las e ias en que se real no se generd una transicién
adecuada y mas clara, ni siquiera con un informe de pendientes por atender.

G los aspectos durante el periodo indicado fueron:

Senicios Administrativos. Proveeduna. Tel. 2550-5300 ext. 7303
Fax2551-2115  qauly pledraliasec.o.0r  WWWjasec.go.or
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« Implementacion de la plataforma Sicop para todas las lictaciones abreviadas a
partir del mes febrero del 2018,

A ¥ migracion de F imi i ivos y 05 del
3GE a la hemamienta Se Suite en & mes de mayo del 2018

+ Reformas enla iva de Ci ion Administrath

5. De la lectura del oficio emitido por Is Auditoria Intema s= denota la confusién

entre lo que significa lderazge y lo que constiteye &l seguimiento a un process
de contratacion. En el primer caso, se trata de una habiidad que en sigunas
personas se presents de forman innata; en ofras, con refuerzos en cuanto 3
conocimientos, expertz en La materia y sensibiizacitn, se logra desarrollar. En
cuanto al segundo caso, con |a convieeion y conciencia de la

que se asume, en calidad de lider del departamento, se requiere de influencar
en 2l equipo de frabaje para lograr los ohjefives con |a intervencion también, que
tienen oftras nstancias que se involucran en el proceso.

@™

. En cuanto al caso concreto ded cual se deduce que no existe liderazgo y que se
estd perjudicands a la institugin, s= reftera que no existid menoscabo en los
recurses plblicos, ya que justamente las ofertas participantes no cumplian con
aspectos del cantel, tal y como s coording con el hrea Legal que interviene con

su criterio juridico en aspectos come |a verficacion de las ofertas,
lo cual queda plasmado en los estudios legales que forman parte del proceso y
& evidencian en los expedientes.

Es importante indicar que los asuntos en materia de contratacion administrativa, no
pueden ser gestionados en forma empirica, por el contrato, se requisre de
conocimiento, en virtwd de lo cual, como parte de las funcicnes y responsabdidades
asumidas por la Jefatura, fue el enfoque en la mejora constante del proceso de
Proveeduria a cargo, de ahi que se defectaran situaciones relacionadas con la
plataforma SICOP. como las diferentes reformas en |a normativa de confratacion
administrativa que se detallan:

1. Aprincipios del afio 2018, la anterior jefatura instruyd al equipe de trabajo de la
Proveeduria para que interactuaran con el proceso de |a plataforma Sicop, ya
que &l mismo personal de |a Provesduria tendria que evacuar consulias sobre &l
uso, un aprendizaje de prusba y emor. En febrero del 2013 se emitic la Ciroular
Mo. 1 paralai ion de todas las fcitac iadasen la
Este proyecto a nivel insiitucional geners resistencia en la forma de realizar ks

Senvicios Adminisirativos. Proveedura. Tel. 2550-6800 ext. 7303
Fan2551-2115  Qaudy plecra@iasecqo.sr W jasec.go.o
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGOD JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGOD
a SERVICIOS ADMINISTRATIVOS a SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
JASEC PROVEEDIRIA JASEC PROVEEDIRIA
tramites por la inseguridad debido a la poca capactacion e indlusive por la » Solicitud de Capacitacion sobre pios basico de C:
presion de areas que no iban a realizar estudios hasta obfener conocimiento del Sicop para los usuanos y colaboradores de Proveeduria.
tema. Creacion de formudarios nuevos para el Departamento de Proveeduria.
in a bos ¢ de P duri

. A pariir del primero de mayo del 2018, se incorpord Ia actual Jefatura a cargo del h‘mdus“idn‘::‘m:;pﬁ”f;;? cad"""’: ;"n;::";”r:f:;m
Departamento de Proveeduria, un reto ante |a situacion descrita, pero con los o de d BH: fente dicital | o il
mejores dessos de adaptar el Departamento a una cultura tecnologica ¥ * oreen g2 b Pie Cigiialy que [os Usuanos ulzarn

- . o - la opeion solictud de contratacion en el Sicop.
posterior al resto de los usuarios sobre kas compras piblicas de forma digital, Eeuniones mensuales con el o0 de trabsip para fomentar cambios
dentro de las fallas o emores mas comunes en ese corto periodo se identfizaron: e o pa ¥

i B achialzaciones.
:: g: :::ﬁz;sm:s enllu:s carteles de Proveedura. Incursion con las publicaciones de las contrataciones directas en el afio 2018,

Publicacion de Capsulas de Informacién y Recordatorios a nivel institucional,

=

» Cronograma de cada concurso. " .
. Re = rEsUnUESarias + Innovacion con la programacion del Plan de Compras.
. de verfieacion del cional de Froveeduria, . E.:Imizacmn de tramites de contratacion de forma digital mediante ventanilla
+ El usuario no utilizaba en |a platsforma la opeidn de Registro de contratacidn 3 X " L
P s » Contactos con Racsa para orientacion y capaciaciones.
donde se debia soficitar un tramite para ser aprobadoe. I s A -
+ Publicaién del Plan de Compras ena plataforma i + Modifcacitn 3 de Gestitny deloc de
o P e Contratacién Administrativa.

Adjuntar en la plataforma respuestas de los tienicos y colaboradores de la N

! 5 . de ks P imi e instuctives  de Contratacidn
Proveeduria, de acaraciones en 13 platafoma. Administrativa del Sistema de Gastén Empresarial a la hamamianta SE SUITE,

a continuacion la lista :

Factores extemos que tambien afectaron;
PALLPR1. Gestion de las compras concursadas.

» Reforma al R alaleyde G ion Administrath ia del

oz T Py e
» ElX5de umi:!e del_ZOI!. el Ministeric de Hwem!a gird la directriz N 025-H Insﬁu-munal.

sobre la "Obligatoriedad del uso del Sistema Integrade de Compras PALIPRIAN? Ley 8860 Forlecimiento, Modemizacis . Fiblicas

Piblicas en las Contrataciones con recursos a cargo del Presupuesto
Nacional "Reformas al uso de |a plataforma Sicop.

4 de diciembre del 2018, publicacion de reforma de la Ley de Fortalecimiento de
Ias Finanzas Fublicas.

= Publi del Regl para la utilizacion del sistema infegrade de compras
piblicas "SICOP”, el 18 de enero del 2012, pars uso obligatorio

Sector Telecomunicaciones.

PALIPR1.FM1 Programa de Adquisiciones.
FALIPR1.FM2 Regisiro & inscripcion de Proveedores.
PALIPR1.FM3 Reserva presupusstara.
PALLPR1.FM4 Acta de aperiura SICOP.
PALLPR1.FM3 C: de los actos del
PALIPR1.FME Orden de Compra Pedido.
PALLPR1.FM7 Orden de Compra digital.
FALLFR1.FME Acta de Decision Inicial.

Senviclos Administrativos. Proveeduria. Tel 2550-6500 ext 7303 Senviclos Administrativos. Proveeduria. Tel 2550-6800 ext 7303
Fax25512115  qaudy pledrafliasecqocr  wiw j3sec.go. Fax2551-2115  qaudy pledrafliasecqocr  wwwjasec.go.

Intervencion de |a jefatura de Proveeduria en los siguientes puntos:

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO

JUNTA DIRECTIVA
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ADMINISTRATIVOS

0 JASEC TR

PALIPR1.FM2 Cuadro de entrega de garantias de expedientes en fisico para
Tesoreria.

PALIPRI.FMI0 Verficacidn de condiciones para solicitud de recursos
p 05 en iac modificaciones y pro

PALIPR1.FM11 Guia para la elaboracion de Informes Téenicos CBS.

PALIPR1 FM12 Resolucian de ampliacidn—modificacion.

PALIPR1.FM13 Aplicacion de multa.

PALIPRI FM14 Acta de visita técnica.

PALIPR1.FM15 Acta de adjudicacion Concursada.

PALIPR1.FM18 Cronograma de tiempos de contratacion directa y Licitacion.
PALIPR1.FM17 Devolucion de Cartel.

PALIPR1 FM18 Devolucian de estudio tcnico.

PALIPR1.FM12 Acta de verificacion de |a decision mical.

PALI PRI FM20 Guia para elaborar estudios referenciales de precios.

PALIPR2 Gestion de las compras no concursadas.

PALI.PR2 ANt Causales de excepeion compras no concursadas.
PALIPR2 FM1 Acta de adjudicacion no Concursada.

PALLPRA Seguimiento al enp ¥

PALIPR4 FM1 Evaluacion de proveedores.

PALIPR1.RG1 Reglamento de Contratacion Administrativa.

PALIFR1.RG2 Gestion y Adjudicacion de los imi de
contratacion Administrativa.

PALIPR1 RG3 Reglamento para |a Utilizacion del SICOP

Como se observa en la lista anterior, el rabajo realizado se dio bajo un liderazgo de
cambio y de icacion para el miento de todos los involucrades, i

un resultado del 85 por ciento de implementacion y dejande un 2 por ciento para
mejoras y reformas.

Ultimas Mejoras del Departamento de Proveeduria:

» Paricipacion en lared deF ia de |a Contraloria General de Iz Replblica,
este proyecto faciita la icacion e i io de & ion enire
provesdurias de entidades estatales.

3enicios Adminisirativos. Proveeduria. Tel 2550-6300 ext. 7303
Fax25512115  Qaudy DleOraiaseca0c  WWW.j35EC.00.0
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* Inclusion en el Registro de Proveedores el estado de socios
estratégicos.

= Elimnacién en el modulo de Control de Proveedores la pestaia de
Bitacora porque no es (td ni permite registro.

« Capacitacion virtual para el médulo de ias al D de T
y equipo de Proveeduria, directamente con el Sicop

Adem3s se estd pendiente en la reforma del Proyecto de Ia Ley General para la
Contratacion Administrativa.

En relacién al concurso que cita el oficio AUDI-288-2020, del afio 2018, y que sirve de
base para cuestionar el liderazgo ejercido para promover cambios a nivel institucional,
se mencionan de forma general la inexistencia de costos asociados a los tramites
administrativos:

« Costo por hora profesional del Técnico, Analista de concurso de la Proveeduria,
Asesor Legal y Ia Junta de iSi pues son i
dentro de |as responsabilidades de cada puesto y que justifican el pago salarial.
« Publicacion en el Sicop.
No hay mas costos i por haberse

A 3n, se adjunta ma del lizado en el afio 2018 y 2018,
donde se denotan diferencias en el proceso.

Servicks Administrativos. Proveeduria. Tel 2550-6500 ext. 7303
Fax2551-2115  Gaudy pledrafliasecgo.ct  WWW.Jasec.go.cr
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JUNT A ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO DE CARTAGD
ADMINISTRATIVOS

. SERVICIOS
JASEC FROIEEDIRIA
. F 6n y auio staci6n en § - inistrativa para &
equipo de trabajo de la Provesduria mediante reuniones mensuales. (Todo
consta en |as respectvas minutas)

» Actalizacin de formato de las ici para incom en
directas y Licitaciones 2020.
+ E ion de fi o i [para promogas y confratos adicionales.
+ Confeccion de formato de nombramiento para ser miembro de la Junta de
Adguisiciones

+ Reforma del PALLPR1AN2 Guia para la presentacion de un cartel a la
Proveeduria Institucional y PALLPR1.FM11 Guia adaptable para la elaboracion
de Informes Técnicos sobre el tema de la razonabilidad de precios con
relacionado al articulo 30 de la Ley 7424 Contratacion Administrativa.
Creacion de reportes en & Sistema Financiero de JASEC. en el modulo de
Proveeduria por cada evaluacion por cada de proveedor y por factura.
» Capacitacidn curso virual "Unidades Usuarias” del SICOF para 80 usuarios de
JASEC, temas incluidos:

a. Contratacion |

= Buscar codiges en SICOP
Crear codigos en SICOP
Tratar una sclicited de contratacion
Revisar un cartel antes de ser publicado
Brindar criterio técnico en el tramite de una aclaracion ded cartel ya
publicado

b. Contratacién Il
»  Estudios téenicos y Subsanacion de ofertas
Evaluacion de ofertas y calfficacion

Mejoras en proceso:

« Cambios en € uso del Sistema financiero de JASEC. en el modulo de
Proveeduria, para los siguientes puntos:
*  Autsmatizacion de los impuestos en las reservas como en la

ordenes de Compra.

‘Senicios Administrativos. Proveeduria. Tel 2550-6800 ext. 7303
Fax2551-2115 Qaudy pedraMiasecaocr  WWW.J35eC 000
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICD DE CARTAGD

@ JASEC TGRSR

En resumen y con base en lo expuesto, esta jefatura no comparts el criterio emitido por
I3 Auditoria Intema respecto a la advertencia debido a lo siguiente:

“... incluyendo el eventual incumplimienre de obligaciones propias del ejercicio
del 1o de |a jefatura de Proveeduria.”

Como se observa se adelanta un criterio totalmente subjetive para un caso concreto y
deja en duda mi henor profesional, ya que es contradictorio que en el afio 2018 s=
obtuviera una nota del 1G] de un 38.7 y para & ane 2019 una nota maxima del 100.

Sin embargo, como es bien sabido en los proceses de contratacion administrativa existe
Ia posibilidad de que se presenten diferentes circunstancias respecto de un cartel o
tramite, por lo que esta jefatura se muesira atenta a realizar acciones de mejora siempre
en pro de la institucién v lo que pemita el campo nomative, como parte de ks majors
continua de kos procesos de contratacion.

En wirtud de lo anterior, respetucsamente solicito se agregue ko aqui indicado a los
documentos que sean elevados 3 conocimiento ante la Junta Directiva o la Comisidn
de Auditoria y de Asuntos Legales y se me dé |a oportunidad de ampliar el criterio en
formia presencial_

Atentamente.

GALIDY PIEDRA 1y mariman ™
MARTIMEZ MARTIEZ (FIRMA|
(FIRMA) ity

Lieds. Gaudy Piedra Martinaz
Jefa a.i Depio. Proveeduria

2 Consecuthe
Licca, Painicla Meza MateJefe Ares Adminstatv

Senvicios Administratives. Proveeduria. Tel. 2550-6300 ext. 7303
Fax 2551-2115  Qaudy piedrafiasecQo.cr  WWw.J3sec.go.o

A lo anterior don Francisco Calvo, recomienda que se dé un seguimiento por parte del

comité, ya que es un tema muy técnico y no se considera necesario que se discuta en
sesiones de Junta Directiva, sino solo que se pueda informar, por tal razon se espera
aprovechar el trabajo realizado por la Auditoria y enfocarse en las mejoras, ademas de
prevenir concursos o carteles que no estén alineados o en su defecto que no cumplan con
oS3 0 0TI 0
Externa don Carlos Astorga que dio lectura del documento remitido por la Licda. Gaudy
Piedra, y en el punto de las mejoras en proceso, le llama la atencién porque el estudio es
reciente, pero la transcendencia es super importante, y en aras de prevenir cualquier

situacion que ocurraen este sentido, lo idéneo es darle el seguimiento respectivo.............

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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JUNTA DIRECTIVA
SE ACUERDA: de maneraunéanimeyen firme con siete votos presentes....................
5.a Trasladar al Comité de Estudios de Auditoriay Asuntos Legales el oficio AUDI-

289-2020 para continuar con |a deliberacion.................ccueeeeeeiimeeesesieisairnninesnsnsnnns

ARTICULO 6.- SEGUIMIENTO Y DISCUSION DE MEJORAS AL INFORME FINAL DE
RESULTADOS DEL COMITE DE ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA.

Inicia don Lizandro Brenes mencionando que el fin era retroalimentar la propuesta inicial,
gue se despleg6 en el informe presentado, por medio de observaciones, que debian ser
remitidas por cada uno de los interesados, siendo asi unacuerdo de la Junta Directiva y en
la sesion anterior se extendio el plazo, del cual se recibio6 por parte de dofia Elieth Solis un
correo que manifesté que estaba de acuerdo con lo presentado y con algunos aportes
hechos por don Luis Gerardo GUEIEITEZ .........coiniiiii e
Menciona don Carlos Astorga que desde que se presento el informe, a la actualidad se han
presentado varios temas con las actas, por lo que se consider6 que paracaptar la esencia
y la voluntad de la Junta Directa se propone evaluar cada una de las recomendaciones con
la finalidad de llegar a un acuerdo conjunto, haciendo un breve debate...........................
Continta el sefior Astorga con la presentacion por medio de diapositivas........................

1. Dar por recibido elinforme IN-CEAJID-00T ...

2.aInstruir a la Administracion para que evalte y complemente el flujograma presentado
en este informe, adaptandolo al formato institucional de JASEC.............ccooiviiiiiiiieiienen

2.b. Una vez finalizada la propuesta de flujograma, elevarlo al Comité de Desarrollo
Institucional, para su valoracion, asi como a la Junta Directiva................ccooiviiieinennn..

2.c. Una vez conocido por la Junta Directiva, Incluirlo dentro del Manual de Procesos

Institucionales, el proceso de elaboraciony preparacion de actas de Junta Directiva.........

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
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JUNTA DIRECTIVA

2.d. Una vez conocido por la Junta Directiva, incluir este proceso dentro de las métricas

de eficiencia del Departamento de Planificacion Institucional, asi como de evaluaciones
externas, en especial las de la Contraloria General de la Republica..........................

3. Acoger como una buena practica, evitar la inclusion de la literalidad de las
participaciones en las sesiones de Junta Directiva, quedando éstas Unicamente para

casos excepcionales a solicitud de los directores, u otros participantes de las

RS TSES [0 1 PRSI
Interviene don Luis Gerardo Gutiérrez mencionando que cuando se desee que una

intervencion sea literal, ésta debe ser muy breve y corta para facilitar la transcripcion de las

Acota don Carlos Astorga que en sesiones anteriores se habia mencionado la posibilidad
de presentar el documento que se desee que conste, facilitandolo para realizar una copia
tEXIUAL AEIMISIMO ..o e e e e e
Menciona dofia Ester Navarro que esta de acuerdo en la duracién de los comentarios que
se hagan, sin embargo, que el fondo del mismo sea acorde al asunto, recuerda que el acta
tiene un orden, donde esta el tema, la discusiény el acuerdo, por lo que manifiesta que, por

respetoy estética de las mismas actas, lo que se vaya a querer en literalidad sea del mismo

Indica don Lizandro Brenes que cuando se desee la literalidad, en una intervencion sin
ningun guion o documento sea explicita, sin redundancias, especifica, clara, precisa, efc...
Hace ver don Carlos Astorga que cuando hay un invitado y se solicita que queden
constando las palabras, se debe ampliar la recomendacion, por tal razén se propone incluir

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



& JASEC

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO ELECTRICO MUNICIPAL DE CARTAGO
JUNTA DIRECTIVA

A 0TS PANT I CIPANTES. . .. e
Comenta don Luis Gerardo Gutiérrez que en las sesiones también participan funcionarios
administrativos como don Francisco Calvo, Juan Antonio Solano y Raul Quirds quienes
conocen el compromiso moral que se estad asumiendo, y si otro participante, solicita la
literalidad de sus palabras se le debe hacer la advertencia, para que su intervencion sea
LS L =212 o F- U PP
Externa dofia Georgina Castillo que como aporte a lo referido por el sefior Gutiérrez
Pimentel anteriormente, y como sugerencia se pueda dejar plasmado el tema de la
literalidad para los posibles siguientes Organos Colegiados para que cuenten con
antecedentes SODre €I MISMO. ..o e
Afirma don Carlos Astorga que lo acotado por dofia Georgina Castillo es muy importante ya
gue es una buena cultura, por ende, un buenlegado para las siguientes Juntas Directivas.
Continua don Carlos Astorga con la eXpOSICION. ..........ouiiiiiiii e

4.a Acoger las recomendaciones contenidas en el Oficio GG-AJ-308-2020...............

4.b. Instruir a la Asesoria Juridica Institucional a la formulacion de una reforma al
Reglamento Interno de Junta Directiva, en el cual se regule el proceso de elaboracion, el
contenido y la aprobacion de las actas............o.veiiiiiiiiii
Interviene don Juan Antonio Solano indicando que la Ley General de la Administracion
Publica y la interpretacién que ha hecho la Procuraduria General de la Republica, donde
las actas tienen que establecer los aspectos principales de discusion en las sesiones, por
tal razon consulta sobre cudles puntos desean incorporar paradefinir la gestion de las actas
con el fin de ensayar una redaccion, esto a raizdel cambio en la literalidad......................
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Menciona don Luis Gerardo Gutiérrez en relacion a la literalidad busco en internet que hay
3 0 4 estilos de actas, por lo gue se compromete a buscar los distintos modelos a usar......
Hace ver dofia Rita Arce que la gestion de las actas involucra todo, desde que se
transcriben hastaque se aprueban............ooii i
Externa don Gerardo Gutiérrez que se incluya dentro de la gestion de las actas el tema de
las firmas, ya que se esta presentando un atraso en la recoleccion de los votos disidentes,
y por lo tanto en el reglamento solicitado a don Juan Antonio Solano se puede establecer
gue se le otorga al integrante de la Junta Directiva un lapso de tiempo de 24 horas, para
que inserte su firma digital en el acta. ..o
Indica don Carlos Astorga que no quisiera comprometer al sefior Solano, con el cambio del
reglamento, esto porque aun no se tiene el procedimiento, ademas porque requiere de
varias fases e inclusive se va a dar a conocer cuando esté terminado y con el visto bueno
del Comité Desarrollo Institucional, por lo que considera que este punto debe ser incluido
mas adelante, por ende, expresa que se termine con la aprobacion de cada uno de los
puntos y cuando esté listo se retome o particular..............ccooooiiii i
Menciona don Carlos Astorga los siguientes puntos.............coooiiiiiii i
5.a Acoger las conclusiones de la Auditoria Interna en el Oficio AUDI-283-2020..........
5.b Solicitar respetuosamente a la Secretaria de Junta Directiva, asi como al personal
de apoyo, se sirvan poner en practica las recomendaciones en la elaboraciéon de las
siguientes actas de JUNta DIrECHIVA . ... ..o e
Menciona don Lizandro Brenes que lo plasmado en el AUDI-283-2020 no es solo
responsabilidad del equipo de transcripcion de actas, sino también de la Junta Directiva
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POrque SON QUIENES 1as @PrUEDaN. ... .. et
Hace notar dofia Ester Navarro la diferencia entre la secretariay la asistencia, ya que ambos
roles realizan otras actividades, y no propiamente es solo para el tema de las actas, por lo
tanto, no se pueden ver COMO UN SOIO GrUPO.. ...t e e
Continua el sefior Astorga Cerdas con la exposicion de los puntos..............cccooeveeieennn..
6. Convocar a la brevedad posible, una sesion extraordinaria de Junta Directiva, cuyo
punto prioritario sera la revision de los borradores de actas preparados, y su eventual
AP0 ACION . ... e
Mociona don Carlos Astorga para que se retire el punto N° 6 y continda con el analisis.....
7. Instruir a la Administracion para que se inicie el proceso de diagnéstico de las
necesidades de hardware, software y otros equipos, en el Departamento de Junta Directiva,
y se impulse el trAmite qUEe COrreSPONTA. ... ccuinii e
8. Instruir a la Administracién para que inicie el proceso de contratacion, por servicios
especiales, de una persona que colabore en la preparaciéon de las actas pendientes de
Junta Directiva. La contratacion se realizara por un mes, prorrogable hasta por tres meses
AAICIONAIES. ...
Mociona don Luis Gerardo Gutiérrez para que se retireelpuntoN° 8..................ccooini
Interviene don Lizandro Brenes retomando el esfuerzo realizado por las asistentes que
estan trabajando fuera de horario y externa querer conocer el punto de vista de la
Administracion en el contratar una persona por servicios especiales...............cceeeeieennnn.
Hace ver don Carlos Astorga que en caso que se requiera se debe considerar nuevamente
Bl PUNTO B e e
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Externa don Raul Navarro que no esta a favor del tiempo extraordinario, pero si se esta
haciendo un esfuerzo fuerade horario, se considerelavaloracion de ese tiempo pagandose
|0 qUE COrreSPONAE POILEY.. ... e e
Indica dofia Ester Navarro que esta a favor del punto, pero le solicitaa Don Francisco Calvo
conversar con el personal de apoyo de las actas sobre el esfuerzo que se esta haciendo
para estar al dia con el tema de la transcripcion de las actas, ademéas menciona el tema de
la revision, ya que conlleva tiempo porque si hay errores de ortografiay gramatica..........
Hace ver dofia Georgina Castillo que efectivamente se ha extendido jornada para sacar
actas, pero mas que todo ha sido por el compromiso que se tiene con el tema, e indica que
es muy importante retomar la cantidad de sesiones y el tiempo ya que no es lo mismo
transcribir 278 minutos aunNa de MENOS. ... ...ciii i
Consulta don Lizandro Brenes si el tiempo extraordinario se hareconocido......................
Externa don Carlos Astorga muy respetuosamente seguir con la aprobacién de los puntos

y mas adelante retomar el tema de las remuneraciones, etc, manifestando que es un tema

9. Instruir al Comité de Desarrollo Humano, paraque, en conjunto con la Administracion,
presente a esta Junta Directiva una evaluacion sobre las necesidades de personal del
Departamento de Junta Directiva, asi como su perfil, valorando las recomenda ciones
indicadas en eliNfOrmMe. ... ..o
Interviene don Lizandro Brenes mencionando que de acuerdo al punto anterior la intension
no es despediranadie sino haceruna evaluacidondelosperfiles..............ccooiiiiiiiin
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Solicitar a la Administracion que se valore la siguiente recomendacion en la elaboracion del

“La Secretaria de Actas remitira a aquellos integrantes del 6rgano colegiado que hayan
discrepado en algun acuerdo para que firmen en el espacio designado del acta su voto
disidente, asi como también a la Secretaria y al Presidente del directorio para que firmen
digitalmente el acta, paralo cual se le otorga a cada uno de los firmantes 24 horas héabiles
para que procedan a insertar su firma digital, y devolver el acta por la via del correo
electronico, salvo excepcionesjustificadas.”. ..o
Externa dofia Rita Arce que no se puede comprometer en ese tiempo porgue en algunos
momentos se le hace materialmente imposible por situaciones de indole laboral...............
Manifiesta don Raul Navarro que, si se presenta una situacién y no se puede atender en el
tiempo asignado, se dé una justificacion, es decir, explicar la razdén presentada...............
Contintia don Carlos Astorga a dar lectura de las mociones presentadas por el sefior

UL BT T Ze oo et e e e et e ee e e e et et et e e e e et e e e e e e eee e e e e e e e e e et e et s e e e e enaenee

- Criterio legal C-148-2018 del 19 de junio del 2018, Dictamen N° C-223-2003 del 23

de juliodel 2003, Criterio legal C-212-2019 del 23 de julio 2019, Criterio legal C-309-

2018 del 12 de diciembre de 2018, todos de la Procuraduria General de la
REPUDIICA, . ... .ot s

El acta puede confeccionarse en forma sucinta, siguiendo las ordenanzas sefialadas en el
articulo 56 de la Ley General de la Administracién Pablica, porque el acta tiene su sustento
en un expediente y una grabacion que puede ser consultada en cualquier momento por
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cualquier persona que esteé interesada en un determinado acuerdo tomado por el érgano
(o70] (=T | =T [ J PP
Mociona don Luis Gerardo Gutiérrez en retirar las mociones anteriores y cuando se
presente la elaboracion de un acta, pueda hacer las recomendacionesrespectivas............
SE ACUERDA: de maneraunanime yen firme con siete votos presentes....................
6.a. Aprobar las recomendaciones dadas por el Comité Especial Actas de Junta
Directiva, las cuales se detallan a continUaCION: ....ueeeiireeiinieiineceiceevene e evenenens
- Dar por recibido el informe IN-CEAJD-001, suscrito por los directores Astorga
Cerdas y Brenes Castillo, quienes conforman el Comité Especial de Actas de
YU L= DT =T o3 1 Y-
- Instruir a la Administracion para que evalue y complemente el flujograma
presentado en este informe, adaptandolo al formato institucional de JASEC........
- Una vezfinalizada la propuesta de flujograma, elevarlo al Comité de Desarrollo
Institucional, para su valoracién, asicomo a la Junta Directiva.............c.ccc.c.......
- Unavez conocido por laJuntaDirectiva,incluirlodentrodel Manual de Procesos
Institucionales, el proceso de elaboraciény preparacion de actas de Junta
Directiva, asi como en las métricas de eficiencia del Departamento de
Planificacion Institucional, y evaluaciones externas, en especial las de la
Contraloria Generalde la RepUbliCa....cc.vueeeeieieiiies i et eee e
- Acoger como una buena practica, evitar la inclusion de la literalidad de las
participaciones en las sesiones de Junta Directiva, quedando éstas Gnicamente

para casos excepcionales asolicitud de los directores, u otros participantes de
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= == Lo T o =X
- Acoger lasrecomendacionescontenidasen el Oficio GG-AJ-308-2020...............
- Instruir a la Asesoria Juridica Institucional a la formulacion de unareformaal
Reglamento Interno de Junta Directiva, en el cual se regule el proceso de
elaboracién,elcontenidoyla aprobaciondelas actas..............cccccevevevcincennennnnn.
- Acoger las conclusiones de la Auditoria Interna en el Oficio AUDI-283-2020......
- Solicitar respetuosamente a la Secretaria de Junta Directiva, asi como al
personal de apoyo, se sirvan poner en préactica las recomendaciones en la
elaboracidn de las siguientes actas de Junta Directiva............c.c.cvvevevcevivneenennnn
- Instruir ala Administracién paraque seinicie el proceso de diagndéstico de las
necesidades de hardware, softwareyotros equipos, en el Departamento de Junta
Directiva, y se impulse el tramite que corresponda...............c.ccccoeevieeininvnienannn
- Instruir al Comité de Desarrollo Humano, para que en conjunto con la
Administracién, presente a esta Junta Directiva una evaluacién sobre las
necesidades de personal del Departamento de JuntaDirectiva, asicomo su perfil,
valorando las recomendaciones indicadas en el informe.................ccccevevvvninnnn

- Solicitar a la Administracién que se valore la siguiente recomendacién en la

“La Secretaria de Actas remitira a aquellos integrantes del 6rgano colegiado
gue hayan discrepado en algun acuerdo para que firmen en el espacio
designado del acta su voto disidente, asi como también a la Secretaria de

Actas y al Presidente del directorio para que firmen digitalmente el acta, para
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lo cual se le otorga a cada uno de los firmantes 24 horas hébiles para que
procedan a insertar su firma digital, y devolver el acta por la via del correo
electronico, salvoexcepcionesjustificadas.”............c.ccceveveeeeeieieiniiinienesinnn
ARTICULO 7.- OFICIO AUDI-311-2020 SOBRE ESTUDIO EFICACIA Y EFICIENCIA
RELACIONADO QON LOS TIEMPOS Y MOVIMIENTOS DEL PROCESO
DE ELABORACION DE ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA Al-080-2020.
SE ACUERDA: de manera unanime yen firme con siete votos presentes....................
7.a Trasladar la presentacion y discusion de este punto para la proxima sesion.......
ARTICULO 8.- OFICIO GG-910-2020 SOBRE SEGUIMIENTO CONSULTA A LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA SOBRE SALARIO
UNICO JASEC.
SE ACUERDA: de maneraunanimeyen firme con siete votos presentes....................
8.a Trasladar la presentacion y discusion de este punto para la préxima sesion.......
ARTICULO 9.- CORRESPONDENCIA.
Para esta sesion no se presentd correSpondencCia...........ccouvvieiiiiiiiiii i
ARTICULO 10.- ASUNTOS VARIOS.
10.a Externa don Luis Gerardo Gutiérrez, que tuvo la llamada de dofia Gloriana Meneses
qguien le comentd que el 30 de octubre se dara el cierre de la semana del 56 aniversario de
JASEC, en el cual se tiene programado que los miembros de la Junta Directiva dirijan un
mensaje al personal, el cual seria muy conciso y corto con una cobertura de 1:30 a 2
1011 0 U (o = PP
Aclara el sefior Gutiérrez Pimentel que el mensaje sera propuesto por la sefiora Meneses,

pero aprobado por la Junta Directiva, y posteriormente se procedera a hacer la grabacion.
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La propuesta consiste en que sea filmada en el salon de sesiones el sabado 24 de octubre,
sin embargo, por el grado de austeridad que se esta dando, se solicitd la colaboracion a
don Julian Jiménez, quiéntiene disponibilidad entre las 10: 00a.ma12: 00 m.d, por talrazén
la hora paraestar en las instalaciones seria 10:30 a.m. Como medidas sanitarias se informa
gue nos deberemos presentar con mascarilla, y se tendra la distancia del caso. Ademas
dentro de la sala estaran solo 3 personas, y se procedera a llamar en orden alfabético para
realizar la grabacion. Por lo anterior se pone a consideracion de los directores lo
L (0T U = (o
Interviene dofia Ester Navarro consultando la posibilidad en caso de no poder asistir, y de
hacer la grabacién en la casa por mediodelcelular...............coooiiiiiiii i,
Externa don Luis Gerardo Gutiérrez que, si no puede asistir ese dia propiamente, se optd
por un plan B que seria para miércoles 21y jueves 22 en el lugar y la hora que se acuerde.
Manifiesta don Raul Navarro que esta de acuerdoy consulta por la vestimenta...............
Externa el sefior Gutiérrez Pimentel que la vestimenta sera casual y la sefiora Meneses les
indicara los colores, ya que debe ir acorde con los colores de la imagen institucional.........
Se externa que, 6 directores pueden asistir el diay a la hora acordada, con excepcion de
don Carlos Astorga que optaporelplanB....... ..o
10.b Externa dofia Georgina Castillo que solicitdé una reunion con el Comité Especial de
Actas de Junta Directiva para el dia martes, miércoles o jueves de 2- 5p.m, pero no se logré
concretar por tal razon solicita de la colaboracién parapoderagendaria.........................

Informa dofia Georgina Castillo que segun coordinacion quedaria para dia martesde 2 - 5
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SE LEVANTA LA SESION A LAS 21:54 HORAS
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MSC. LUIS GERARDO GUTIERREZ PIMENTEL.
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ESTER MARITZA Firmado digitalmente por

ESTER MARITZA NAVARRO
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MSC. ESTER NAVARRO URENA.
SECRETARIA
VOTOS DISIDENTES

a.- No se presentaron votos disidentes en esta acta
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Fecha 20310596 141045 0000 (RAMIREZ (FIRMA

Lic. RAUL QUIROS QUIROS, MBA
AUDITOR INTERNO
La Auditoria Internaen cumplimiento ala Ley General de Control Interno N° 8292
articuloN° 22, inciso e), Capitulo IV, hace constar que aqui termina el actanimero
055-2020 queincluye 23 folios.

SGE JASEC 5F08 Acta de Junta Directiva
R: 21/11/16 V. 05



		2021-03-15T18:41:42-0600
	ESTER MARITZA NAVARRO UREnA


		2021-03-18T11:20:34-0600
	LUIS GERARDO GUTIERREZ PIMENTEL (FIRMA)


		josep.salas@jasec.go.cr
	2021-03-26T14:13:45-0600
	Auditoría Interna
	JOSE PABLO SALAS RAMIREZ (FIRMA)
	Firmado por:




